UNIPOL GRUPPO FINANZIARIO
FROGETTO DI BILANCD 2009

BILANCIDELLE
SGCIETA CONTROLLATE

133

UGF PRIVATE
EQUITY SGR 5.PA.

CONTO ECONGOMICO

31/12/200%

31/12/2008




UNIPOL GRUPFO FINANZIARIO
PROGETTOQ DI BILANCEO 2009

BILANCI DELLE
SOCIETA CONTROLLATE

134

»
E;%Tu fl:J!::F(!}IAS.R.L. STATQO PATRIMONIALE

31/1242009 31/12/2008




UNIPOL GRUPPO FINANZIARIQ
PROGETTO DI BILANCO 2003

BILANC DELLE
SOCIETA CONTROLLATE

135

NETTU
FIDUGIARIAS R.L. CONTO ECONOMICO

31/12/200% 31/12/2008




UNIPOL GRUPPO FINANZHARIO
PROGETTO DI BILANCIO 200¥

- BILANCE DELLE
SOCIETA CONTROLLATE

136

UNIPOL SR S.PA, STATO PATRIMONIALE
31/12/2009 J1/12/2008




UHIPOL GRUPPO FINANZIARIO
PROGETTO DI BILANGAG 2007

BILANC] DELLE
SOCHTA CONTROLLATE

137

UNIFOL SGR 5.P.A, CONTO ECONGMICO

31/12/2009 Ji/12/2008




UHPCL GRUPPO FINANZIARIO
PROGETTO 0} BILANCID 2009

BILANC] DELLE
SOCIETA CONTROLLATE

138

MiDIS.R.L. STATO PATRIMONIALE

31/1272009 31/12/2008




UNIPOL GRUPPO FINARZIARIO
PROGETTG D BILANCID 2009

RILANC) DELLE
SOCIETA CONTROLLATE

139

MIDIS.R.L. CONTO ECONOMICO

31/12/2009 31/12/2008




URIPOL GRUPPQO FiNANZIARIQ
PROGETTQ Di BILANGID 200§

BILANC) DELLE
SUCIETA CONTROLLATE

140

UNIFIMM S.R.L.

STATO PATRIMONIALE

31/12/2009

112/2008




UNIPOL GRUPFO FINANZIARIO
PROGETTO Di BILANCAO 2007

BILANCI DELLE
SQCIETA CANTROLLATE

141

UNIFIMMSR.L. CONTO ECONQOMICO

31/12/2009 31/12/2008




URIPOL GRUPPD FINANZIARID
PRQGETTO DI BILANGIO 2007

BILANG] DELLE
SOCIETA CONTROLLATE

142

SMALLPART 5.RA.

STATO PATRIMONIALE

a1/12/200%

31/12/2008




URIFOL GRUPPO FINANZIARIO
PROGETTO D1 BILANGID 2009

BILANCI DELLE
SOCIETA CONTROLLATE

143

SMALLPART 5.P.A. CONTO ECONOMICO

Jif12/2009 31/12/2008




URIPOL GRUPPO FINANIARIO
PROGETTO D] BILANCIG 2007

BILANC DELLE
SOCIETA CONTROLLATE

144

AMBRAPROPERTYS.RL.  STATO PATRIMONIALE

31/12/2009 3t/12/2008




UMIPOL GRUPPO FINANZIARIO
PROGETTD D} BILANCIOD 2007

BILANCE DELLE
SACIETA CONTROLLATE

145

AMBRAPROPERTYS.RL. CQONTO ECONOMICO

31/12/2009 31/12/2008




UNIPOL GRUPPQO FINANZIARIO
FROGETTO OF BILANGID 2007

BILANC} DELLE
SOCIETA CONTROLLATE

148

UGF ASSISTANCE S.R.L. STATO PATRIMONIALE

31/12/2009 31/12/2008




UNIPOL GRUPFO FINANZIARIC
PROGETTQ DI BILANCIO 2007

BILANC) DELLE
SOCIETA CONTROLLATE

147

UGF ASSISTANCE S.R.L.

CONTO ECONOMICO

31/12/2009

31/12/2008

32.183
32.183
0

22.498
22
22.050

LY
345

9.685

771
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2
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10.252

[2.959)

7.293







UNIFOL GRUPPO FINANZIARIO S.P.A

SEDE LEGALE E DIREZIONE GENERALE
via Statingrado, 45

40128 Bologna

Capitale sociale

Euro 2,391.426,400,00 iy,

Codice fiscale e iscrizione

registro detle imprese di Bologna

n. 00284160371 - R.E.A. n. 160304
Iserizione sezione speciale

ex Arl. 113 T.U.B. n. 40069
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UNJPOL GRUPPO FINANZIARIO $p.a. ~ 29-aprile 2010 12.34.00

Assemblea Qrdinaria del 28 aprile 2010
(2" Convocazione del 29 aprile 2010 )

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Nomina del C.d.A., numero componenti e compensi

Hanno partecipato alla votazione:

N° 88 legitiimati ai sensi di legge a rappresentare in proprio

e el k5 e

o per delegan. 912,178.262 azioni ordinatie

pari al 61,638423 del capitale ordinatio.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammessa $Cap. Soo.
Rappresentate al voto
{Quorum delibarativo)
Favoraevoli 880.628.590 96, 541282 96,541282 58,506524
. Contrard 28,610.783 3,136534 3,136534 1,933310
; Sub Totale 909.239.373 99,06778l¢6 99, 6777816 61,439834
Astenuti 2,893.158 0,3171%0 0,31%7170 0,195499
Non Votanti 45,730 0,005013 0,005013 0,003080
Sub totale 2,938.889 0,322184 0,322184 0,198589
Totalse 912.178.262 100,00000¢C 100, 000000 61,638423
!
Pag. |
i Azionisti in proprio: 79 .
l Azionistl In delega: 259 ey
' Teste: 90 Azionisti. :338 . @
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* UNIPOL GRUPPQO FINANZIARIO S.p.a.

(2" Convocazione del 29 aprile 2010 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del C.d.A., numero componenti ¢ compensi

CONTRARI
Badge Ragione Sociale
bl TEACHERS ' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS
**D IBM SAVINGS PLAN
w*D PENSION FUND ASSOCIATION FOR LOCAL GOVERNMENT OFFICIALS
**D S$SGER GLOBAL INDEX PLUS TRUST
**D STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEEITS PLANS
**D THE' REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA
**D STATE OF MINNESCTA
**D MANAGED PENSION FUNDS LIMITED
**D SPDR S+P INTERNATIONAL MIDCAP ETT
**D $SGA INTERNATIONAL EQUITIES INDEX TRUST
*xD $SGA WEALTE WEIGHETED SLOBAL EQUITIES INDEX TRUST
**D $SGA ITALY INDEX FUND
**D 5SGh MSCI EAFE INDEX EUND
**D $5GA WORLD IWDEX EQUITY FUND
**D $sGa ITALY INDEX EQUITY FUND
**D S$SGR EMU INDEX EQUITY FTUND
D $5GA FINANCIALS INDEX EQULITY EUND
w*D STREETTRACKS MSCI EUROPE ETF
**D STREETTRACKS SM MSCI EUROPE FINANCIALS SM BTF
t*D SSGA EUROPE -INDEX EQUITY FUND
**D STATE STREET SRI WORLD INDEX
**D STATE STREET BANK AND TRUST CCMPANY INVESTMENT FUNDS FOR TAXNEXEMPT NHHHMHENZH PLANS
**] EUROPE INDEX PLUS COMMON TRUST FTND
*hD COMMON TRUST ITALY FUND
**D WORLD INDEX OLUS SECURITIES LENDING COMMON TRUST FUND
**D AUSTRALIAN REWARD INVESTMENT ALLIANCE
**D THE TRUSTEE FCR INTERNATIONALEQUITIES SECTOR TRIST
**D FUNDACAC CALOUSTE GULBERKIAN
**D WASHINGTON STATE INVESTMENT BORRD
*%D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD wm TRUSTEE FOR GOVERNMENT PENSION INV EUND
**D SAS TRUSTEE CORPORATICN
**D NATIONAL PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSION
**D HYDRO ONE PENSION PLAEN
**D STICHTING PENSIOENFCONDS HORECAE & CATERING
**D PSEG NUCLEAR LLC MASTER DECOMMISSIONING TRUS
**D ARTZONA PSPRS TRUST
**D ATST UNION WELFARE BENEFIT TRUST
**D SEMPRA. ENERGY PENSION MasSTER TRUST
**D TD INTERNATIONWAL INDEX FUND
**D ILLINQIS STATE BOARD OF INVESTMENT
**D FONDS DE RESERVE POUR LES RETRAITES
**D EOUR GLASS INDEXED INT SHARED SECT TRUST
**D FONDS DE RESERVE POUR LES RETRAITES

Pagina2

Azignisti: 174 Teste: 19

Azienisti In proprio: 15 Azionisti m delogar 159

Proprio

29 agprile 2010 12.34.00

Delega
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-084
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.822
0e0
-149
947
€00
S0€
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.189
574
1
215
662
847

2.156.215
9.662
564.847
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* UNIPQL GRUPPQ FINANZIARIO S.p.a 29 aprile 2010 12.34.00

(2~ Convocazione del 29 aprile 2010 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggerto: Nomina del C.d-A_; numero componenti e compensi

CONTRARI
Badge Ragione Sociale Propric Delega Totale
DE* INTERNATIGNAL STOCK MARKET PORTFOLIO 1.422 1.422
DE* TSHARES MSCI EAFE INDEX FURD {EX IBT 2777) 318.040 318.040
DE* TSHARES MSCI EAFE VALUE INDEX FUND {(EX IBT 2778) . 209.304 209.304
DE* ISHARES MSCI EMU INDEX FUND (EX IRT 2863) 54_382 54.382
DE* ISHARES MSCI EURCPE PINANCIAL SECTOR INDEX FUND 1.438 1.438
DE* ISHEARRES MSCI ITALY INDEX FUND (EX IBT 2869) 324.880 324.880
DE* ISHARES MSCI KOKUSAI INDEX FUNMD (EX IBT 2769) 22.968 22.968
DE* LABOR PENSION FUND SUPEEVISORY COMMITTEE ~LABOR FPENSION EUND 7.084 T.084
DE* MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM ' 24 24
DE* MSCT EQUITY INDEY. FUND B~ITALY 19.6089 - 19.608
DE* NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 219.711 219.711
DE* NIKXO MELLON GLOBAL MARKET FUND METLLON OFF.F.C/0 CIBC BANE AND TRUST COMPANY (C 20.528 20.528
oE* NIKRC MELLON GLOBAL TRI-ASSET FUND 1.600.89° 1.600.898
DE* . POLARIS . ' 149.158 149.158
DE* PUBLIC EMPLOYEE RETIREMENT SYSTEM OF IDAHQ ) 39.684 39.684
DE* PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPI 444 444
DE* FUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF NEVADA 32.918 32.818
DE* ROGERSCASEY TARGET SOLUTICNS LLC. 18.878 19.878
DE* SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 12 12
DE* STATE FARM VARIABLE PRODUCT TRUST, INTERNATIONAL EQUITY INDEX 14.383 14.383
z* STICETING BEDRIJFSPENSIOENFONDS VOOR 2.593 2.5893
DE* STICHETING MN STRVICES RANDELENSPONDS EUROPA III 3.698 3.698
LE* STICETING PENSIOENEQNDS METAARL EN TECENIER 22.410 22.410
DE* STICETING PENSIOENFONDS UWV 17.880 17.880
DE* | STITCHTING BEDRIJESPENSIOENTONDS VOOR DE METAAL EN TECHNISCHE BEDRIJESTARKEN {BEPMT} 21.436 21.436
DE* SUMMIT MUTUAL FUNDS, INC. EAFE INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO 7.280 7.280
DE* TBC INC PCOOLED EMPLOYEE FUNDS INTERNATIONAL EQUITY 243.277 243.277
DE* TEC POCLED EMPLOYEE FUNDS INTERNATIONAL RACWI E 228.638 228.638
DE* TD EMERATLD INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 102.298 102.2988
DE* TD ETCROPEAN INDEX FUKD 3.574 3.574
DE* THE BOSTON COMPANY PRIVATE TRUTHE INTERNATIONAL EQ 784.047 . 784.047
DE* THEE TBC PRIVATE TRUST ACWI EX US VALUE FUKRD EQUITY 58.658 58.658
DE* UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 82.648 92.649
DE* YANTAGEPOINT OQVERSEAS EQUITY INDEX FUND 1.09% 1.085
2794 CRISTIANG ROBERTIQ . . 10 10
2797 MBIAGRINQ™ FRANCO 243 ' 243
2831 ATAGNA TIZIANA 104 104
2938 MALAVASI ALBERTQ .
DE* MALAVASI GIORGIO ’ £5.000 65.000
2866 VERCNESE BRUNELLO 100 100
DE™ MARENGEI GIORGIO 400.000 400.000
DE* MIANI CALARRRESE PAOLA
DE* VERCNESE FLAMINIA GAIA MARID

Pagina 4

Azionisti; 174 Teste: 19

Azionisti in proprio: 15 Axiopisti in deloga: 159
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"~ UNIPOL GRUPPQ FINANZIARIO S.p.a.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

Oggetto: Nomina del C.d.A., numero componenti ¢ compensi

Badge Ragione Socizle

1903 CORRADLI CESLRE

2280 MAKZIONI FEDERICO

2701 BRIGHI DOMENICO

2756 SPADOTTO GIAN FRANCO

2782 HAXHIU ALMA .

2784 MONTANARELLZ BRURO

**D BARCLAYS GLOBAL INVESTORS, W.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE
**D CLERTICAL MED INVEST GROUP LIMITED

**D EATLIFAY INTL INVEST ICVC EUROPERN FD

2811 BORETTINI CLAUDIOQ

2894 GAMBERINI MAURO

2895 PACCHIONT MAURIZIO

2929 ALDROVANDTI PROLO

2844 MARBSCA LUIGIA

3020 BETTAZZONI MARTIA

3022 ZIGNI ALBERTO

DE* ZIGNT MAURIZIOC

3036 5PISSQO SERGIC

3065 MARTELLA GIANLUCA

Totale vott 2.893.159

Percentuale votanti % 0317170

Percentuale Capitale % 0195499
Arionisti; 17 Teste: 15
Azionisti in proprio: 13 Adiopisti m delepa: 4

Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2010

(2" Convocazione del 29 aprile 210 )

ASTENUTI

Pagina 6

Progric
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40.000
312
117
7.35%

500
5.600

29 aprile 2010 12.34.00

Delega

2.68%.570
23.144
93.42%5

20.000

Totale
£.750
243
4.306
1.000
117

2.6892.570

23.144
93.425
443
277
40.000
312
117
7.355

20.000
500
5.600
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- UNIPOL GRUPPO FINANZIARIO S.p.a.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

Ogsetto: Nomina del C.d.A., pumero componenti ¢ compensi

Badge Ragione Sociale
1105 CORRADINI FOSCC
DE* C.N.h. CONFEDERARZIONE RAZICNALE DELLARTIGIANATO
1381 MASSA LORENZQ
DE* PINSOE FINANZIARIA DELL ECONOMIA SOCIALE SPR
1443 MCNTI ILIC
1512 GAMBERINI DANILC
1525 DALLE RIVE ERNESTO
RL™ WOovR QUUP S5.C.R.L.
1531 SIMONI TIZIRNA
1559 GARDENGHT GIORDAKNO
REL™ RSSICO0P SICORA SPA
1748 PACCHIONI MILC
RL* FINPRC SCARL
1872 CESY GIANCARLCO
1870 HANNI GIOVANNI
DE* ZERBINI MARIAR ELISABETTA
2007 LACONI ANDREA
225Q BANDINI MASSTMO
DE* MACIF
DE* MAILF
D+ P&V ASSURANCES SCCIETE COQPERATIVE
2294 BEDIN VITALINO
2540 BOCCCLART ROMANC
DE* BOCCOLART VALERIA
24626 ROFFINELLA LORENZQ
2693 LIPPARINI ANNA
2694 CCOLOMBINI LAURA
2657 BERTONI TAMARA
DE* CONFESERCENTI NAZICNALE
2698 MOSCONI SERGIC
2699 ELEUTERI MARA
2709 CALZOLART RENZO
2715 ZANZANI ROMEC
2718 PILONI RICCARDO
2718 DE DOMINICIS MABURIZIO
DE* FERRARA DENTICE ILARIR
2724 PALAZZINI CINETTI FEANCESCC
2731 TORRI EMILIOQ
DE* SOCIETA® REALE MUTUA ASSICURAZIONT SPA
2738 BULGARELLI MARCO
2763 GRIECO GIANLUIGI
2764 CICCONI GILEERTC
2784 MONTANARELLE BRURC
Azionisti: 65 - Teste:

Azionisti in proprio:

44 Aziopisti in delegz:

(2~ Convacazione del 29 aprile 2010 )

51
21

FAVOREVOLI

Proprio
10.¢00

1.009

5.372
173

25,203.768
277

100.000
128.859
417

208

500
12.000

5.000
243
312

1.500
277
2.900
70.038
208
11.000

347

30.000

500

Pagima 8

29 aprile 2010 12.34.00

- Delega
1.353.270

751.019.415

500

8.700.000
12.3900.000
65.943.272

1.800

150.480

1.500

8.937.10¢C

Totale
10.000
1.353.270
1.000
751.018.415
5.372

172

25.203.768
277

100.000

128.859
417

500
208

8.700.000
12.300.000
85.943.272

500
12.000
1.800
5.000
243
312

150.480
1.500
277
2,000
70.038
208
11.000
1.500
347

2.537.100
30.000

84

500
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UNIPOL GRUPPO FINANZIARIO §.p.a. | 29 aprile 2010 12.37.39

Assemblea Ordinaria del 28 aptile 2010
(2" Convocazione det 29 aprile 2010)

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Nomina del Collegio Sindacale e compensi

Hanno partecipato alla votazione:
N° 88 legittimati ai sensi di legge a rappresentare in proprio
o per defega n. 912.178.262 azioni ordinarie

paui al 61,638423 del capitale ordinario.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammassa %Cap. Hoc,

Rappresentate al voto

{Quorum deliberativo}
Favorevoll 881,263,151 96, 610848 96,610848 59,549403
Contrari 18.463.596 2,024121 2,024121 1,247637
Sub Totale 899,726,747 98, 634969 98,634969 60,797040
Astenuti 12.408.773 1,36034% 1,360345 0,838495
Non Votanti 42,742 0,004686 0,004686 0,002888
Sub totale 12.451.515 ; 1,365031 1,365031 0,841384
Totala 912,178,262 100, 000000 100,000000 61, 638423

Pag, 1

Azlonistt in proprio; 79 .
Azionisii in delega: 259 ’ ;

Teste: 90 Azionisti. ;338

\'e!
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UNIPOL GRUPPO FINANZIARIO S.p.a.

(2~ Convocazione del 29 aprile 2010)

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Qggetto: Nominz del Collegio Sindacale e compensi

CONTRARI

Badge Ragione Sociale : Propric
w*D MANAGED PENSION FUNDS LIMITED
%D SPDR m+M.HZHmmHWHHQZbH MIDCAER ETE
**D $5GA INTERNATIONAL EQUITIES INDEX TRUST
**P SSGA WEMLTH WEIGHTED GLOBAL EQUITIES INDEX TRUST
**D 55GA ITALY INDEX FUND
**D " SSGR MSCI EAFE INDEX FUND
**D SSGA WORLD INDEX EQUITY FUND
Ty SSGA ITALY INDEX EQUITY FUND
**D SSGA MU INDEX EQUITY EFUND
* D S5GA FINANCIALS INDEX EQUITY FUND
*D STREETTRACKS MSCIL EUROPE ETE
**D STREETTRACKS SM MSCI EUROFE FINANCIALS SM MHW
** D S8GA EURCPE INDEX EQUITY FUND
**D STATE STREET SRI WORLD INDEX
**D STATE STREET BANE AND TRUST COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PLANS
**D EURCEE INDEX PLUS COMMON TRUST TUND
**D COMMON TRUST ITALY FUND
*xD WORLD INDEX OLUS SECURITIES LENDING COMMON TRUST EUND
**D AUSTRALIAN REWARD INVESTMENT ALLIANCE
**xD THE TRUSTEE FOR INTERWATIONBLEQUITIES SECTOR TRUST
**D FUNDACAC CALOUSTE GULZENKIAN
**D WASHINGTON STATE INVESTMENT BORRD
*AD THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOR GOVERNMENT PENSION INV FUND
**D SAS TRUSTEE CORPORATION
**D NATIONAT PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSICON
**]D HYDRC OWE PENSION PLAN
**D STICETING PENSIOENFONDS HORECR & CATERING
wnD PSES NUCLEAR LLC MASTER DECOMMISSIONING TRUS
**D ARTZONA PSPRS TRUST
**D ATST UNION WELFARE RENEETT TRUST
**D SEMPRA ENERGY PEWSION MASTER TRUST
**p TD INTERMATIONWAL INDEX FUND
*RD ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT
**D FONDS DE RESERVE POUR LES RETRAITES
**D HOUR GLASS INDEXED INT SEARED SECT TRUST
**D FONDS DE RESERVE POUR LES RETRAITES
**D WEST MIDLANDS METROPOLITAN AUTHORITI
*xD WEST MIDLANDS METROPCOLITAN AUTHCORITI
2785 RUSSO MaRCO
DE* 2 I DUPONT TESTRMENTARY TRUST
DE* ADVANTAGE FUNDS INC DREYFUSINTERNATIONAL VALUE EUND
DE* BARCLAYS GLOBAL INVESTORS AUSTRALIA LTD AS RESPCNSIBLE ENTITY FCR BGI FISSICN INTERNATTIONAL EQ
DE* BARCLAYS GLOBAL INVESTORS PENSIONS MANAGEMENT LTD

. Pagina 2
Axionisti: 146 Teste: 9

Azionisti in proprio: 6 Azionist in delegar 140

29 aprile 2010 12.37.39

Delega
40.437
4.643
12

12
118.540
15.040
647
395.529
44.610
18
23.284
4.368
825

93
723.527
260.11%
588.648
36.485
13.094
20.751
46,058
34.763
672.688
20.822
76.060
20.149
947

600

506

400
21.188
-11.574
1
2.156.215
9.662
564.847
100

100

3z.101
1.107.934
7.555
B843.985

Tetale
40.437
4.643
12

12
118.540
15.040
647
395.528
44.61Q
13
23.284
4.368
825

83
723.527
260.119
588.648
36.485
13.0%4
20.751
46.055%
34.763
672.688
20.822
76.06Q
20.148
547

600

508

400
21.189
11.574
1
2.156.2158
9.662
564.847
100

100

32.101
1.107.924
7.555
843.995
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UNIPOL GRUPPQ FINANZIARIO Sp.a.

rdinaria del 28 aprile 2010
(2" Convocazione del 29 aprile 2010)

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale e compensi

CONTRARI
Badge Ragione Sociale Proprio
DE* SACRAMENT(C COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
DE* STATE FARM VARTIABLE PRODUCT TRUST, INTERNATIONAL EQUITY INDEX
DE™* STICHTING BEDRIJESPENSIQENFONDS VOOR
DE* STICHTING MN SERVICES AANDELENSFONDS ECROPA III
DE* STICETING PENSIOENFONDS METAAL EN TECHENIEK
DE* STICETING PENSIOENFONDS TUV
DE* STITCETING BEDRIJESPENSIOENFONDS VQOR DE METAAL EN TECENISCHE BEEDRIJFSTAKKEN (BRPMT)
DE* SUMMIT MUTUAL FUNDS, INC. EATE INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO
DE* TBC INC PQOLED EMPLOYEE FUNDS INTERNATIONAL EQUITY
DE* TBC POOLED EMPLCYEE FUNDS INTERNATIORAL ACWI E
DE* TD EMERALD INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
DE* TD EUROPERN INDEX FUND
DE* THE BOSTON COMPANY PRIVATE TRUTHE INTERNATIONAL EQ
DE* THE TBC PRIVATE TRUST ACWI EX US VALUE FUND EQUITY
Do* TAW RETIREE MEDICAYL BENEFITS TRUST
DE* VANTAGEPOINT OVERSEAS EQUITY INDEX IUND
2734 CRISTIANC ROBERTO ' 10
2787 MALAGRING™ FRANCO : 243
6529 VIGNOLI GIOVANNI 5.000
839 POLLASTRELLIT GIOVANNI - 5.000
DE* ROGANTE MASSIMO :
Totale voti 18.463.596
Percentuale votznti % 2024121
Pereeantuale Capitale % 1.247637

Pagina 4

Azionisti; 146  Teste: 9

Azionisti in proptio: 6 Arfonistin delega: 140

29 aprile 2010 12.37.39

belega
12
14,383
2.583
3.698
22.410
17.880
21.436
7.280
243.277
228.638
102.2%88
3.574
784.047
58.658
92.649
1.095

205.000

Totale
12
14.383
2.593
3.698
22.410
17.880
21.436
7.280
243.277
228.638
102.298
3.3574
784.047
58.658
82.64%
1.085
10

243
5.000
5.000
205.000
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UNIPOL GRUPPO FINANZIARIO S.p.a

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Nomina del Collegio Sindacale e compensi

Badge - Ragiocne Scciale
1374 PACLETTI ROBERTO
1933 GEIDINI PAOLO

2684 COLOMBINI LAURA
2714 GAMBERINI NATALINO
3065 MARTELLA SIANLUCH
852 TASSINART VINCENZO
DE* COOP ITALIA SCARL
Totale voti 42.742
Percentuale votantl % 0,004686
Percentmale Capitale % 0.002388
Agzionisti: 6 Teste:

Azionisti in proprio: 5 Azomsti in delega:

Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2010

{2~ Convocazione del 29 aprile 2010 )

NON VOTANTI

Pagina 6

Proprio
160

260
312
1.000
5.600

29 aprile 2010 12.37.39

Delega

35.470

Totale
100
260
312

1.000
5.600

35.470
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(2~ Convocazione del 29 aprile 2010 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggstto: Nomina del Collegio Sindacale e compensi

Badge
2720
2724
2731
DE*
2738
2763
2764
2782
2784
4 *T)
i«.l.U
**U
i.&U
.1.4U
**U
**D
“U
**U
l.l.U
iﬂ.U
]
L]
*.D.U
2788
2790
pE*
2791
2792
2786
2811
2812
2815
2831
2836
2837
2859
2866
DE*
DE*
DE*
2894
2698
2904

Azionisti:

FAVOREVOLI

Ragione Sociale

CRZZATO GLORIA

PALAZZINI FINETTI FRANCESCO

TORRI EMILIO

SOCIETA® REALE MUTUA ASSICURAZIONI SEA
BULGARELLI MARCO

GRIECO GIANLUIGI

CICCONI GILBERTO

HAXHIT ALMA,

MONTANARELLZ ERUNO

LANDROVER PENSION SCHEME

DB ADVISORS (CH) DBI WORLD EQUITY FUND
NATIONAL PENSION SERVICE

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND
TIAA~CREF FUNDS « INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
THE MASTER TRUST BANK OF JAPBN LTD
COMERICA BK FOR SDA INTERNATNAL EQUITY I
LEGAT, AND GENERAL ASSURANCE {PENSIONS MANAGEMENT)} LTD
CALIFORNTA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND
STICHTING PENSIOENEONDS VAN DE ABN AMBRO BRNK N.V.
NATIONAL PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSICN
NWOCLEARR LIABILITIES FUND LIMITED
COLONIAL FIRST STATE INVESTEMENT LIMITED
VASSURA ELENA

DALL"ARL STEFANC

COOP ADRIATICA SCARL

GARULLI MARTAZ CRISTINA

MAZZOLY ENEA

CHIRRINI GIORGIO

BORETTINT CLAUDIQ

GOVONI COSTANTE

GIOREIO MRPA

ALAGNA TIZIANA

ORIOLI PAOLO

GUIZZARDI NADIA

TRUCCA STETANIA

VERONESE BRUNELLO

MARENGHEI GIORGIO

MIANTI CATABRESE PAOLA

VERCNESE FLAMINIA GAIA MARIA

GAMBERINI MAURO

FRANCESCONI MAURIZIO

TREMANTE CARTERINA

Pagina §
8% Teste 63

Azionisti in proprio; 56  Aziomisti i delega: 32

Propric
4.000
347

30.000
84

500
117

208

140
7.112
694
443
250
208
104
243
277
208
100

277
347
277

29 aprile 2010 12.37.39

Delega

§.937.100

12.014
8.231
119.177
1.500
10.000
831.551
12.73%
44.598
14.928
1.900
121.271
5.567
9.114
42.036

4.844.993

400.000

Totale
4.000
347

2.937.100
30.000

84

500

17

1z.014
8.231
118.177
1.500
10.000
g31.551
12.735
44.598
14.8928
1.000
121.271
5.567
9.114
42.C36
208

4.844.953
140
7.112
694

443

250

208

104

243

277

208

100
400.000

277
347
277
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Attugte Hdl n. 45o39/08384 o v

l"‘ .
~IONTPOL GRUPPO FINANZIARIO S.p.a. 29 aprile 2010 12.41.42

Assemblea Ordinatia del 28 aprile 2010
(2" Convocazione del 29 aprile 2010 )

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Antorizzazione stipula polizza assicurativa

Hanno partccipato alla votazione;
N° 87 legittimati ai sensi di legge a rappresentare in proprio
o per delega n. 912,168,262 azioni ordinarie

pai al 61,637747 del capitale otdinatio.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse

Rappresentate al voto
{Quorum deliberativo}
Favoravoli 908,609,006 99,609803 99, 6096803
Contrari 781.161 0,085638 0,085638
Sub Totale 909,390,167 99, 695441 99,695441
i Astenuti 2.708.341 0,296912 0,296912
: Non Votantd 69.754 0,007647 0,007647
Suk kotale 2.778.095 0,304559 0,304559
Totale 912,168.262 100,000000 100, 000000
Pag. 1

Azionisti in proprio: 78
Azionisti in delega; 259
Teste: 89 Azionisti, 1337

%Cap. Soc.

61,397239
0,052785
61,450024

0,183010
0,004713
0,187724

61,637747
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UNIPOL GRUPPQ FINANZIARIO S.p.a.

Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2010

{2~ Convocaziove del 29 aprile 2010 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE .
Oggetto: Autorizrazione stipula polizz: assicurativa

ASTENUTI
Badge Ragione Sociale
1102 FRANCHINI ERANCO
2280 MAZZONI FEDERICO
2701 BRIGHI DOMENICO
2713 LENZI MARCO
2782 HAXHIU ALMA
2784 MONTANARELLA BRUNO
**D BARCLAYS GLOBAL INVESTORS, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE
2512 GOVONI COSTANTE
3020 BETTAZZCNL MARIA
3036 SPISSO SERGIQ
Totale voti 2708341
Percentuzle votanti % 0295912
Percentuale Capitale % 0,183010
Pagina 2
Azionisti: 9 Teste: : 9

Azionisti in proprio: 8  Aziomisti in delega 1

Proprio
5.000
243
4.308
1.000
117

250
7.355
500

29 aprile 2010 12.41.42

Delega

2.689.570

Totale
5.000
243
4_306
1.c00
117

2.689.570
250

7.355

500
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UNIPOL GRUPPQ FINANZIARIO Sp.c.

(2™ Convocazione del 29 aprile 2010 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Autorizzazione stipula polizza assicurativa

Badge Ragione Sociale
1105 CORRADINI FOSCO
DE* C.N.A. CONFEDZRAZIONE NAZIONALE DELL ARTIGIANATO
1381 MASSAE LORENZO
DE* FINSOE FINANZIARIA DELL®ECCONOMIA SOCIALE SPA
1443 MCNTI ILIC :
1512 GAMBERINI DRNILO
1525 DALLE RIVE ERNESTO
RL* NCOVA COCP S.C.R.L.
1531 SIMONTI TIZIANA
1559 GARDENGEL GIORDANO
RL* ASSICOOP SICURA SPA
1748 PACCHICNI MILO
RL* FINPRO SCARL
1872 CESI GIANCARLO
1970 NANNI GIOVANNI
DE* ZERBINI MARYA ELISREBTTA
2007 LACONI ANDREL
2250 BANDINI MASSIMO
DE* MACIF
DE* MALE
DE=* P&V RSSURANCES SOCIETE COOPZRATIVE
2284 BEDIN VITALINO
2540 BOCCOLART ROMANO
DE* BOCCOLART VRLERIA
2626 ROFFINELLA LORENEO
2693 LIPPARINI IANNA
2687 BERTONI TAMARL
LE™ CONFESERCENTI NAZIONALE
2698 MCSCONI SERGIO
2699 ELEUTERI MARA
2720 BALDISERRI CESARE
2709 CALZCLARI RENZO
2713 ZANZANTI ROMEO
2718 PILONI RICCARDO
2718 DE DOMINICIS MAURIZIO
DE* FERFARA DENTICE ILARIA
2724 PATAZZINY FINETTI FRANCESCO
2728 MAGRONT MAURIZIO
2731 TORRI EMILIO
DE™* - SOCIETA® REALE MUTUA ASSICURAZIONI SFA
2738 BULGARELLI MARCO
2756 SPADOTTC GIAN FRANCO
27632 GRIECO GIANLUIGI
Azionisti- 218  Toste: 54

Azionisti in proprio: 46  Azionisti m delega 172

ar e s fe e e 4 eed s ee e amm e e - o G hw e R s s oo o d smsom et e e Ui i e SR =

FAVOREVOLI

Paginad

Propric
10.000

1.000

5.372
172

25.203.768
277

100.000Q

128.85%9
417

208

500
12.000

5.000
243

1.500
277
6.000
2.000
70.038
208
11.000

347
694

30.000
1.000
84

29 aprile 2010 12.41.42

Delega
1.353.270

751.018.415

500

8.700.000
12.300.000
65.943.272

1.800

150.480

1.500

8.837.100

Totale
10.000
1.353.27¢
1.000
751.018.415
5.372

173

25.203.768
277

100.000

128.85¢%
417

500
208

8.700.0C0
12.300.000
$5.943.272
500

12.000
1.800
5.000

243

150-480
1.500
277
§.000
2.000
70.038
208
11.000
1.500
347
694

8.937.100
30.000
1.000

84



ZT
£pe ¥
LERTOF
88074
08L°07
g86°TT
1T
0ge°t
§22°98
080°T
8rg s
82079
SOLTET
ZLOTW9E
ZVETET
008°T
00C 9T
8ET7EE
6ZGTET
TLOTOZ
€0E°E
8067 ¥
Ev0"02
Li5L782
TeT° 1€
9E0° %5
ge2 LT
PLE"OE

16€°8T
86F°LE
6T6°6T
69T 2L
T85°4

TE178T

ZLETYIT
LZ&" gk
688°CT
0ST TE
921" 28
£2L°0E

00s
STRIOL

ZT
£¥3 ¥
Ley 0¥
880 L
08L°0¢
5§86 TT
Tt
008°1
829786
080T
8¥8° 8¢
82073
SOL7ET
[AA¢h 4°¥4
ZFETET
008°T
00079t
8ET 6%
626 ET
L0102
€0t €
806"V
£¥0°0T
LSL 8T
1Z1°1E
SEQ°s
BEZLT
big"9¢E

86T LT
6T6°6T
68T CL
T85°L

TET™9T

TLET¥IT
LZ&CF
688°0T
0T TE
921728
£TL°0E

ehaTeq

ZEIFTI 0107 21 67

— ~

Tl P W NSIIOEY 9% sopdord wl DSEUOLEY
e MWL 8IT SOy
s TSR
LSOOI WIANTI SITIIODE TUNOIIVNEIIRT UOSS Qo
Al9 dYOaTH TENOIIUNIEZINT d+5 ¥Qds Tuw
TEITATT SONAI NOISNIEd (ESMTER Oxx
YIOSINNTH IO EIYLS Qs
VINGOITTED JO0 ALISUIAING FHI I0- SINIOTE EHL Txx
SM¥ld SITIENEY QNY LOSKISIISS ©ISYTY 30 JIVLS Tux
ISONI SOT2 XIANI TYEOD YOSS Qs
STYINLIIO INTRNIZACD TEOOT ¥OL NOILYISOSSY NAI NOISHAZ Tex
NYTd SONIAYS WET Txx
STONTTII 20 SIVIS FEI J0 WIISAS SNIRTIIIRE .SeIBRIVEL T
TIOIYONIS 20 ALTEOEINY XUTLANORW GOxx
SETYES XIANI IDIIZS Axx
aNnE goueW T n
¥ IANEXINYI ¥0d SaNRI CANI ANYAROC ISOYI ONY ¥NVE JETELS FIYLS Qs
IS0¥L SITIENTE TYOIdIW TREILEY MYQ Qoex
LyIOM Txx
ISMEL TN XIANT SHEILIADT TYNOIZWIRMIINI ¥DSS Txx
ISOMI XIANI TEVHS TYNOIITNEIINI JWdLSEM [ P
ISMET TN ¥EONT SETLIONE TYECTD TIIEDIEM HITYEM ¥DSS Twr
ISOMI TN SATd KIANT TYEOTO ¥OSS Gxx
T ISTSI EAISYR YEZA NOIIWNOLE0T NOTHOES SOYEIN0ON Tux
MIOIYONIS JO 2I7€0dT8 FEL 0 INIHIEIACD (1
QNI YRELOW XEANT AIINDE NOTTE0S IHOUILH 3% 1T NYJED 30 MNVE ISOEL ¥EISYW ZHL Tex
SATIIADT TYEOTD WYHKIAYD [« P
ONO3 XIAND ALIINTE TYNOTIVMNESINT IT SUNAI KDCONVH MEHOL Teu
¥ ISMMI XZANT ALIO0E TENOILYNSSINT ISMEI ¥OOONYH NEOL ™
g ISMAMI XZIANI ALIODT TYNOILUNIIINI ISOEI HDOONYE NHOL Toer
ANOE INTHISHEANT NORWOD STIHEM Txx
. 15€°8T
ANETROD NOSTOE YINNOATTHD NEZHINOS 30 STEAOTINE TEINISTILAE-NON EEL 20 NOILYIDOSSY AXYIOLIIRGS SHAXCTINT ATEINATOA Tr
YNTAWED SAONOIIOISNI ONITHDILS fa
ARAT NOISNEI INTTMILTE IEYRd Q87 Tex
I EONYEONE NIWNAY TWIDEdS ONCY ONOH Txx
THEIEDS NOISMEd WIACEQWNYT Tnx
€2 INAWTIILTY SEHESYIL TIVLS YNYIANT Cxx
ITZENTE QINIITI ANTIHOD JOLOW CHOI Qv x
SNYTCIYRS 40 (HYOd ¥0d ONOE ZMALOT Tax
aNaZ ISOEl HALSYR YO¥NYO 0 E0d Cxx
aNDd XEARI RYII0UNE DESH Oxa
ANYAROD ISINL ASYIISOdEd SUX - Twx
INEHAOTEATGONT NOTIOMYISHOOTI ¥0Z ¥MYE TYROLIVNESINI Txx
ONONY TTITIYNTIROW ¥8LT
008 OIEEETID INDTOID FaLZ
otxdoza aTeTR0S FUCTORE ahpeg
TTOATIOAVA

zAgemrsse vzzied emdns 2uoZEZZUOMY (0PRSS0
ANOIZVLOA TT13A OLIST VST

{ 010Z o[ude 67 [9p WOTLEOOATC) \T)
0107 SEE §¢ [9p BHEWpIQ) Ca[uassy

2 dS ORIVIZNY NI OddrIND TOdIND

e 4 nme e = e ik oA et Spoeteqn e o i W T T e b em 4L E LRSS Mbeme e m L s e T T LR N



P

UNIPOL GRUPPO FINANZIARIO Sp.a. 29 aprile 2010 12.41.42

(2~ Convocazione del 29 aprile 2010)

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Qegetto: Autorizzazione stipula polizza assicurativa

FAVOREVOLI
Badge Ragione Sociale Proprie Delega Totale
**D 'SSGA WEALTH WEIGHTED GLOBAL EQUITIES INDEX TRUST . 12 12
=D SS5GA ITALY INDEX FURD 118.549 118.540
**D 5SGA MSCI EAFE INDEX FUND , 15.040 15.040
**D 55GA WORLD INDEX EQUITY FUND 647 647
**D $SGA ITALY INDEX EQUITY FUND 395.529 395.529
**D SSGA EMU INDEX EQUITY FUND 44.610 44.610
**D SSGCA FINANCIALS INDEX EQUITY EUND 18 18
**D STREETTRACKS MSCI EURCPE ETF ’ 23.284 23.284
**D STREETTRACKS SM MSCI EUROPE FINANCIALS SM ETE 4.368 4.368
**D SSGA EUROPE INDEX EQUITY FUND 825 825
**D STATE STREET SRI WORLD INDEX 93 93
**D STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY INVESTMENT FUNRS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PLANS 723.527 . 723.527
**D EUROPE INDEX PLUS COMMON TRUST FUND 260.11% 260.119
**D COMMON TRUST ITALY EUND 588.648 588.648
**D WORLD INDEX OLUS SECURITIES LENDING CCMMON TRUST FUND 36.485 36.485
**] ATUSTRALTAN REWARD INVESTMENT ALLIANCE ) 12.084 13.084
**D THE TRUSTEE FOR INTERNATIOWALEQUITIES SECTCR TRUST . 20.751 20.751
*+D FUNDACAC CALOUSTE GULBENKIAN 46.058 48.059
*xN WASETNGTON STATE INVESTMENT BOARD . 34.783 34.763
*~D TOE MASTER TRUST BENK OF JAPAN 17D AS TRUSTEE FOR GOVERNMENT PENSION INV FOUND 672.688 672.688
*xn SAS TRUSTEE CORPORATION 20.822 20.822
w*D NATIONDL PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSION 76.060 76.660
%D HYDRO ONE PENSION PLAN 20.148 20.148
**D STICETING PENSIOENFCWDS HORECA & CATERING . 947 947
**D PSEG NUCLEAR LLC MASTER DECOMMISSICNING TRGS 600 600
**D ARIEZONA PSPRS TROST 506 506
**D ATsT UNION WELTARE BENEFLT TRUST 400 400
*%D SEMPRA ENERGY PENSIOW MASTER TRUST 21.18% 21.188%
**D TD INTERNATIONAL; IWDEX FUND . 11.574 11.574
**D LANDROVER, PENSION SCHEME 12.014 12.014
**D DB ADVISORS {CH) DBI WORLD EQUITY FUND 8.231 §.231
**xD MATIONAL PENSICN SERVICE 119.177 118.177
**D COLLESE RETIREMENT EQUITIES FUND 1.500 1.500
*D TIAA-CREF FUNDS — INTERNATIONAL EQUITY INDEX EFUND . 10.000 13.000
**D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTID 831.551 831.551
**h COMERICA BK FOR SDA INTERNATNAL EQUITY I 12.735 12.735%
**D ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT 1 1
**D FONDS DE RESERVE POUR LES RETRAITES 2.156.215 2.156.215
**D HOUR GLasS INDEXED INT SHARED SECT TRUST 9.662 9.662
**D FONDS DE RESERVE PCUR LES RETRAITES 564.247 564.847
*#*D LEGAT, AND GENERAL ASSURANCE (PENSICONS MANAGEMENT) LTD 44.598 44.59%8
**D CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 14.928 14.928
**D) COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 1.000 1.000
Pagioa 6

Azionisti: 218 Teswr -
Azionist] in proprio: 46  Azionisti I defega: 172
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UNIPQL GRUPPO FINANZIARIC S.p.a.

(2~ Convocazione del 29 aprile 2010 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Qggetto: Autorizzazione stipula polizza assicurativa

Badge
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DEx
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE™*
DE*
DE*>
DE*
DE*
DE*
DE*
m.t.
DE*
DE*
DE*
DE*
Um*
DE*
DE*
DE*>
DE*
DE*
DE*
DE~*
2788
2790
DE*
2791
2796
2815
2836
2837

Azionists:

FAVOREVOLI

Ragione Sociale Propric
TNTERNATIONAL EQUITY INDEX PLUS FUND B (EX IBT 50223)

INTERNATICNAL STOCEK MARKET PORTEFOLIO

ISHARES MSCI EAFE INDEX FUND (EX IBT 2777)

ISHARES MSCI EAFE VALUE INDEX FUND (EX IBT 2778)

ISHARES MSCI EMU INDEX FURD (EX IBT 2865}

ISHARES MSCI EUROPE FINANCIAL SECTOR INDEX FUWD

TSHARES MSCI ITALY INDEX FUND {EX IBT 2869)

ISHARES MSCI KOKUSAY INDEX FOND (EX IBT 2769}

IABOR PENSICN FUND SUPERVISCRY COMMITTEE ~LABOR PENSIONW FUND

MARYLAND STATE RITIREMENT 5 PENSION SYSTEM

MSCI EQUITY INDEX FUND B-ITALY

NEW TCRE STATE COMMON RETIREMENT FUND

WIKKO MELLON GLOBAL MARKET FUKRD MELLCN QFF.F.C/0 CIBC BANK AND TRUST COMPANY (C
NIXKKO MELLOE GLOBAL TRI-ASSET TUND

POLARIS .

PUBLIC EMPLCYEE RETIREMENT SYSTEM CF IDAHO

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPT

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF NEVADR

ROGERSCASEY TBRGET SOLUTICNS LIC-

SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

STATE FARM VARIASLE PRODUCT TRUST, INTERNATIONAL EQUITY INDEX

STICETING BEDRIJFSPENSICENFONDS WVOOR

STICHETING MN SERVICES AANDELENSFONDS EURCPA III

STICETING PENSICENFONDS METAAL EN TECENIEK

STICHTING PENSICENECNDS UWV

STTTCHTING BEDRIJFSPENSIOENFCNDS VOOR DE METAAL EN TECHNISCHE BEDRIJFSTAKEEN (BEMT)
SUMMIT MUTUAL FUNDS, INC. EAFE INTERNATIONAL INDEX PORTFOLLO

TBC INC POOLED EMPLOYEE FUNDS INTERNATIONAL EQUITY

TBC POOLED EMPLOYEE FUNDS INTERNATIONAL ACWI E

TD EMERALD INTERWATIONAL EQUITY INDEX EUND

TD EUROPEAN INDEX FUND

THEE BOSTON COMEANY PRIVATE TRUTHE INTERNATIONAL EQ

TEE TEC PRIVATE TRUST ACWI EX US VALUE FUND EQUITY

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

VANTAGEPOINT OVERSEAS EQUITY INDEX FUND

VASSUFRA ELENA ) 208
DALL"ARA STEFANC

COOP ADRIATICA SCARL

GARULLI MARIA CRISTINA 140
CHIARINI GIORGIO . 694
GIORGIC MARA ! . 208
ORIOLI PACLO 243
- GUIZZARDI NADIA 277
Pagina8
218 Teste: 54

AzZionisti in proprio: 48  Azionisti in defega: i iT2

29 aprile 2010 12.41.42

Delega
18.788
1.422
318.040
209.304
54.382
1.438
324.880
22.968
7.094
24
19.608
219.711
20.528
1.600.839
149.158
35.6384
444
32.919
15.878
1z
14.383
2.592
3.698
22.410
17.880
21.436
7-280
243.277
228.638
102.298
3.574
784.047
58.658
02.648
1.085

4.844.992

Tctale
18.788
1.422
318.040
2058.304
54.382
1.438
324.880
22.968
7.094
24
19.608
219.711
20.528
1.600.89%
149.158
39.684
444
32.91%
19.878
12
14.383
2.593
3.688
22.410
17.880
21.436
7.280
243.277
228.638
102.298
3.574
784.047
58,658
92.648
1.085
208

4.844.993
T 140
694
208
243
277
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HENIPOL GRUPPO FINANZIARIO S.p.a.

1

Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2010
(2 Convocazione del 29 aprile 2010)

ESITO VOTAZIONE

Oggetto @ Acquisto e disposizione di azioni proprie

Hanno partecipato alla votazione:
N° 81 legittimati ai sensi di legge a rappresentate in proprio '
o per delega n. 911.740.113 azioni ordinarie

pari al 61,608816 del capitale ordinario.

29 aprile 2010 12.48.37

Hanno votato:
% Azioni Ordinarie &% Azioni Ammesse
Rappresentatea al voto
{Quorum deliberativo}
Favorevoli 885.958,935 97,172311 97,172311
Contrari 22,954,217 2,517627 2,511627
Sub Totale 908.913.152 99, 689938 99, 689938
Astenuti 2.813.201 0, 308553 0,308583
Non Votanti 13.760 0,001509 ,001509
Sub totale 2.826,961 0,310062 0,310062
Totale 911.740.113 100, 000000 100,000000
Pag. 1

Azionisti in proprio; 72
Azionisil In delepa: 254
Teste: 83 Azionisti, :326

%Cap. Hoa.

59, 866710
1,551080
61,417791

0,190096
0,000930
0,191026

61, 608816

%
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UNIPOL GRUPFPQ FINANZIARIO S.p.a.

(2" Convocazione del 29 aprile 2010 )

LISTA ESITQ DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Acquisto e disposizione di azioni proprie

Badge
DE™*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE™*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE™
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE™*
DE*
DE*
DE*
2794
2797
3008
3020
629
2839

Axionisti;

CONTRARI

Ragione Sociale proprio
BAWKER BEECHCRAET CORPORATION DEFINED BENEFIT MAST

IBM PENSION PLAN

INTERNATIONAL EQUITY INDEX PLUS FUND B (EX IBT 90223}

INTERNATIONAL STOCK MARKET PORTEFOLIC )

ISHARES MSCI EAFE INDEX FUND (EX IBT 2777}

ISHARES MSCI EAFE VALUE INDEX FUND (EX IBT 2778)

ISHARES MSCI EMU INDEX FUND (EX IBT 2865)

ISEARES MSCI EURQFE FINANCIAL SECTOR INDEX FUND

ISEARES MSCI ITALY INDEX FUND {EX IBT 2869}

TSHARES MSCI KOKUSAT INDEX FUND (EX IBT 27&9) .

LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE -LABOR PENSION FUND
MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM

MSCI EQUITY INDEX FUND B-ITALY

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND

RIFKC MELLON GLOBAL MARKET FUND MELLON COFF.F.C/C CIBC BANK AND TRUST COMPANY (C
KIKKC MELLON GLOBAL TRI~ASSET FUND

PCLARIS

PUBLIC EMPLOYEE RETIREMENT SYSTEM OF IDARHC

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIFI

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF NEVADA

ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLC.

SBCRAMENTC COUNTY EMPIOYEES RETIREMENT SYSTEM

STATE FARM VARIABLE PRODUCT TRUST, INTERNATICNAL EQUITY INDEX
STICETING BEDRIJEFSPENSIOENTONDS VOOR

STICHTING M¥ SERVICES AANDELENSFONDS EUROPA ITII

STICHTING PENSIOENEFCNDS METARL EN TECENIEK

STICHTING PENSICENFCNDS UWV

STITCHTING BEDRIJFSPENSIOENFONDS VCOR DE METART EN TECENISCHE BEDRIJFSTAKKEN (BEMT)
SUMMIT MOUTUAL EUNDS, INC. EAFE INTERWATIONAL INDEX PORTFOLIO

TBC INC POOLED EMPLOYEE FUNDS INTERNATIORAL EQUITY

TEC POOLED EMPLCYEE FUNDS INTERNATIONAL ACWI E

TD EMERALD INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

TD EUROPERN INDEX FURD

THE BOSTON COMPANY PRIVATE TRUTHE INTERNATIONAL EQ

THE TEC PRIVATE TRUST ACWI EX US VALUE FUND EQUITY

TAW RETIREE MEDICAL BENZIFITS TRUST

VANTAGEPOINT CVERSEAS EQUITY INDEX FUND

CRISTIANO ROBERTQ . 10
MATLAGRINO® FRENCO ' 243
TEREIC LIDIA 2¢.000
BETTAZZONI MARIA 7.355
TIGNOLT GIOVANNT ,5.000
POLLASTRELLI GICOVANNT 5.000
Paszina2
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Delega
8.378
35.675
18.788
1.422
312.040
209.304
54.382
1.438
324.880
22.968
7-094
24
15.608
219.711
20.528
1.600.899
149.158
39.684
444
32.919
19.878
12
14.383
2.593
3.698
22.410
17.880

21.43e

7.280
243.277
228.638
i02.29¢2

3.574
784.047

58.658
92.649
1.095

Totale
9.378
35.675
18.788
1.422
318.040
205.304
54.382
1.438
324.880
22.968
7.094
24
19.608
219.711
20.528
1.600.899
149.158
398.684
444
32.919
19.878
12
14.383
2.593
3.698
22.41¢
17.880
21.436
7.280
243.277
228.638
102.298
3.574
784.047
58.658
92.649
1.095
10

243
20.000
7.358
5.000
5.000
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UNIPOL GRUPPQ FINANZLARIO Sp.a.

(2~ Convocazione del 29 aprile 2010 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE .
Oggetto: Acquisto e disposizione di azioni proprie

ASTENUTI
Badge Ragione Scociale
1102 TRANCHINI FRANCO
1354 VERCNESE GICRGIC
RE* SPAGNESI PLOLA MARIA
DE* TAGLIANR MARIA LUISAR'
DE* VERONESE FEDERICO LUCR
1503 CORRADI CESARE
2007 LACONT ANDREA
2713 LENZT MARCO
2720 CAZZATO GLORIA
2782 HAXHTIU ALMA
2784 HMONTANARELLA BRUNO
**D BRRCLAYS GLOBAL INVESTORS, N.&. INVESTMENT EFUNDS FCR EMPLOYEE
2811 BORETTINI CLAUDIO
2812 GOVONI COSTANTE
2836 ORICLI PACOLO
2838 MATAVASTI ALBERTO
DE* MALAVASI GIORGIO
2896 PACCHIQNI MAURIZIO
307€ BASTIA PIERGICRGIC
518 SIMONT KRATIA
Totale voti 2813201
Percentuale votanti % 0308553
Percentuale Capitale % 0190096
) Paginad
Azionisti; 18 Testes 15

Azionisti in proprie: 13 Arionist fo delega: 5

Proprio
5.000
100

6.750
208
1.000
4,000
117

443
250
243

40.000
312
208

29 aprile 2010 12.48.37

Delega

2.685.570

65.000

Totale
5.000
100

6.750
208
1.000
4£.000
117

2.685.570
443
250
243

€5.000
40.000
312
208
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UNIPOL GRUPPQ FINANZIARIO S.p.a 29 aprile 2010 12.48.37

(2~ Convocazione del 29 aprile 2010 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Qggetto: Acquisto e disposizione di azioni proprie

FAVOREVOLI
Badge Raglone Sociale . ’ Proprio Delega Totale
1105 CORRADINI FOSCO 10.000 10.000
DE* C.N.A. CONFEDERAZIONE NAZIONALE DELL BRTIGIANATO . 1.353.270 1.353.270
1374 PAOLETTI ROBERTC 100 100
1381 MASSA LORENZO 1.000 1.000
DE* FINSCE FINANZIARIA DELL ECONCOMIR SOCIALE SPA - 751.019.415 751.019.415
1443 MONTI ILIC 5.372 5.372
1512 GRMBERINI DRNITLO 173 173
1525 DALLE RIVE ERNESTO
RL* NOVA CCOP S.C.R.L. 25.203.768 25.233.768
1531 SIMONI TIZIANA 277 277
1558 . GARDENGHI GIQRDANQ '
RL* ASSTICOOD SICURA SFA . 100.000 100.000
1748 PACCHIONI MILO : :
RL* FINERO SCRERL ’ 128.858 128.85%
1872 CESI GIANCARRLO 417 417
1870 NANNI GICVANNI .
LE* ZEREBINI MARIZ ELISABETTA 500 500
2250 BANDINI MASSIMG
DE* MACIE 8.700.000 8.700.000
DE* MATF 12.300.000 12.300.000
DE* PsV ASSURBNCES SCCIETE CCORERATIVE 85.943.272 65.543.272
2540 BOCCOLARI ROMANO ) 12.000 12.000
DE* BOCCOLARI VALERIA 1.800 1.800
2626 ROFFINELLA LORENZO 5.000 5.000
2693 LIPPARINI ANNA - 243 243
2694 COLOMBINI LAURA 312 312
2697 BERTONI TAMARA
DE* CONFESERCENTI NAZIONALL 150.48%0 15¢.480
2698 MOSCONI SERGIO 1.500 1.500
2689 ELEUTERT MARA 277 - 277
2700 BALDISERRI CESARE : 6.000 6.000
2708 CRLZOLARTI RENZO 2.000 2.000
2715 ZAWZBNT ROMEOQ - 70.038 . 70.038
2718 PILCNI RICCBRDO 208 . 208
2724 PATAZZIINT FINETTL FRANCESCO 347 347
2728 MAGNONI MAURIZIO 694 ’ 6§94
2731 TORRI EMILIQ
DE* SOCIETA" REALR MUTUA BSSICURAZIONI EFA 8.9537.100 8.937.100
2738 BULGARELLI MARCO 30.000C 30.000
2756 SPADOTTO GIAN FRANCO . 1.000C 1.000
2763 GRIECO GIANLUILGI . 84 84
2764 CICCONI GILBERTO 500 500
2784 MONTANARELLA BRURO
Pagina &
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UNIPOL GRUPPQ FINANZIARIO Spa

(2" Convocazione del 29 aprile 2010 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Acquisto e disposizione di azioni proprie

Badyge
I‘U
I*U
**D
n*D
*RTY
** Ty
* %D
I.i.c
i..t.c
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Lk b
!.*U
*¥D
**U
k)
*Hh Y
.b..r.u
Lkd»]
*k])
*3¥D
%D
**U
**U
* N
.-«IU
“*p
.t-..U
*xD
.}.S.U
**U
* %D
*!U
**D
*iU
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*%*Ty
**D
* STy
KDY
L 2]
* %]y

Aztonisti:

FAVOREVOLI

Ragicone Sociale

3S$GP MSCI EAFE INDEX FUND

SSGB. WORLD INDEX EQUITY FUND

SSGA ITALY INDEX EQUITY FUND

$SGA EMU INDEX EQUITY FOND

S56a FINANCIALS INDEX EQUITY FUND

STREETTRACKS MSCI EUROPE ETF

STREETTRACKS $M MSCI EUROPE FINANCIALS SM ETE
SSGA EUROPE INDEX =QUITY FUND

STATE STREET SRI WORLD INDEX

STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PBLANS
EURCPE INDEX PLUS CCRMON TRUST FUND

COMMON TRUST ITALY FUND

WORLD INDEX OLUS SECURITIES LENDING COCMMON TRUST EUND
AUSTRALIAN REWARD INVESTMENT ALLIANCE

THE TRUSTEE FOR INTERNATIONALECUITIES SECTOR TRUST
FUNDACAO CALOUSTE GULBENKIAN .

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

THE MASTER TRUST BANK OF JARAN LTD AS TRUSTEE FOR GOVERNMENT PENSION INV FUND
SAS TRUSTEE CORPORATION

NATIONAL PEXSIONS RESERVE FUNDCOMMISSION

HYDRO ONE PENSION PLAN

STICHETING PENSIOENFONDS EORECA & CATERING

PSEG NUCLEAR LLC MASTER DECOMMISSIONING TRUS
ARIZONA PSPRS TRUST

ATST UNION WELFARE BENEPIT TRUST

SEMPRA ENERGY PENSICON MASTER TRUST

TD INTERNATIONAL INDEX FUND

LANDROVER PENSION SCHEME

DB ADVISORS (CH) DBI WORLD EQUITY FUND

NATIONAL PENSION SERVICE

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

TIAA~CREF FUNDS - INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
THE MASTER TRUST BANK OF JAPRN LTD

HOUR GLASS INDEXED INT SHARED SECT TRUST

FONDS DE RESERVE POUR LES RETRAITES

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LID
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

STICETING PENSICENFONDS VAN DE ABN IMBRO BANK N.V.
NATIONAL PENSIONS RESERVE FONDCOMMISSICN

NUCLEAR. LIABILITIES FUND LIMITED

COLONTAL FIRST STATE INVESTEMENT LIMITED

WEST MIDLANDS METROPOLITAN AUTECRITI

Pagina &
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Delega
15.040
647
395.529
44.610
18-
23.284
4.368
825
a3
723.527
260.118

588.648

36.485
13.094
20.751
46.059
34.763
672.688
20.822
76.080
20.149
947

§0C

506

400
21.189
11.574
12.014
§.231
119.177
1.500
10.000
831.551
9.662
564.847
44.598
14.928
1.000
121.271
5.567
9.114
42.036
100

Totale
15.040
647
395.529
44.610
18
23.284
4.368
825

93
723.527
260.119
5B88.648
36.485
13.094
20.751
46.059
34.763
672.688
20.822
76.060
20.149
%47

£00C

506

400
27%.189
11.574
12.014
g.231
115.177
1.500
10.c00
831.551
9.662
564.847
44.598
14.928
1.00C
121.271
5.567
9.114
42.036
100
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UNIPOL GRUPPO FINANZIARIO S.p.a. 29 aprile 2010 12.,49.29

Assemblea Straordinaria del 27 aprile 2010
(2» Convocazione del 28 aprile 2010 3* Convocazione del 29 aprile 2010)

SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE

Sono attualmente presenti n. 82 legittimati

ai sensi di legge a rappresentave in proprio o per delega;
n, 911.739.863 azioni ordinarie e

n. 50.815.598 azioni privilegiate

prive di valore nominale, pati al 40,250270 % del capitale sociale

Pagina |

Azlonisti in proprio: 71
Aztonisti In detega: 254
-Teste: 82 Azonisti, ;325

N






[ euifeq . w\
000'% 000°Z1 000 0001 : ONVINOE V100009 0pST’
0 91 0 ol VSITVNNY OTIVZZIE  950¢
0 00T 0 002 OINVN THDDEHODIE  6+0€
9pI ot SSEL L9 85eL YRVIN INOZZVI1dS - 020§
65 LT 08P 051 65°LT 081051 - TIOTZE IO L
265°LT 0857051 TWSLT 0857051 TTYNOIZVN LINTIEASTANOD 1
0 0 0 0 VIVINVLINOI®EL  169T
000°0€Z 000°S¥ 000°0Z 000°SY ODNVLINVIO VAT 090€
0 008 0 00$ ONITYIIA NICHS  +6T%
o zZ1E 0 zTIE OIDYOIDWHI VIISVE  9L0S
0 0001 0 000’1 OZNITY VSSOIVEIvE  $6L2
GTI61L TLTEFG 98 0T1°61L TLTEY6 98 > TUOLXE J[EIQY,
0TI°61L ZLTEVE'S9 0ZT61L TLTEY6S9 FALLVEIAO0D AIATI0S STONVIASSY A% Q1
000°00£°21 000°00£T1 JaviN ds
00000L'8 000°00L°8 JOVIN Az
0 0 0 0 OWISSYIN INIANVE  052T
0 000°9 0 0009 MIVSID [AYEASIATVE 0047
000°1 0 000°[ 0 OID¥AS ANOTTIAY  98.%
LTLT Y8 LTLT 4 ) I uowE IEI0Y, .
2Ll SPT'S LTL1 SH1°g VHOUNY IINEOV OddRD ¥VD A1
0 0 0 0 QINOOVIO VOQQANY  LT¥L
0 [ARS 0 (A% OTOVI IANVAQITIVY 6262
0 $01 0 $01 YNVIZIL VNOVTIV €32
ALVIOTTATIA ANVYNIQIO FLVEOTTIATIL ATIVNICTAO ayuomyEdH| pruesdIddey / puesiEq dey odiL,
ELEUIPIOEN)S eLIEUIPIO) axeiopl sped
ELIBTIPIOBI]S/ELIRHIPLI() BIqUISSSY
(e)uatEIIA B € PRUIPIO MIN ) PNUIAIINU] 0JUIF
STYE60 0102/50/90 ed'S QIEVIZNYNIA OddTID TOJINA




7z  ewdeg

0 05L°9 0 05L9 . : TAVIED ICVIAOD  S061
0 Sl 0 s1 VNIIVZZVIOD  $68C
0 AL 0 1€ VIOVIDIGNOTIOD #69T
3 STS'8SL 3 SIS8SL 1 THOIZE IO,

SIS'8SL S158SL VIS VIIAVSTLNI Q1
0 0 0 ) 0 OZNIONIA VIOSVHEID  €0L2
0 005 0 00§ OL¥IITO INODDID  +9LT
0 ¥69 0 $69 . OIONOID INIYVIHD 9642
0 LIt 0 L1 . OTIVONVIO ISTD  TL81
000'81 000t 000°81 000y . VIIOIO QLVZZYD  0TLT
0 001 0 001 VIVIIIOSYD 03§
0 0007000 0 000°000°1 ' OTMOQLIIA ¥HI IDD0EVD  §E6T
0 00S 0 005 * TOGTZE I[EN0],

00§ 005 odNVSIIod a1
0 0 0 : 0 OIgIITV VNVIAVD  $692 !
00022 991°¢ 000'TC 991°¢ SNYWOY INITTINYD 1062
0 0002 0 000°C OZNTd IVIOZTIVD 60L2
009°tT 000°0€ 009°%< 000°0€ OOV TITIZIVOTING  8€LT
0 1908y 0 , 90t ODINGNOQ THOEE 1042
9LS 1 b 9L5 1 St : OIANVIO INILIFI0d  118T
000t 008°ST 000y 008°<T 1 YWOIZE I[TI0],

0091 0081 VITTVA (XVIO0009 a1

FLVEDTTIARIA ATIYNITIO AIVIOTTATIL ATAVNITIO 2uawEs] nEwsssxddey / puesSypq ~dey odiL
ELIEUIPIOvRS : “ELICTPIQ) arejop), 9speq

BLIZNIPIOELS/ELICUIPIQ) EI[qUISSY

~ (oymonaeonaqEy[E BEWPIC N ],) DUTEIAINA] 00U
TP 01050130 Td's ORIVIZNVNIZ OddIID TOdING




—_— S

0009 00079 OWVIOYD 0Tl 1
0 0 0 0 VOLdaaId ravad €642
0 LLT 0 LT VIV MELOTTE  669T
000°ST 000°S 000°ST 000'c TUOLE A0,
0009 SIT1 0009 SITT VIIargo ILIEDod dat
0006 SSL'Y 000'6 S8L1 ONID IDINGINOQ  £90S
0 €Ll 0 €Ll VIZTELVd TIVOINTNOQ  £50€
0 00S°ZT 0 005°ZL TUOTZE J[EIOY,
0051 00S't VIV EDIINEG VEvEEES  dT
0 00011 10 000°11 OIZIEN VA SIDINDNOQ 9 614T
0 89L°E0TST 0 89.°¢0T5T TOTZE I[EJ0],
89.°€07°ST $9L°E0TST TIDSJO0DVAON H1
0 0 0 0 OLSEANYHE FATY 81Tva  STST
66L°ST6S C66HYEY 66LS16°S C66PPR Y TuowE I[E0 L,
66L°ST6E €668y §6L°516'S 668y TIVIS VOLLVIIQY JOOD 1
0 : 0 0 0 ONVILLS VIV TIVA  06LT
0 0001 0 000'1 OIDNIINIAA1D  #¥0S
0 01 0 o1 OLVIg0Y ONVIISTED  +6L2
ST £8¢797 81V TT £RTYT 1a0ZE I[EI0L,
814'TT £3EH9T 8IV'TT £8EYIT VNNIAVY 1A VIDNIAOYY VTS FALLVYAIO00 ITIRC INOIZVYEqdd a1
0 0 0 0 OZNTIOTTIONDILIOD 1867
000°0T 000'1 000701 000 OJSIONVES JLIOD  L§56T
£9¢°L1 0LTEIET €9g°L1 0LT€IET TomZE JEI0],
£9€°LT 0LTESE T £9¢LY 0LTESE T OLYNVIDLLEV  TTHd ATYNOZYN ENOEZVEEALINOD VY ND d1
0 00001 0 000701 00804 INIAVYE0D  SOLL
ALVIOTTAIL ARAVNITAO FLVIOT AN AN VNITIO Auowess] neIessIddey / guespRq dey odr),
PLICUIPIORNS . TLIEWPI() areon), I5peg
TLIRUIPIOBI]S/BLIRUIPI() BI[qUIISSY
(o1uourednaqEyE NEWPIO NIN ) NNUIAIINU] 0IUH .
STYE 60 010T/S0/90 : 2d'S QRIVIZNVNII Odd¥D TOJINN




¥ putde

0 LI 0 LI VINTV QIHXVH ~ 28.Z
0 LT 0 LT VIQ¥YN IQEVZZINO  LEST
0 v8 0 78 IOIYINVIO ODAND  £9L7
000°01 052 00001 0T ZINVLSOD INOAOD  Z18C
0 ST19 0 $19 FddISAID INVITAIO  $9LT
0 302 0 802 VIVIN OIO™QID  ST18T
000°S£T 0 000°SET 0 OIZNIVIANOTIO  €8LT
0 092 0 092 OTOVA INICIHD  ££61
0 ovt 0 ov1- VNILSRMD VINVIN ITIOEVD 1642
000°05Z 000°00T 00070ST 0007001 : TuoRZE 0L,
000052 0007001 0007052 000°001 Vds VOIS dOOJISSY Y I
0 0 0 0 ONV@EO0IO HONAQIVD 6551
0 0001 0 000°1 ONI'TVIVN INIYIENVD  +ILZ
0 Lz 0 LT CENVN NIEATAVD 7682
0 €L 0 €LY OTINYQ INMIEINYD  TIST
0 00001 0 000°01 SNHOTLLIATVD 269
988 v1 000°S 98841 000°S ODNVHA INHONVYL 2011
0 e 0 LYE OLZIINYN INOOSTONVIS 8682
0 00001 0 00001 ONTM TIVSYNMOL  $81Z
0 00079 0 0009 : quowze oo,
ALVIDATIATE AREVNIGHO ALVIOT AT ANEVNIGEO syoomese neyuesaddey / puvsopd dey odix
FUEWPIORTS TuempI0 auefoN), 95pTd
«ﬁ.«ﬁwuaﬂﬁ?ﬁ&ﬁﬁuo BIqUIASSY
(91m9mEdRq Bl E JEUIPIO DI ],) JNUIAISU] 03UI[F .
YT TE 60 010T/S0/90 =d'§ ORIVIZNYNII Odd¥O TOJING



g emSeg W\ mV\\J\
0053651 005'8€S°1 0 NELSAS INTAFSILEE ALVLS YNOZIYY Q671
90% 905 ISNYL SAISTYNOZIYY  d 99
00Z°00C 00T 002 0 CALVIDOSSY NVINAS ISINVEITNVORIAY A §T1
0007425 1 000451 0 INTATIIFY 00 YOLOW VANOH NYORIENY 601
SLLOLLS CLLOTL™® RIDAIT JNOED AOVINVAAY XVIL QTIOM TIV  d 06
6LY'8 6LY'S ONI SANNA 40V A 16
616°61 61661 QNI NOISNEd INTNAYLLEE IgVHA NGy d 01
009°€€1 009°€<1 0 NI EINNVY T IVHS J08d TAYS CDIor  dsit
0 0 0 0 ONINE VTTIIVNVINOW  ¥3LZ
0 B 0 B OWNVIA IVNIIOW  IS6T
0 €T 0 ST ODTIHQHL INOZZVIN 0822
000vT TITL 0004T ZITL VAN 1TOZZVW  T6LT
TEEST STFOZ0°TSL TESST STy OZ0ISL WOIZE I[FI0],
zessl SIF610°ISL ZESST SIF6107ISL VdS TTVIOOS VOAONODI. TTAQ VIIVIZNVNII SOSNIT Q¥
0 000'T 0 000'T OZNEIOT VSSYIN  18€1
0 009°S 0 009'S VOLINVIO VTTALYVIN.  §90¢
0 L1l 0 L11 VIOINT VOSTIVIN  tH6C
000706 400759 000°06 000°59 ROTZE ICIN]T,
000°06 000759 000°06 000°59 QIOYOID ISVAVIVIN (1
0 0 0 0 OI¥ATTIV ISVAVIVIN  6£8T
0 5T 0 T OONVEL ONDIOVIVIN  L6LT
0 69 0 69 OIZTEVIA INONOVIN  $TLE
0 £ 0 T VNNV INDIVADT €692
0 000'T 0 000'1 ODYVINIZNAT  €1LT
0 80T 0 307 VANV INODY'T  L00T
ALVIOTTATI ANIVNITHO FALVIOTTIATIL AYVNITIO NUIWESI] Beyuesaaddey / puesaaq ~dey odiL o
CLIEUIPIOEYS TLIEWIPIQ axe(oi], 95peqg
BLIRUIPIORI)S/ELIBMIPI() BI[qUIISSY
(s1usraesneqEy[€ GRUIPIO RIN ) GNUSAINU] 0IUIH
FEYE60 10T/ =d'S ORIVIZNVNIA OddNIO TOIND




9 euSeq

006357
611097
005°€6
1£28
| eresl
$9°336
SELTL
968781
950y
000°T
00S'T
0LS'LT
1 EZ
005°55%
008°€5E T
00£00% 1
009'8L#
005°6Cl
LSLST
LZS8L6
87671
155581
LITSISY
os'L9
CETELST
00£995°€
105°9C
00S LS
995387
00£71€5
009°62
6€61TY
0LS689'C
960°€1
* 00t
ALVIOTTAIIL AVNITIO
vLREpIoenS

9T 60 010%/50/90

006'85¢ 0
611°09Z
005°€6 - 0
1€C3
£ET'661 0
$59°88S
SELT
968°731 0
980Ty
000'T
00§'1
0LS'LE 0
#HI'sT
00€°SES 0
008°€5€T 0
0050071 0
009°SLY 0
0057621 0
LSLST
LTS'$L6 0
$TEF1
15631
LLTS19Y 0
059°L9 0
£88°€LST 0
00£°99€°€ 0
10€°92 0
00S'PLST 0
995°88T 0
00L'1€S 0
00962 0
656'12Y 0
0L5639T
P60°EL
0o
ALVIOT AN ARV NIQIO
ELETIRE)

O QNN SIIFANET ANV ALIONNY SNYIWTIII

ANOI IS NOWINOD SNTd XEANT 409N
OTVIINE 30 38T

AN ALINDE TTIOM 19d (D) SHOSIATY 94
PATEDS NOISNEJ INTANITAOD TYIOT YIId(D
CANNE ATYILISIML NOWINOD

1 A11N0E TYNIVNIAINI VS YOI ¥ VOIIaNoD,

JEITATT SINSWISTANE ZLVLS LS TVINOTOO

GIIDATT LINFNELSTIANT ALVIS LS TVINOTOD

QNOA SALLIAOE INFWIIILTT FOTTTI0D

NI STILINOA LNTAEREILEY Z0ETI00

QELDTT dN0HD ISTANI AN TYORIATO

QELDTT dN0ED ISTANT GIA TYORITTO

NYTd INSRTELLES INTALYVIIA TEL % 2017104 FSOL NYS J0 ALLD
INTATIIAE AOTINE TLANVMTIN A0 ALID

NVId TOIT0d TILE SHTIONV SOT 40 ALID

ISMHAL ANV NOISNAJ TOOHDS NVIISTHED

AL MILTE IILSVIN NOLLVIOIH0D VILLNIHD

SALIGOT TVEOTD WYHNIAYD

WHISAS INTNTALLTH SHIACQTIAE OI'T4Nd VINIQATTVD
WHISAS INTNTILLTE STIAO TN OI'TdNd VINIOATTYD
AONEDY INTALSTANT THNIES

274 SANAL INTALSTANT STANYID

A0y &I SHINIIVL LSTANI SHEAN VIS

AN14 ALINOT TYNOLLVNFALNI SIANYAL

ANAT ALINOE TYNOLLYNYEINT TYNOLLALLLSNI S3aNydd
AN A1IN0OT LN SEAN YIS

JISITAL LINAQ ALINOE 1IN VAVNVD SEANVId

QNI NOISNAG 48

100d AQOLSND FALSVIN INALSAS TIVIAVE

“LSTANI d0OEO WHLSAS HITVEH TYVD Avd

N FHX QTN
FOI SANNA INTALSTANI "V N ‘SYOLSTANI TVEO D SAVIDEVY
FLAOTINE

HOA SANNA INTALSIANT "V N ‘SHOLSIANI TVEOTOD SAVIOUVL
AONVITTV INANLSAANT TIVATI NVITVELS OV

ISOML LISONTE TIVITIM NOINA 191V

azl
ass
a+zl
at
a 191
avs
asoL
aLs
ass
ar
ae
a 691
azot
aLel
atir
a+tr
azel
aott
aLt
aser
asg
ass
ayot
a ozl
a syl
a ovl
a9zt
astl
a 091
aoil
g1zt

A 651
a 66

ass
aLis

2juatess] pernesaxddey / puedspq dey odiL .
axgoN], J°pEg

TLIZUIPIOTIS/BLITUIPI( BAQWOSSY

(s1mmrEInIqElE DeuIpIo NInY) QNUAAIIT] 030I[T

2d'§ OTYVIZNYNIA OddNED TOdIND



L e
69T Y
$10°21
13¢°L
9Tles
8eTL]
9L0°s
Zris
£2L708
1£1°91
I
00T'909°1
5TY9E
00TEST'L
6v10T
005 1Y
0sT'IE
00T£0<
0996
TEL98T1
6o1°TL
98751
006°1L
PCTrLL
SEY'E6
8067
009°£0T
TET08E
LT6TY
1691
650°9%
LOS7ET
688701
eV 0T
TLE'PIL
Ly8vos
SIT9ETT
ALVIDT AL TRYNIQHO
ELIETIPIOCS

9T¥E 60 010T/SU/S0

&9TY

00T909°1
00T EE1T
005" 1Y

00T¢0<

¥og7Esl
00571L
YZTY1l

009°€0T
(A%
TET°691
LOSsT

eey'ToT

0
P1O°ZL
185°L
9TI'TS
3ETLI
9L0°S
[FANE
£TL0¢
1E1°91
1

0
§T99s
0
G¥1°0T
0
0ST'IE
0
7996

TSL93T 1
691°TL

0

0

0

ST G
806’y

0

0

LTG'TY

0

650°9%

0

638701

0

TLEYIL
LYEP9%
S1T9¢1T

ALVIOATIATYL HAVNITIO

ELEUIpIO

—_

TNAEDS NOISNIL TFAQUANY T
TNFHEDS NOISNAS TIAQUANYT

TAFHDS NOISNIAI HIAQYANV'T

ANVINOD ISIEL ANVIISOJId SV

g LSOEL XEANI ALINOT TYNOILVARELNI IS4 AHO00NVH NHOL
v ISONL XAANI ALINYDE TYNOLLVMNIAINT ISMEL HI0INVH NHOL
AN XEANT A1 TYNOLLVNELINI I SGNNA MOOINVH NHOL
INTNIOTIATCANY NOLLIIELSNOITY Y0 INVE TYNOLLVNIZLNI
2 INTNTILLD SYEHOVEL SLVLS VNVIANT

INSHRISIANT JO QUvVOd LV.LS SIONITT

ANAS INTNTALLEE TVAIOINMA SIONT T

NV'Id SONIAVS JNdl

AN NOISNAd TYNOLLVN WYL

NV'Id NOISNA4 aNO OddAH

QNN XFANT NVIJOENT 0aSH

QNI XEANT NVIJ0¥ENT OgSH

WALSAS NOISNAd STHAQTINE TVADINMIA NOLS10H

ISOUL 10AS RIVES 1N XN $SV'ID 00K

O SONVEDXI-INTANIIAOD

NOTE AALLYELSININAY TVIOEES ONOY DNOH

I FONVHEIXT NIAQY TYIOEdS ONOY ONOH

AIDIOHLOY ONISNOH ONOY ONOH

(FHL) AFSHHE MAN 20 NOLLVGNNOL TIVIHLTVAH

gJ NYEd0ENE DADT LSHANI TLNI X¥IITVH

a4 NVEIONNT DADL LSIANI TINI XVAITvH

MIOIVONIS 4O DITIAITT THL 50 INANNITACD

OLNOYOL J0 AIISEIAINA FHL 40 TIONAOD ONINIIACD
SNVICIVNAD A0 (TIVOH JOJ @I TINLNS

SNYICIVAD J0 IVOS YOI AN TINLNA

SHOSNTJ T4 OIN(1A

NYENIETO Z1800TVD OVIVANL

NN ISOEL FILSYIN VAVNYD 40 aH0d

NN ISMEL YILSYIN VAYNYD 40 Q04

JITENTE CENIITA ANVINOD FOLOW QX004

1ITINAS TANIZIC ANVINOD JOLOW TX0d

SHITTILTY ST 9004 FATISTI 3a SANOI

STITVILEI ST ¥N0d SATISEY A SANOJ

o

aysl
aoL
as

az

art
ast
a1l
ar

al

ail
acll
ace
a 1Ll
ac9
asrl
ac

arri
asL

aws
as
a st
a izt
a oL
a <ot
a st
a vt
azst
as
aist
ass
@ 0st
ay
asst
as
aos
asL

syusureSe] peymesaaddey / puedspeq “dey odLy,
areoN] 5peqg

| PLIETPIOBS/CLITUIPIQ TAGUISSY

(a1usuuedn)aq ey e NEUIpIo 3N ]) HUUSAINUL 03U

d'g QRIVIZNY NI OddNdO TOdINA



g eursed

LTTEL
oy
681712
$20°9
LS¥¥3E
I+H°588
80T
006'%1
0057016
005°99
00Z'001
009
IEEIT
00t gEl
63T
0091
T09°L1
r116
00T°6L
£0€°€
00T9L
19576
090°92
LLT6TT
00S 101
23T
00Tz
0¥ 05L°T
00c L8 -
00t ¥3Z
000" 11
S9L7EY
205°9TET
LEV O
009°8TT°1
0L3°L61
LSLSY 865 1Y
ALVEOATIARIA ATAVNIGHO
ELIEOIPIORN)S

STFEG0 010090

LTTTT 0
oY
631°1C
$20°9
LSHY8E
1917588
Z80T

006°<1 0

0057016 0

005'99 0

002001 0
009

9bEETL 0

00+ <ST 0

63Ty 0
009'1

09°LT 0
L ASN)

00Z'6L 0
£05°€

00T°9L 0
L95°S
090°9L
LLU6LT

00€'101 0
88'ST

002°CE 0

00V 0SL'T 0

00< 8% 0

00%'+82 0

000°1#1 0
S9L€1

9059CET 0
LY OV

009°$TTT 0

0L L61 0

LSSy | sesty

ALVIOTTIATII ARIVNIEEO

TLEMPIQ

18 IVIQDA TVNOILVNAALNI d+8 WS

19 dVIADA TVNOILVINIIINT é+8 IddS

JISMTEL ATLSVINNOISNId AOWANE vIINES

SEYTS XTANI LOTTES

AITIOHLAY AMVIANOW NYISVIV IANVS

AONFOV AMVIANONW NYISVIV IANVS

NOLLYIOII0D TEISNAL SVS

IV 30 WOHESA 0OFA NVS

WIISAS INTATIILTE (SHXAQTIANT ALID QOTANYS
JONIISIA LISNVEL TV NCIOTY OINTAVIOYS

NV NS SO STIASS TH aagd

ST ONINOISSIAINOOEA FHLS VI D TT IV TONN D384

VS INTNFDVNVIN 1FSSY JIaNOId

ANNX LSITEL I3ISYIN VAVNYD DY1dd

STVIDIIIO INTANTHAOD TVI0T 904 NOLLVIDOSS Y (14 NOISNAd
STVIIIAO INTANIFAOD TVIOT 404 NOLLVIOOSSY (NN NOISNAd
TALIATT AN STLLIMEVIT VLTI

LA T NN SALITTIEVIT VT TN

LSITLL INTATILEY ANVANOD SV TVANLVN ISTZMHIION

1 IS YEISYA VERA NOILVIOLE0D NYINATRD JOTHINON
AN INEINTIILTS THAOTANT SMEN LI0IMAN
NOISSIAINOO ML FANISTY SNOISNI TYNOILYN
NOISSIANOD ML SAMHSTY SNOISNAL TYNOILYN

FOIAMAS NOISNAJ TVNOLLYN

NOLLVANIOE ZITIAV) NATOONIMD %8 SRIEON

THOIVONTS 0 AITMOHLAY XIvV.LIANOI

IS SONTIAYT TN

QEITNTT FONYNII TVE0 1D 1I0SOUDIN

ANE FNTVA TYNOLLYNEINI (N

QNN NOISNAJ SYTI0IYT SIIASNHIVSSYIA

QNN ALINNNY SYTI0IYT SIIASNHIVSSYIA

AN HOYVIN

CEITATT SN NOISNAL QIO VNV

THLDATT ST NOISNEE QEDVNYIN

NN ALINOT TYNOLLVNEILN STANYEI ANOL N

ANNI NOISNA SITTAVE SEMOL 40 HON0E0E NOGNOT

QLT (INFNEOVNYIA SNOISNID TONVINSSY TV IaNID ANV TvoFT

a 991
aes
asy
aez
a 63
a6
alis
ass
arl
aost
a el
as9
ass
d sot
a9t
ass
a6l
ass
ass
aoz
ast
ass
az
azL
Qaszl
aos
a sor
a Lol
a gt
azst
a st
asz
a9t
ase
a &SI
a sst
azs

pusnyesd] neywassxddey / guesipg ~dey odiy

saEyony, SSpeg

ELIPUIPIOEI}S/BLIRUIPI() BIUUISSY

(51U9TIESLI B[ € (EUIPIO BIN [} DNUSAIUY 0IUI[F

2 d"S QIIAVIZNYNIL OddNIO TOJNA




6 BUlSRg

155168
009°922
00V 09y
080T
$LETL
00 1Z€
89¢Y
P8TET
LTIzt
L¥6
$6V°LT
£6

€361 -
LTTETL

TLOY9T
350°L
008°99%°C
£8611
0S6°3¥YL
Ly9
L3579
A
So¥IT
6T5°El
ar0el1
0FS81l
L TAR 1S
[A!
000791
11
TLO'T0T
81

§C3
019+

ALVIODATATEL TRAVNIGIO
PIEUPLORDS

92°¥% 60 OLOU/E0/90

009°9¢T
00" 09EF

00t 125

£8LLGL

00879912
0E6'8%L
L3¢°9

14 A

16571€2
0

0

030°1
LS
0

89EY
¥3TET
LT 121
L¥6
36Y°LT
t6

0
LTS ETL

TLOVOT
350°L

0
gg6'tl
0

L¥9

0

4!

0
AR
Ov0°ST
s8Il
YA
(A
000791
I
TLO'10T
31

528
0199Y

ALVIDOTTIATId TAVNITIO

FLEUIPIO

— =

QL1 NVIVL IO MNVE ISOHL LISV HHL
NOLL¥ANNOZ SSENTIZM VINFOATVD JHL

SIONTTTI 4O ALVIS THL 4O WALSAS LNINTILLTY SHYTHIVIL
SIONTTTL 40 ALVIS THL 40 WHLSAS INSWAIILTY SYFHI VAL

QNI XEANT TYNOLLYNYILNI AL

SYNVE LSOELINNS SHANVET ISMEL NNS

S1T NS STYIONYNIL F40MNE IDSW WS SO VILLIEILS

C 7 IE 3I0ENH DS SSDVILIAEILS

- ATN NS OUSATY NIV T NV A SANOANZOISNId ONITHIILS
ONINILLYD % VOTIOH SANOINIQOISNAI ONILEJILS

VIOV SANOINAOISNAL ONLIHIILS

XIANI TTIOM T9S ITIILS ALVLS

SNV T LN TANEXIXVL

H|OF SANNT LNAALLSTANT ANVINOD ISMEL ANV NV ITTTILS ALY.LS
SNYTd INTNLAT LIV

W04 SANNT INTALSTANI ANVIANOD ISMUL ANV MNVE LITILLS ILVLS
¥ LONTXNEIXVL

WOL SANLL "ANE ANVANOD LSMIL ANV ANVE IFHLLS ILVLS
VIOSINNDA J0 FLYIS

SNY-1d SLIFANTT ANV INTFWIMELEY vISVIV J0 ALVLS

SNVTd SLIIINAG (INV LNIWEILLTY VISYTY JO HLVIS -

ANVINOD LNTNIOYNYIA OI'TOALE0d TIVO HLTVAH WSS
ANNA A1LIN0E XIAN TI0M VOSS

ISMAL XHANT SN0 TvHO 1O QIIHOIIM HETVEM VOS5
ISMEL XIaN STIIINNE Tyg0TO QIIHOIIM HITVEM VOSS
ISMAL IN XIANI SELLINOT TV 01O QIIHOEM HITVAM VOIS
ISTAL IN XEANI STLINOT Tva0 10 QEIHOTEM HLTVEM VOSS
QNN XTIANT TIVE JOSH vOSS

NI XIINL A TVLI VOSS

AN ALIOT XFANT ATVLI VOSS

ISONL XTANT SAILI10T TVNOLLYNTLLNT VOSS

LSMAL TN XHANI STLINOT TYNOLLYNIZLNT vOSS

ISMIAL SOTd XAANI TVEO IO VOSS

ISONL IN STd XIONT TVIOTO VOSS

AN ALINOTE XIANT STYIONVRIA YOSS

AN ALI003 XIANT FI0UNT VOSS

QNN ALINOT XFAN AN VOSS

=

ast
QLI
a 8Ll
qrie
a9
ais
a &y
asy
aLs
are
artl
ats

a 391
azs

qLle
aLs
airl
asec
a oot
arr
aLol
aly
agst
az
acy
acy
acsy
aor
are
are
aic
aLly
aos
aor

usmyede) neyuassaddey / puesapq -dwy odiy,
arefop), 25ped

| PLIEWIPIORLS/CUTTPIQ BIGUIISSY

(9109002IN3QEY|E NEUIPIO BIN [) NUUIAINA] 0IUIF

ed'S OIIVIZNVINII OddI¥O TOJINY

(



o  Tudeg

0 00S 0 00$ ! IOTZE JTI0L,
005 00S V1LIGYSITA VISVN INISNEZ a1
0 0 0 0 INNVAOID INNVN 0461
0 0051 0 0051 OIOYES INOOSOW  869T
0 TLES 0 TLES OITILNON  Sb1
6660 ey LTOYRLO0T §T660TEY LT0Y8L0T = TUOMZE 3E)0L
008°1 008°1 : LrIOM A $T
SSH9C $8479¢ AN ISOEL NOWINOD ONIGNTT STLLRIDFS SN1T0 XU TTHOM  d §¢
ISyl
00T1€8 00T 1£8 0 INTALSTANI FAILOTTTIOO "00 ANES LSNT 139 LSNML NOIONINTIM  d 9€T
VLE9E ¥L6'9€ ANOd INTALSIANT NOWINOD STIFHA ] £1
8ET°65 85165 - LSEL XIANI TIVHS TYNOILVNIALNI OVdIsdm d
001 00T 0 ILRNOHLAY NVLITOJOUIAN SANVIAGUN IS3M 901
00T 00T ILNOHLNY NVIITOJOMITN SANVIADA 1sAM - d 101
001 00t ILNOHLAY NYIIIOJOLITN SNV IADN LsaM 001
£9L°4¢ £94°4¢ TIVOg INTALSTANT ZLVIS NOLONIHSVA. 65
ANVINOD
NOSIQH VINGOJITYD NASHINOS 40 SHIAO TIANH AALLNT STIITI-NON
18€81 - 15581 THL J0 NOLLYIDOSSY AYVIDIIANTE SHIAQTINE AIVINNTIOA dZI
009°%8 00948 0 A NV INTDNTIILTE TONTSO NADOVMSTTOA  d STl
009°L5T 009°L51 i A NV'Id NOISNSd NOLLVIOd¥00 A0YANE OWHTvA dZLT
001°62Z 00162 0 . LSEL FISVIN OINOYOL 40 ALISHIAIND, < 991
$80°81 $80°81 0 LSONL SITIANAS TYOIAIA AT MV ¢ 85T
el el LSYI SITIANTE TVOIQIA ITMLITI MV d 92
00001 000°01 NN XEANT ALINOFE TYNOLLVNUELNI - SANAI 990-VVIL d 2
00198 001798 0 JIEMN 7 NOSJWOHL 52T
15L°0T : 15L70T LISONL YOLOFS STILINOTTYNOILYNYLLNI ¥OS SISMYL HHL LS
08L70T 08270T VINJOATTVD 40 ALISYHAINN HHL 40 SINTORI BHL 1 9€
J0
0017805 001°805 0 SNV LIJANEE TTAOTINT QAT TY1O YOI ANNS LSNL YaINTId 961 d €L
AN YIHTOW XAANT
£40°0 £¥0°0T ALINDE NOTTIOA IHOVIIH ‘J¥ QLT NVAVI 20 MNVE ISNAL YALSVINHHL < 81
NN ANT NOISNAA INFANIIACD :
889°7L9 $89°7L9 YOS FAISAUL SY AUTNVIVS J0 MNVE ISILL YLISVINIHL d 09
TLVIOTTATIL ATAYNITIO ALVIOTTARIL AAYNICHO 3jmawEsa] Deyussaaddeyy / nuesspq dey odiy,
CLIEUIPIOENS ELEUPIQ) axe[0], 95pTy

BLIZWIPIORN)S/ELIBUIPI() BI[qUIISSY

(91usMIEIPIqEJE HEUIPIO (IR [) (RUIALIIUY 0IUIH
ST 60 010TSH/90 . .m.a.m.OHMSN% NIA QddNID TOJIN




- - = T
99L°ETT 99L°€1T ISML EISYIN OIINVILY 1198 28
FIAOTINT
€LY 706'T ELYP06' HOI SANNT INSTALSTANT VN ‘SIOLSTANI TvdOTO SAVIONVE dTT
S66CH8 S66'EV3 QLT INSNTOVNVIA SNOISNA SYOLSTANT TVEOTO SAVIOUYE LS
DT TYNOLLYNYHLNI NOISSIH 109 ¥0J ALLLNA

§SS°L §5S°L FTAISNOISTY SV AL YITVELSY SIOLSTAN TvdOTO SAVIOUYE 8¢

YEELOTT YEELOT'T ANNT ANTVA TYNOLLVNYHLNISNAATIA ONI SANNd FOVINVAQY A SE

101°ZE 101°Z€E LSMYEL AAVINDAVISIL INOLNAIY 1
0 0 0 0 OAVIN OSSNE  §8L4T
0 0008 0 000°S OZNEHOT VI TINIIION 9792
0 00y 0 00¥ T TuowZE IE0L

00% 00y VNNYAOID ININYVNOVIN Q1
0 0 0 0 OANVNTIOIDEEND  ¥2§
000°0S€ 000°012 000°05€ 0007012 : (momE IFPL

000°$0T 0007507 OMISSYW ILNYDOY 1
000°05< 000°S 000°0S< 000°S INNVAOCIO ITISHISVIIOL 658
0 20T 0 802 OMIVION INOTd  81LT
T65°8T1 18TSTY 765°9T1 1STSIY OID¥OID ISAAVSAL 69
0009 001 000°9 001 OI¥IGOM LLLIIOVd  ¥LSI
0 00§ 0 00s OTIEAVS OOSHONVII ILLOTIVd  €TLT
0 LyE 0 L¥E OISTONV I ILLINIL INIZZV IV ¥2LT
S IH1 6587821 wEl 658871 : QuoMTE [T,
TSETHI 658871 TSETYl 659'8T1 TIVOSO¥NIL Y 1
0 0 0 0 OTON INOIHOOVd  8¥Ll
0 000°0F 0 000°0F OIZIENVIW INOIHOOVA 9687
0 T 0 374 OTOV4ITONO 9582

TLVIDATARIE ATIVNICIO ALVIOT AL ATKYNITIO Apuauress] peiuesaaddey / nuesspq dey odiyL
BLIEUIPIORNS ELIZOIPIQ aIgioNy, J5peg
BLIZUIPIOCN]S/CHEUIPI() BIQUIISSY
(31uewIEdIAEIE QEUIPIO )N ) HNUIAINY 02U :
9T 5560 010590 : =d's QIIVIZNVNIL 0ddNd0 TOJING




71 wuddeq

T12°61T
209761
T

¥60°L
896'CT
088¥TC
vl
[A:398 4%
0L 60T
U] 89
a8
38L°81
SLYSE
8LE6
(A0
8067501
£98¥9
§08°011

LI9T0S
g

98'L
150°81€
56501
06L°Y

008
998CTL
6LYLTT
00E¥EC -
98L°S
yT6s
LET6L
¥IT'08
0L0'ETT
23132

FLVESTTIATIL ATAVNITIO
BLEWIPI0RIS

STPELE0 Q10T/S090

TTL61%
809761
¥T

PoO°L -
896°TC
0334TE
3EY1
(A 1904
F0E°60T
0r0°81E
oyl
§8L781
SLYSE
8LE6
[A!
806°¢01
$98'r%
S08°011

LL9T0S
7l
9LgL
150°81¢<
865701
06LY
005
998°7TT
6L9LTZ
00Ebet
83L°¢
Y268
LET6L
Y1308
0LO0°ETl
] 83¥'3C

FLVIDATIATEL IEVNIQdO
FLIETUIpIO

ANOA INTNTILLEE NOWINOD ILVLS HIO0A MEIN

ATVIFG AN XEANT ALIN0d [0S

TEALSAS NOISNIS % INTATHLITE A1 V.IS ANV IAIVIA

: aNna

NOISNIL JOSVT TTLLOUNOD . ANOSIANIILS AN NOISNIL 40dvT
(6927 141 ) ANNA XIANT IVSHHON DS STIVHST

(6987 191 X3) (NAO XIANT A TV.LI IOSIN STIVHSI

AN XAANT 401038 TVIDNVYNIA Zd0¥ENd 1SN STIVHSI

(5987 Lar X0 QNI XIANT NINT IDSW STIVHSI

(8247 1LAI X3} N XAANT A0TYA IV IS STIVHSI

{LiL7 19T X aNOT XEANT 2IvE IDSN STIVHES]

OT'TOLLE0d LTIy IA DOLS TYNOLUYNILLNT

(€206 LEI XH) € AN SN XEANT ALINOE TYNOLLYNIILNI

. - NV Id NOISNId WaI

. ISV LISANAE CINIIEA NOLLVIOLEH0D LIVIOHOTIE YA VHE
SISIINAACAY AV HINIATS 40 NOLLVIOII0D TONTIILANCD TVIINTD
NOLLYIOZIOD INTNISAANT HSINO 1L

JFLLSAS INSWTEILTY VATIO T

TINIHEDS NOILYINNYIZANS STIROTINT TVHANTD 953

OITOALNOd

FAVTVA TYNOLLVNITLNIONIINTALSIANL FTIVIIVA SNIATIA
NyId INTNEILLTE NOSIAT JELYAIrTOSNOD

ANVINOD ZONVINSNT T4 TYIENTD LAJILOENNGD

&4 T TIOTTOL TTTANOSHOVI 40 AL

QNN XFANE TYNOLLVNEALNI 0910

QN XHANE NYEJOWH D410 -

QN0 XHANIL YO0LS TYNOLLVNIELINT 30

WHISAS INTNTIILTE SYTHOVAL ALV.LS VINIOATTVD
JATAND NA INEWHEDVId 19 1043 I JISSIVD

QNI NQISNGA 9

ANNT ALLI0H AAINNOD-TTY EaN IOOWMIOVTIE
NN SNTd XIANT TIVE TSN NAD 0OTN0VIg

($1012 LI XA} QN XAQNT ALTNOT AIvE ATTVA 101049
€ ANOS XIANL IAT [TA 1DSIN 109

g NN ATIVANTT-NON XIANT ALNIOE 34V DS 10D
. (N NOLLOATES XaaL 109

aor
a9
arit

aess
adz
ael
aw
ast
ait
ast
azl
ait
az

asy
aig
act
asy
ass

qoc
aze
asc
artv
aos
ais
a s
art
aot
aos
ate
asc
aye
aec
asc
acy

ajuamyeser nermseaddey f guesipq “dey odiy,
2IT[0ILY, 98pTI

ELIEWIPIOES/PLTTIPAQ CIfqUIRSSY

(orwomesnoqele neurpio Wnx) ﬁ:ﬁ..tﬁﬂ 020

2d'S ORIVIZNYNI OddTE0 T0JINA



€1 wuided — w @
0 000°1 0 000'1 OQONVHA NVIO OLLOAVAS  95LT |
0 LIz 0 LLZ VNVIZLLINOWIS  1¢ST
0 207 0 30Z VILVYINOIIS 915
0 ZIE 0 ZI OO VAIdS  0%62
000°T 000 000'T 000'T OOSTINVII OIIIOdVS  119T
0 165°9P6°0T 0 165°976°01 : TOOIZE I[EI0,L, ’ .
S60'1 S60°1 AN YHANT ALINOH SYASYIAO INIOJEOVINYA 4 1¥
6¥9°T6 6¥9°C6 ISMIL SLIAENAL TYOIQEN FRILTd avn 4 ST
859'8S L §59°8S ALINOT AN TYTVA SOLXT MOV ISMYL ALVARd OGLHHL 35
LYO¥8L L0T8L O TYNOLLVNTALNT THLL SLVATId ANVONQOOI NOISOIdHL dULS
PLEE YLEE . JNOE XTANI NVIJ0INI AL A 9s
367201 367201 NN XEANT ALINODT TYNOLLVNIZLNI QIVINZ AL T £S
9£9'87C 2€9°3TT q IADV TYNOLLVNMELLNI SANAA TAXOTING QTIO0d 091 A Ly
LLTSHT LLTEVT ALNDT TYNOLLVNILINT SANN FAAOTIAZ AITO0L NI DEL A 8
087 08Z°L OrT0ATIOd XEANT TYNOLL VNUEINL FIVE "ONI ‘SONNA TYALWANLIAANS a6
(UNdE) NIIVISUTIAag FEISINHDEL
9EH 1T 9V IT N TV V.LEA 20 JOOA SANOANTOISNIISATITEE ONILHOLILS
03%Ll LA AMN SANOINIOISNTI ONLIHOILS T 65
) s 01T MAINEEL NI TVVIAA SANOINZOISNAI ONITHOILS a9
269°€ 369°€ I V40uNd SANOISNI THANVY STOIANAS NI ONILHOILS 4
€657 £65°C JOOA SANOINFOISNIISATIAIT ONILHDILS  d €
_ XIANT
£35%1 £85¥1 ALINOT TYNOLLYNELLNI “LSMYL 1ONA0¥Nd TFTIVIEVA WIVIILVIS d38
Al 71 WHELSAS LNGDAT LA STAXOTONT ALNAOD OLNTINVIOVS T €€
3LY6L 3LT61 YTT SNOLLATOS IZ0WVL AGSYISEAD0Y G 0§
6162E 6167¢ VAVAIN 40 WHISAS INTATILLFE STIAOTINI O11dld A 1§
A oy IOSSISSTA 40 WELLSAS INDATIELTE STIXOTINI O119d A 6F
¥89°6€ #8965 OHVAI 0 INILSAS INGNTILAY FIAQTIAT or1dnd €5
$SI6Y1 3ST'6¥1 SIIVIOd a9
66870091 6680091 AN LISSY-TLL TYEOTO NOTTIN ODIN - 4 €9
) ANVINOD ISMIL ANV MNVE
$25°07 . $TS0T A O LAI0 NOTTIN ANAL LTEVIA TVEOTO NOTIAN OXDIN. €
ALVIOT AR ATIVNICTO FLVIOT AR TRV NICIO ayuom eS| neyuasaaddey ; pueSspeq dwy odiL
ELIEUIpIOenS FLempIQ axejoiL) 9dped

BLIBUPIORS/ELIBUIPIQ BI[GUISSSY

(97U EY[E NBWPIO IN]) HNUIAINU 03U Y

STHE60 QTSSO vd'g QRIVIZNVYNII OddED TOLIN



g e L T T R L T b et DRI A A

¥1 eudeg

. | YdE ISED T AN
I TV TTIHOVNAINI VONYE: 2 proupo3 11 GVIOTTIATYd e 000001 2 FRIVNIGYO el § 1 ip
0007001 000001 0 VSINT VIV YNVITOVL 2
000°0% 00070 0 . VIV VIOV ISTNOVAS 1
YdS ISFEO
T ANT I SEVTTIIOWNEINT VONVE: b D1unuod 1 FLVIOR AT THor § 2 ZIHVNIQYO 1o 001 72 1P
IS USTD T AN
JT TIFTTTTOPHELINS FONF T 1 w08 v FIVIOTTIATE d WOt 000°05E # RIVNIQIQ RCEe § 172 1P
000705 001 0000£€ 001 OIDHOIO 9SANOWIA  PSEL
Z00°9€T COT"00% Z00°9ET 00T00¥ : TUOIZE 3(E30),
0007011 0007011 0 VIV VIVO VINON V1] 3SENO¥EA. A1
000°5Z 000°ST 0 VIOV ASHIVIVO INVIN (2
000"00% 000°00% _ OIDYWO IHONTIVIN €
Z00'1 001 001 00T OTTANMIG ISTINOWHA ~ 998C
0 302 0 307 VNI VIOSSYA  $8LT
0 000'T 0 000'T OQINO INTTINL  9LIT
0 30Z . 0 202 : VINVATLS VOOEL 6532
) LLT 0 LIT . VNIEALYD TINVINTIL 062
0 00T"L6'8 0 001°L56°S * THOIZE 370,
00T'LS68 - 001°LE63 Va$ INCIZVENDISSY VALAW ITVEY VIZD0S a1
0 0 0 1o OIINE EOL  1€£2
00L'L9 000707 00L°L9 0000 C VIQUIOIYAL  $00€
0£0°9LT 0L4°SE 0,0°9LT 0Ly SE ! THOIE 30T,
0LO9LL 0LY'SE 0L09LT OLYSE : TIVIS VITVII 00D d1
0 0 0 0 OZNIONIA RIVNISSYL 268
005 005 005 00S OMDWES 0SSIdS  9€0¢
ELVIOATIAIYL TRV NICIO FTLVIDT AL ALVNIGIO suameSoy nemesaaddey [ nuedseq ~dey odry,
PLIEUIPIORN)S ELIEUIDIO) AT I5pTY

CHEUIPIOEIS/PLRWIPIO B[qUISSY

(e1mewmEOnRqE[® NENIpIo UIn | ) Bnuasrsjuy 03w
STYE 60 O10T/50/90 : i edg OIIVIZNYNIS Odd0d0 TOLING



g1 mulsed

o o1 9¢ <01 TOUVE 14 HOLVIIOd TIVIOL
L1l €7 LT €z IISINOIZV ATVIOL
z S z € 9TeS9] rrueyussaIdder uf GSIMOIZE THOL
16 591 16 $31 ©S9[9p WI ISTHOIZE 3[EIO0T,
A 68 ¥T =4 orxdoxd Ul PSTEOIZE 3[e}0T,
TLES0%S96 ZLE'S08'S96 INOYZV TTVIOL
T69°6¥8°1S 08THSEEL6 T69°6¥8°1S 08THSE'ETS VIOOTOJL 93d INOIZY TTVIOL
58168 LTITEY'ST TSE'T6E LT9TE ST I[eRI] ezuvIIseIddes Ul MOIZE HE10Y,
055 810°6F 9L505L988 055°810°6% 9L505L'938 255[p W MIoZE 3[¥10],
06L°6S4'T LLOILLT 06L°65'T LLOTLLT oudoxd a1 reorze A[EIOL
2607798 000702 760°79% 000702 : TUome SIEOY,
000TLT 00007 0007TLT 000°0T OIZIANVININOIZ 1
T60°068 0 T60°065 0 OLMEgTV INDIZ  TTOE
969710 3€0°0L 969°10¢ 2€0°0L OTWON INVZNVZ  $1LT
0 000'S 0 000°S INNYAOIO ITONOIA. 629 |
9 000°€ 0 000°S ! MOmE IOL
000°¢ 000'€ VNYEIIOTINOVIOS a1
0 0 0 0 FIVNOSVd AOVSHIA 9942
000705 001 00070FS 001 1 OIZE I[EI0],
LY ISTO T AN
KT FHFTITFOWITINT FONFE- 2 1= ur FLYTOTTIAIE L Mot 00004 @ IRIVNIQUO HHOET ( 175 [P
000°0L 000°0L 0 VOO O0¥gqay gSANOYHA d €
ALVIDOTTIARIA ARIVNIAIO FLVIDTTANL ATAVNIGIO aeswrede peywssaxddey / nuedepg ~dey odiy
SLIEWPIOEHS ELIEWPIO JITONL I5PTY
YLIEUIPIOEL)S/PLIBNIPI() BI[qUIISSY
(s3u0uredInAGEI[R NEWPIO HIN]) NNUIAIIN] 0IUIY
92 FE 60 010T/S0/90

wd'S ORIVIZNVYNIL Odd¥D TOING






10

i1

* ELENCO DELEGANTI *
UNITOL GRUPPO FINANZIARIO S.p.a.
Assemblea Straordinaria
In ferza convoeaziono
Deleganto di ANEDDA GIACOMO
GAA GRUPPO AGENTI AURORA

Deleganti di BANDINI MASSINO
P&V ASSURANCES SOCIETE COOPEBRATIVE
MAIF
MACIF

Numiero di deleghe rappresentate dul badge: 3
Delogante di BERTONI TAMARA

CONEESERCENTINAZIONALE

Delegante di BOCCOLARI ROMANO
BOCCOLARIVALERIA
Deleganic di CORRADINIFOSCO

C.M.A. CONFEDERAZIONE NAZIONALE DELL' ARTIGIANATO

Delegante di COTTIGNOLI LORENZO
EEDERAZIONE DELLE COOPERATIVE DELLA PROVINCIA DI RAVENNA

Deleganie di DALLARA STEFANO
COOP ADRIATICA SCARL

Delepante di DE DOMINICIS MAURIZIO
FERRARA DENTICE ILARTA

Deleganto di MALAVAST ALBERTO
MALAVASI GIORGIO

Delegante di MASSA LORENZO

FINSOE FINANZIARIA DBLL'ECONOMIA SbCIALE SPA

Deteganti di AONTANARELLA BRUNO
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/ARIZONA STATRE RETIREMENT SYSTEM
INTERMNATIONAL BANK FOR RECONSTRUCTION ANDDEVELOPMENT
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT
ACENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMFAN Y/CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM .
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/MANAGED PENSION FUNDS LIMITED
AGENTE'STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/STATE OF ALASKA RETIREMBNT AND BENEFITS
PLANS
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/LLINOIS MUNICIPAL RETIREMENT FUND
SAUDI ARABIAN MONETARY AGEBNCY
AGENTENORTHERN TRUST -EO/FORD OF CANADA MASTER TRUST FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/BRUNEI INVESTMENT AOENCY
AGENTENORTHERN TRUST -LO/BRANDES INL'T EQUITY FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/MONETARY AUTHORITY OF SINOAPORE
AGENTE:HSBC BANK PLC/HSBC BUROPEAN INDEX FUND
AGENTH:HSBEC BANK PLCNUCLEAR LIABILITIES FUND LIMITED

Tesseran® 1427
8.145

8,145

Tessera n® 2250
£5.943.272
12.300.000

8.700.000

86.943.272

Tessera n® 2697
150.480

150,480

Tesseran® 2540
1.800

1.800

Tessera n® 1105
1.353.270

1.353.270

Tesseran® 2931
264.383

264,383

Tessera n® 2790
4.844.993

4,844,993

* Tesseran® 2719

1.500
1.500

Tesseran® 2839
65.000

65.000

Tessern n® 1381
751,019.415

751019415

Tesseran® 2784
0
30,723
0
0

21
0
0

0
485441
0
185.351

0
25.848
0
0

pag,




* ELENCO DELEGANTI *
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/COLLEUE RETIREMENT EQUITIES FUND
SAS TRUSTEE CORPORATION
RICHIEDENTE:CBHK S/A CFSIL WS IGSF/COLONIAL FIRST STATE INVESTEMENT LTMITED
AGENTE:RBC DEXTA INVESTOR $/SAUDI ARABIAN MONETARY AUTHORTTY
AGENTE:NORTHERN TRUST -LOAVHEELS COMMON INVESTMENT FUND
TD INTERNATIONAL INDEX FUND
SEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/MHONG KONG SPECIAL ADMRI EXCHANGE ED
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/FUNDO DE PENSOES
AGENTRE:STATE STREET DANK AND TRUST COMPANY/SSGA WEALTH WEIGHTED GLOBAL FQUITIES
INDEX TRUST
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
TNVESTMENT FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/LONDON BOROUGH OF TOWER HAMLETS
PENSION FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/JOHN HANCOCK TRUST INTERNATIONAL EQUITY
INDEX TRUST B
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/JOHN HANCOCK TRUST RFTERNATIONAL EQUITY

INDEX TRUST &

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/JOHN HANCOCK PUNDS TI INTERNATIONAL
EQUITY INDEX FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/CUMBRIA LOCAL GOVERMMENT PENSION SCHEME
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/IBM SAVINGS PLAN
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/THE MASTER ‘TRUST BANK OF JAPAN LTD RE:
HITACHI FOREIGN EQUITY INDEX MOTHER FU
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/PENSION FUND ASSOCIATION FOR LOCAL
GOVERNMENT OFFICIALS
AGENTR:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF
CALIFORNIA
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/STATE OF MINNESOTA
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA INTERNATIONAL EQUITIES INDEX TRUST
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/WESTPAC INTERNATIONAL SHARE INDEX TRUST
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA ITALY INDEX FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA MSCI BAFE INDEX FUND
AGENTE:STATE STRBET BANK AND TRUST COMPANY/STREETTRACKS MSCI EUROPE BT
AOENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/STREGTTRACKS SM MSCI EUROPE FINANCIALS SM
ETF
AOBNTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/STATE STREET SRIWORLD INDEX
AGENTE:STATE STRIET BANK AND TRUST COMPANY/EUROPE INDEX PLUS COMMON TRUST FIUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/COMMON TRUST ITALY PUND
AGENTESTATH STREET BANK AND TRUST COMPANY/HONG KONG HOUSING AUTHORITY
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/NATIONAL PENSION SERVICE
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD
SAN DGO MUSEUM OF ART
VALERO ENERGY CGRPORATION PENSION PLAN
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/AMBRICAN HONDA MOTOR CO RETIREMENT
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/YOLKSWAGEN US.INC.E.RETIREMENT PLAN
AGENTHNORTHERN TRUST -LO/BRANDES INVEST PARTNERS LP 401K
AQOENTENORTHERN TRUST -LO/ML LAWRENCE TRUST
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/THOMPSON & MURFF
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/DIOCESE OF BUFFALC
AGENTENORTHERN TRUST -LO/MICROSOFT GLOBAL PIMANCE LIMITED
AGENTE:STATB STREET BANK AND TRUST COMPANY/HEALTHCARE FOUNDATION OF NEW JERSEY (THE)
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/MORRIS & GWENDOLYN CAFRITZ FOUNDATION
ACGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SACRAMENTO REGIONAL TRANSIT DISTRICT
AOENTE:STATE STRERT BANK AND TRUST COMPANY/REED ELSEVIER US RETIREMENT PLAN
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/NEWPORT NEWS EMPLOYEE RETIREMENT FUND
AQENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/M FUND BRANDES INTERNATIONAL EQUETY FUND
AGENTE:STATE STRELT BANK AND TRUST COMPANY/BRANDES INSTITUTIONAL INTERNATIONAL
TQUITY FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA GLOBAL TNDEX PLUS TRUST
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/IAM NATIONAL PENSION FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/SAN DIEGO CITY, EMPLOYEES' RETIREMENT
SYSTEM
AGENTE:STATR STREET DANK AND TRUST COMPANY/MASSACHUSETTS LABORERS PENSION EUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/MASSACHUSETTS LABORERS ANNUITY FUND
AGENTE'STATS STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/HOUSTON MUNICIPAL BMPLOYERS PENSION
SYSTEM
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/BRANDES INTERNATIONAL EQUITY FUND
AGENTESTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/UNIVERSITY OF TORONTO MASTER TRUST
ACBNTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/GOVERNING COUNCIL, OF THE UNIVERSITY OF
TORONTO
NORTHWEST NATURAL UAS COMPANY RETIREMENT TRUST
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/CITY OF MILWAUKEE EMPLOY RETIREMENT
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/CHEMTURA CORPORATION MASTER RETIR TR
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/AMERICAN LEBANESE SYRIAM ASSOCIATED
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/BAYCARE SYSTEM MASTER CUSTODY POOL
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/BAY CARE HEALTH SYSTEM GROUP TNVEST,

1,000
20822
42.036

384457
36.974
11.5%4
21.189
72,169

0
0

0

0
17.238
5,036

kI8 1) |

56.625
20,043

0
20,780

7.058
£2
59,138
118.54¢
15.040
23.284
4,368

923
260,119
588.643

0
119,177
831551
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# ELENCO DELEGANTI *
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/CHRISTIAN SCHOOL PENSION AND TRUST
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/THE CALTFORNIA WELLNESS FOUNDATION
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/FIREMANS ANNUITY AND BENEFITS FUND O
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SELECT INDEX SERIES
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/WUT47
AOENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/GOVERNMENT OF THE REPUBLIC OF STNOAPORE
RICHIEDENTE:CBNY 8/A AGF EURO EQUITY FUND/AGE FUNDS INC
KAS DEPOSITARY TRUST COMPANY
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/MARCH FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA WORLD INDEX EQUITY FUND
AGENTRE;STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA ITALY INDBX EQUITY FUND
AGENTLESTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA EMU INDEX EQUITY FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA FRNANCIALS INDEX EQUITY FUNB
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSOA EUROPE INDBX EQUITY FUND
AGENTENORTHERN TRUST -LOfINDIANA STATE TEACHERS RETIREMENT ¥D
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/FUTURE FUND FOR BOARD OF GUARDIANS
AQENTE:NORTHERN TRUST -LO/LANDROVER PENSION SCHEME
AGENTE:HSBC BANK PLCAWVEST MIDLANDS METROPOLITAN AUTHORITL
SUN TRUST BRANDES SUNTRUST BANKS
PIONEER ASSET MANAGEMENT SA
AUSTRALIAN REWARD INVESTMENT ALLIANCE
THE TRUSTEE FOR INTERNATIONALEQUITIES SECTOR TRUST
FUNDACAQO CALOUSTE-GULBENKIAN
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOR GOVERNMENT PENSION INV FUND
STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE ABN AMBRO BANKN.V.
NATIONAL PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSION
AT&T UNION WELFARE BENEFIT TRUST
HYDRO ONE PENSION PLAN
STICHTING PENSIOENFONDS HORECA & CATERING
PSEG NUCLEAR LLC MASTER DECOMMISSIONING TRUS .
ARIZONA PSPRS TRUST
FONDS DE RESERVE POUR LES RETRAITES
AGENTE:BROWN BROTHERS HAR/BRANDES INVESTMENT FUNDS PLC
AGENTE:RBC DEXIA INVESTOR S/PETRC CANADA MASTER TRUST FUND -
AGBNTE:NORTHERN TRUST -LO/CITY OF LOS ANGELES FIRE FOLICE PLAN
AGENTENORTHERN TRUST -LOMOLX) SAV.E PROF.SHAR. PLANNIKE INC
AQENTENORTHERN TRUST -LO/BRANDES CANADA INTL EQUITY UNIT TRUST
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/CLERICAL MED INVEST GROUP LIMITED
AGENTE:NORTHERN TRUST -LOAIALIFAX INTL INVEST ICVC EUROPEAN FD
AGENTE:BROWN BROTHERS HARR/COMERICA BK FOR SDA INTERNATNAL EQUITY T
AGENTE:BNP PARIBAS 28-PARIS/HOUR GLASS INDEXED INT SHARED SECT TRUST
AGENTENORTHERN TR GLB SBRV/ABU DHABI RETIREMENT PENSION FUND
AQENTE:NORTHERN TR GLB SERV/STICHTING PENSIOENFONDS CAMPINA
AGENTE:NQRTHERN TRUST -LO/VOLUNTARY EMPLOYEES BENEFICIARY ASSOCIATION OF THE
NON-REPRESENTED EMPLOYEES OF SOUTHERN CALIF
AQENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/CAVENHAM OLOBAL EQUITIES
AGENTESTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/DB ADVISORS (CH) DBl WORLD EQUITY FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/NORTHROP GRUMMAN CORPORATION VEBA
MASTER TRUST I
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA GLOBAL INDEX PLUS NL TRUST
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA WEALTH WEIGHTED GLOBAL EQUITIES
INDEX NL TRUST

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/SSGA TNTERNATIONAL EQUITIES INDEX NL TRUST

AGQENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/HONG KONQ SPECIAL ADMINISTRATIVE REGION
GOVERNMENT-EXCHANGE FU

AQENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY INY,
FUNDS FOR TAXEXEMPT R

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE
OF ILLINCIS

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/TIAA-CREF FUNDS - INTERNATIONAL EQUITY
INDEX FUND

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SPDR S+P INTERNATIONAL MIDCAP ETF
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/\WORLD TNDEX OLUS SECURITIES LENDING
COMYION TRUST FUND .

AOGENTE:STATH STREET BANK AND TRUST COMPANY/THE PREMIER TRUST FUND FOR QUALI[‘lBD
EMPLOYEE BENEFIT PLANS OF

AQENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/MD INTERNATIONAL VALUE FUND
AQLNTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/WILMINGTON TRUST RET INST SERY CO.
COLLECTIVE INVESTMENT TRUST

AOQENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/CITY OF SAN JOSE POLICE & FIRB DEPARTMENT
RETIREMENT PLAN

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSM HEALTH CARE PORTFOLIO MANAGEMENT
COMPANY

RICHIEDENTE:CBHK SA CFSIL. COMMONWREALTH GL SP 22/COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS
LINITED

RICHIEDENTE:CBLDN SA LEGAL AND GENERAL/LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS
MANAGEMENT) LTD

400
20,149
947
600
506
564.847

oocoooeoodo

12,735

9.662
13,919
27.498
18,351

28.757
8231
3.303

201.072
0

16.000
1,286,752

264,072
0
10.000

0
36.485

0

]
0

44.598
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*ELENCO DELEGANTI *
RICHIEDENTE:CBNY $/A AGF ALL WORLD TAX ADY GR/ALL WORLD TAX ADVANTAGYE GROUP LIMITED
AGENTE:MORTHERN TRUST -LOFORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEPIT
AQENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/MANAGED PENSION FUNDS LIMITED
AGENTE:STATE STREEF BANK AND TRUST COMPANY/STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS
PLANS '
AGENTE;MORTHERN TRUST -LO/FORD OF CANADA MASTER TRUST FUND
AGENTR:HSBC BANK PLCHSBC EUROPEAN TNDEX FUND
AOBNTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA WEALTH WEIGHTED GLOBAL EQUITIES
INDEX TRUST
AGBNTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
INVESTMENT FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT
ACQENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/PENSION FUND ASSOCIATION FOR LOCAL
GOVERNMENT OFFICIALS
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/PUTURE FUND FOR BOARD OF GUARDIANS
AOBNTE:NORTHERN TRUST -LO/EANDROVIR PENSION SCHIME
NATIONAL PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSION
AGENTRE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANYISSGA WEALTH WEIGHTED QLOBAL EQUITIES
INDEX NL TRUST
AGENTR:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY[UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST
AGQENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE
OF ILLINCIS .
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SPDR $+P INTERNATIONAL MIDCAP ETF
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/COLLEGE RETIREMENT BQUITIES FUND
AQENTE:NORTHERN TRUST -LO/LANDROVER PENSION SCHEME
FONDS DE RESERVE POUR LES RETRAITES
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM -
AGENTE:HSBC BANK PLC/NUCLEAR LIABILITIES FUND LIMITED
AGENTE:STATE STREBET BANK AND TRUST COMPANY/BARCLAYS GLOBAL INVESTORS, N.A.
INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE
AGENTEHSBC BANK PLC/WEST MIDLANDS METROPOLITAN AUTHORITI
AGENTE:HSBC BANK PLCAVEST MIDLANDS METROPOLITAN AUTHORITI
AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/CLERICAL MED INVEST QROUP LIMITED
AQENTE:NORTHERN TRUST -LO/HALIFAX INTL INVEST ICVC BUROPEAN TD
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/BARCLAYS OLOBAL INVESTORS, N.A.
TNVESTMENT FUNDS 'OR EMPLOYER
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/BP PENSION FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

MNumero di deleghe rappresentate dal badge: 2

Delegante di NANNI GIOVANNI
ZBRBINI MARIA ELISABETTA

Delegante di POLLASTRELLI GIOVANNI
ROQANTE MASSIMO

Deleganti di RUSS0 MARCO
BELE ATLANTIC MASTER TRUST
AGENTE:NORTHERN ‘TRUST -LO/STICHTING BEDRIJFSPENSIOENFONDS VOOR
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU QUEBEC
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/BP PENSION FUND
BARCLAYS GLOBAL RIVESTORS PENSIONS MANAGEMENT LTD
CIBC BUROPEAN INDEX FIND
CIBC INTERNATIONAL INDEX FUND
TD BUROPEAN TNDEX FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/GENERAL CONFERENCE CORPORATION OF
SEVENTL DAY ADVENTISTS
AQENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/INTERNATIONAL STOCK MARKET PORTFOLIO
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT
SYSTEM
CF INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND
RICHIEDINTE:CBLDN S/A MNSERVICES AANDELENFONDS EUROPAIST{CHTING PENSIOBENFONDS
METAAL EN TECHNIEK
NIKKO MELLON GLOBAL TRE-ASSET PUND
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM
VANTAQEPOINT OVERSEAS BQUITY INDEX FUND
ACGENTE:NORTHERN TRUST -LO/IBM PENSION PLAN
AGEHNTE:STATR STREET BANK AND TRUST COMPANY/CONSOLIDATED EDISON RETIREMENT PLAN
STICHTING PENSIOENFONDS UWV
HAWEKER-BEECHCRAFT CORPORATION DEFINED BENEPIT MAST
TBC POOLED EMPLOYEE FUNDS INTERNATIONAL ACWIE

6,710,773
164972
d0.437
11.985

10.889
31150
i2

72527
1.600

42,927

7581
76,060
13,529

13342
1.080

4.643
1.500
12,014
2.156.215
14928

9,114
2,689,570

100
100
23,144
93,425
0

0

0

20,784,027

Tesseran® 1970
500

500

Tessora n® 839
205.000

205,000

Tesseran® 2785
213,766
2,593
219,11
227,679
234,300
843,995
4,790
10,598
3.574
12

1422
422,866

500
22,410

1.600.899
64,865
1.095
35.675
12

17,880
9,378
228,638
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* ELENCO DELEGANTI *

TBC INC POOLED EMPLbYEE FUNDS MTERNATIONAL EQUITY

ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLC,

PUBLIC EMPLOYBES RETIREMENT SYSTEM OF NEVADA

PUBLIC EMPLOYEE RETIREMENT SYSTEM OF IDAHO

TD EMERALD INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

THR TBC PRIVATE TRUST ACW1 EX US VALUR FUND EQUITY

BOITNDEX SELECTION FUND

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM

AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/A I DUPONT TESTAMENTARY TRUST

POLARIS .

BARCLAYS GLOBAL INVESTORS AUSTRALIA LTD AS RESPONSIBLE ENTITY FOR BGI TISSION
INTERNATIONAL EQ

LABOR PENSION FUND SUPBRVISORY ~ COMMITTEE -LABOR PENSION FUND

BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUND

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPE

ESBH GENERAL EMPLOYEES SUPERANNUATION SCHEME

THE BOSTON COMPANY PRIVATE TRUTHE INTERNATIONAL HQ

ADVANTAGE FUNDS INC DREYFUSINTERNATIONAL VALUE FUND

DREYFUS VARIABLE INVESTMENTFUNDINTERNATIONAL VALUE PORTIOLIO

NIKKO MELLON GLOBAL MARKETFUND  MELLON OFR.F.C/O CIBCBANK AND  TRUST COMPANY
(o

AGENTE:NORTHERN TRUST -LO/CITY OF JACKSONVILLE POLICEE FIRE PP

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/STATE FARM VARIABLE PRODUCT TRUST,
INTERNATIONAL EQUITY TNDEX

AGENTE:STATE STREET DANK AND TRUST COMPANY/SUMMIT MUTUAL FUNDS, INC. EAFE
INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION
SYSTEM .

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPAN Y/FLOURISH INVESTMENT CORPORATION
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/ISHARES MSCI EAFE INDEX FUND (EX IBT 2777)
AQENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/ISHARES MSCI BAFE VALUB RNDEX FUND (EX [BT
2718)

AGENTE:STATB STREET BANK AND TRUST COMPANY/SHARES MSCI EMU TNDEX FUND {EX IBT 2865)
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/ISHARES MSCIITALY INDEX FUND (EX1BT 2869)
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/ISHARES MSCI KOKUSAI INDEX FUND (EX IBT 2769)
AGENTE:STATR STREST DANK AND TRUST COMPANY/ISHARES MSCI EUROPE FINANCIAL SECTOR
INDEX FUND

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/BARCLAYS GLOBAL INVESTORS, N.A.
INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE

AGENTE:STATE STREBT BANK AND TRUST COMPAN Y/CONNECTICUT OENERAL LIFE INSURANCE
COMPANY

. AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/BGICL DAILY EAFE BQUITY INDEX FUND (EX IBT

T1015)

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/BLACKRQCK CDN MSC] BAFR INDEX PLUS FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANYAMSCI EQUITY INDEX FUND B-TALY
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/INTERNATIONAL EQUITY WDEX PLUS FUND B (EX
BT 90223}

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/RGI MSCI EAFE EQUITY TNDEX NON-LENDABLE
FUND B

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/BGI MSCI EMU IMI INDEX FUIND B
RICHIEDENTE:CBLDN S/A PFMT/STITCHTING BEDRIJFSPENSIORNFONDS YOOR DE METAAL BN
TECHNISCHE BEDREFSTAKKEN (BPMT)

RICHIBDENTE:CBLDN S/A ST MN SER AANDEL EUROP I/STICHTING MN SERVICES AANDELENSFONDS
EUROPA 1Y

Numero di deloghe rappresentate dal badge: 63

Delegante di TASSINARI VINCENZO
COOP ITALIA SCARL

Delegante di TORRL EMILIQ
SOCIETA' REALE MUTUA ASSICURAZIONI SPA

Deleganti di VERONESE TRUNELLO
MIANI CALADRESE PACLA
VERONESE FLAMINIA GAIA MARIA
MARENGHI GIORGIO

Nunteeo di deleghe rappresentate dal badge: 3

M3.2T
19.878
32,519
39.684

102,298
58.658
28,488

12

32.101
149,158
7585
7,094
5788
ddd
110.80§
784,047
1.107.934
502,671
20.528

318.051
14,383

7.180
24
105.908
92.049
318.040
209,304
54,382
324.880
22,968
1.438
1.904.473
7.836
79,237
B.924
19,608
18.788
113.070

80.214
21436

3.698

10,946,591

Tesseran® 852
35470

35470

Tesseran® 2731
8.937.100

8.937,100

Tessera n® 2866
0

0
400,000
400.000

pag.
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* ELENCO DELEGANTI #
Deleganti di VERONESE GIORGIO
TAGLIANA MARIALUISA
in garanzia a BANCA INTERMOBILIARE DI INY. £ GEST, S.P.A.
VERONESE FEDERICO LUCA
in garanzia a BANCA INTERMOBILIARE DI INV. E GEST. S.P.4,
SPAGNESI PAOLA MARTA .

Numero di deleghe rappresentate dnl badge: 3

Beleganie di ZIGNLALBERTO
ZIGNIMAURIZIO

Tessera u® 1354
0

0
0
0

Tesscran® 3022
20.000

20,000

pag.
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Operazione di rafforzamento patrimoniale

- - W

L’operazione sottoposta alla vostra attenzione prevede un

— AUMENTO DI CAPITALE A PRONTI
per complessivi massimi 400 milioni di euro

abbinato ad una

— EMISSIONE DI WARRANT
convertibili in azioni nel 2013, per un controvalore
potenziale di nuovo capitale di massimi 100 milioni

di euro

noG




— =
Il rafforzamento della struttura patrimoniale -

Razionale e motivazioni dell’operazione proposta

2.

e —_
e

L’Aumento di Capitale proposto & volto al rafforzamento della struttura
patrimoniale e allincremento della flessibilita finanziaria della Societa
e del Gruppo UGF, con un conseguente consolidamento dei ratio di
solvibilita, in linea con i principali competitor.

In un contesto di instabilitd economica e di volatilita dei mercati
finanziari, conseguenza della grave crisi globale sviluppatasi nel biennio
scorso - che ha determinato il verificarsi di numerose e importanti
situazioni di crisi di istituti bancari e assicurativi, spesso risolte con
interventi pubblici straordinari — lo sviluppo delle attivita assicurative e
bancarie presuppone una sempre maggiore attenzione alla dotazione
patrimoniale e agli strumenti di monitoraggio e controllo dei rischi, in
linea con gli orientamenti delle Autorita di Vigilanza e Fevoluzione attesa
della normativa regolamentare di settore (“Solvency II” e “Basilea Iil").




il rafforzamento della struttura patrimoniale —

Razionale e motivazioni dell’operazione proposta (segue)

In un siffatto scenario, la variabile “solidita patrimoniale” costituisce
elemento distintivo e di sempre maggiore competitivita in mercati
ancor piu selettivi nella valutazione degli operatori presenti nei settori
assicurativo, del credito, della previdenza complementare e, piu in
generale, della protezione e della sicurezza delle persone e delle
aziende.

Tale rafforzamento patrimoniale sara anche propedeutico alla
realizzazione degli obiettivi del Gruppo UGF, che saranno contenuti nel
nuovo Piano Industriale 2010-2012 (in via di definizione), di cui la
prevista acquisizione del Gruppo Assicurativo ARCA e il suo atteso
sviluppo industriale costituiscono parte integrante.




o 4
Il rafforzamento della struttura patrimoniale —
Razionale e motivazioni dell’operazione proposta (segue)

5. L’operazione di assegnazione di Warrant abbinati alle azioni di nuova
emissione, invece, per un verso & volta a favorire il buon esito
dell’Aumento di Capitale, in quanto tesa ad incentivarVi a
sottoscrivere V'Aumento di Capitale medesimo e, per altro verso,
persegue I'obiettivo di attribuire ai portatori dei Warrant la possibilita di
beneficiare degli eventuali apprezzamenti futuri dei titoli azionari di
UGF, legati alla realizzazione del piano industriale 2010-2012. | periodo
di conversione dei Warrant, infatti, sara ricompreso allinterno della
seconda parte dell’anno 2013, successivamente alla comunicazione dei

risultati conseguiti dal Gruppo UGF, al termine del piano industriale.

|’operazione di rafforzamento patrimoniale viene a Voi proposta nella
presente adunanza assembleare al fine di poter usufruire del positivo
contesto e della riapertura del mercato dei capitali, come dimostrato
dalle recenti operazioni di aumento di capitale realizzate da primari
. gruppi finanziari e industriali, italiani ed esteri.

e e _. | @m




Caratteristiche dell’Aumento di Capitale e dell’Aumento di Capitale a
servizio dei Warrant

Caratteristiche generali dell Aumento di Capitale

1. L'operazione di rafforzamento patrimoniale prevede, in primo luogo,
un aumento del capitale sociale a pagamento, per un importo
complessivo massimo, comprensivo deileventuale sovrapprezzo, di
Euro 400.000.000,00, da eseguirsi, in forma scindibile, entro il 31
dicembre 2010.

2. L’Aumento di Capitale trovera esecuzione mediante emissione di
nuove azioni ordinarie e di nuove azioni privilegiate, senza valore
nominale e aventi godimento regolare, da offrirsi in opzione alle
azioni della stessa categoria e nella proporzione esistente fra le
categorie medesime.




_ el

Caratteristiche dell’Aumento di Capitale e del’Aumento di Capitale a
servizio dei Warrant (segue)

Caratteristiche generali dell’/Aumento di Capitale

3. In un’apposita riunione da tenersi in prossimita dell'inizio dell’offerta
in opzione, il Consiglio di Amministrazione determinera il prezzo di
sottoscrizione delle azioni e, conseguentemente, il numero esatto
delle azioni di ciascuna categoria da emettere, comunque nel
rispetto della proporzione esistente tra le stesse al momento della
delibera assembleare di Aumento di Capitale, nonché il rapporto di
opzione.

4. Le azioni di nuova emissione avranno godimento regolare e
attribuiranno ai loro possessori gli stessi diritti di quelle in
circolazione. Il pagamento integrale del prezzo di offerta delle azioni
dovra essere effettuato all’atto della sottoscrizione delle nuove

azioni.




Caratteristiche dell’Aumento di Capitale e dell’Aumento di Capitale a
o m_m_.SNmo dei Warrant (segue)

e

Caratteristiche generali deli’Aumento di Capitale

5. Il prezzo di sottoscrizione delle nuove azioni di ciascuna
categoria, ivi incluso I'eventuale sovrapprezzo, sara determinato dal
Consiglio di Amministrazione tenuto conto, fra I'altro,
dellandamento delle quotazioni delle azioni della Societa, delle
condizioni del mercato in prossimita dellavvio dellofferta,
del’andamento economico, patrimoniale e finanziario della Societa
e del Gruppo ad esso facente capo, nonché della prassi di mercato
per operazioni similari.




—_—
Caratteristiche dell’Aumento di Capitale e dell’Aumento di Capitale a
servizio dei Warrant (segue)

Caratteristiche generali dellAumento di Capitale a servizio dei Warrant

1. Nel contesto del’Aumento di Capitale:

- a ciascuna azione ordinaria di nuova emissione verra abbinato gratuitamente
un “warrant azioni ordinarie Unipol 2010-2013" nel rapporto di 1(uno) warrant
ogni azione ordinaria di nuova emissione, e

- a ciascuna azione privilegiata di nuova emissione verra abbinato gratuitamente
un “warrant azioni privilegiate Unipol 2010-2013” nel rapporto di 1(uno) warrant
ogni azione privilegiata di nuova emissione.

2. A servizio dellemissione e, dunque, delleventuale esercizio dei Warrant da parte dei
relativi possessori, siete chiamati ad approvare anche 'Aumento di Capitale a
Servizio dei Warrant, e dunque un aumento del capitale sociale a pagamento, in
forma scindibile, per un importo complessivo, comprensivo delleventuale
sovrapprezzo, di ulteriori massimi Euro 100.000.000,00, mediante emissione, da
esequirsi anche in pil riprese entro il 31 dicembre 2013, di azioni ordinarie e di azioni
privilegiate di nuova emissione, prive di valore nominale e aventi godimento regolare




Caratteristiche dell’Aumento di Capitale e dell’Aumento di Capitale a

servizio dei Warrant (segue) o

Caratteristiche generali del’Aumento di Capitale a servizio dei Warrant

3. | Warrant potranno circolare separatamente dalle azioni cui sono abbinati, saranno
quotati nel Mercato Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa ltaliana
S.p.A., previo ottenimento delle necessarie autorizzazioni da parte delle Autorita
competenti, e saranno disciplinati sulla base delle previsioni contenuie in appositi
regolamenti gia in Vostre mani.

4. Al Consiglio di Amministrazione, chiamato ad approvare il prezzo di sottoscrizione e il
numero delle emittende azioni a servizio dellAumento del Capitale, sara altresi
demandato di fissare il prezzo di sottoscrizione e il numero massimo di azioni
(ordinarie e privilegiate) di nuova emissione a servizio deifAumento di Capitale a
Servizio dei Warrant, unitamente al numero massimo di Warrant da abbinare alle
nuove azioni (ordinarie e privilegiate).

5. Il prezzo di sottoscrizione delle azioni ordinarie e privilegiate di nuova emissione a
servizio del’Aumento di Capitale a Servizio dei Warrant verra determinato applicando
i medesimi criteri previsti per la determinazione del prezzo di sottoscrizione delle
nuove azioni a servizio dellAumento di Capitale, come in precedenza descritto.

©

10
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Consorzio di garanzia

|

E previsto che 'Aumento di Capitale sia assistito da una garanazia,
promossa e diretta da Mediobanca — Banca di Credito _n_:m:N_m:o
S.p.A. in qualita di Global Coordinator, Garante e Bookrunner, che si e
impegnata a garantire — a condizioni e termini usuali per tale tipologia
di operazione — la sottoscrizione della quota dellAumento di Capitale
che dovesse rimanere inoptata ad esito delf'offerta in Borsa e al netto
di quella offerta in opzione a Finsoe S.p.A., azionista di controlio della
Societa.

Al riguardo, si precisa che Finsoe si & impegnata a sottoscrivere tuite
le azioni ordinarie e le azioni privilegiate alla medesima spettanti in
opzione nell’ambito del predetto Aumento di Capitale

11




Periodo previsto per 'esecuzione dell’Aumento di Capitaie

——

—
=

E previsto che, subordinatamente al perfezionamento di tutte le
procedure a cid propedeutiche, al rilascio delle eventuali autorizzazioni
da parte delle Autorita competenti e compatibilmente con i tempi tecnici
per il rilascio da parte di Consob dell’autorizzazione alla pubblicazione
del Prospetto Informativo, I'avvio dell’offerta in opzione abbia luogo
presumibilmente entro il primo semestre 2010 e che 'Aumento di
Capitale abbia esecuzione, in ogni caso, entro e non oltre il 31
dicembre 2010.

L’Aumento di Capitale a Servizio dei Warrant sara parzialmente o
interamente sottoscritto ed eseguito, in base alle richieste avanzate dai
titolari dei Warrant, in pili tranche, entro il 31 dicembre 2013.
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Gruppo UGF — Eccesso di capitale 2009 e pro forma post operazioni

straordinarie
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UNIPOL GRUPPO FINANZIARIO S.p.a. 29 aprile 2010 13.12.32

Assemblea Straordinaria del 27 aprile 2010
(2* Convocazione del 28 aprile 2010 3~ Convocazione del 29 aprile 2010)

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Aumento di Capitale a pagamento

Hanno pavtecipato alla votazione:
N° 79 legittimati ai sensi di legge a rappresentare in proprio
o per delega n, 912,114,651 azioni ordinatie

. en, 51.799.092 azioni privilegiate

complessivamente pari al 40,307068 del capitale sociale,

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Aznioni Ammnessa %Cap. Soc.

Rappresentate al voto

{Quorum daliberativo}
Favorevoli 923,755.189 95,833802 95,833802 38,627796
Contrarl 37.440,432 3,884210 3,884210 1,565611
Sub Totale 961.195,621 99,718012 99,718012 40,193407
Astenuti 2,633,684 0,273228 0,273228 0,110130
Non Votanti © 84,438 0,008'760 0,008760 0,003531
Sub totale 2,718,122 0,281988 0,281988 0,113661
Totala 963,913.743 100, 000000 100, 000000 40,307068

Numero di azioni necessatie pex apptovazione: 642.609.163 pari al 66,666667% delle azioni

rappresentate.

Pag. 1
Azionisti in proprio: 68
Azlonisti in delega: 258
Teste: 79 Azionistl. 326 ' X
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UNIPOL GRUPPQ FINANZIARIO S.p.a

Assemblea Straordinaria del 27 aprile 2010

(2" Convocazione del 28 aprile 2010 3~ Convocazione del 29 aprile 2010)

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Aumento di Capitale a pagamento

Proprio

CONTRARI
Badge Ragione Sociale
*wD MANAGED PENSION FUNDS LIMITED
**D SPDR S+P INTERNATIONAL MIDCAR ETE
**D SSGA INTERNATIONAL EQUITIES INDEX TRUST
o] $SGR WEALTH WEIGHTED GLOBAL EQUITIES INDEX TRUST
**D §5Ga ITALY TNDEX FUND
**D SSGA MSCI EAFE INDEX FUND
*xD SSGA WORED INDEX EQUITY FUNRD
**D SSGA ITALY INDEX EQUITY EUND
*xD SSGA EMU INDEX EQUITY FUND
**D SSGA FINANCIALS INDEX EQUITY FUND
**D STREETTRACES MSCI EUROPE ETE
**D STREETTRACKS SM MSCI EUROPE FINANCIALS SM ETE
**D S$SGA EUROPE INDEX ECQUITY IUND
**D STATE STREET SRI WORLD INDEX
**D STATE STREET BANE AND TRUST COMBANY INVESTMENT FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PLANS
**D EUROPE INDEX PLUS COMMON TRUST FUND
**D COMMON TRUST ITALY EFUND
**D WORLD INDEX OLUS SECURITIES LENDING COMMON TRUST FUND
**D AUSTRALIAN REWARD INVESTMENT ALLIANCE
*¥D THE TRUSTEE FOR INTERNATIOWALEQUITIES SECTOR TRUST
**y FUNDACAC CALOUSTE GULBENEIAN
**D WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD
++D THE MRSTER TRUST BANK OF JAPARN LTD S TRUSTEE FCR GOVERNMENT PENSION INV FUND
**D 335 TRUSTEE CORPORATION
**D NATIONAL PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSION
**D HYDRO ONE PENSION PLAN
**D STICHTING PENSIOENFONDS HORECA & CATERING
**D PSEG NUCLEAR LLC MASTER DECOMMISSIONING TRUS
**D ARIZONA PSPRS TRUST
**D AT&T UNION WELFARE BENEFIT TRUST
**D SEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST
**D TD INTERNATIONAL INDEX FUND
**D COMERICA BK FOR SDA INTERNATNAL EQUITY I
**D ILLINQOIS STATE BOARD OF INVESTMENT
=*D FOND$ DE RESERVE POUR LES ERETRAITES
**D NATICNAL PENSIONS RESERVE FUNDCCOMMISSION
**D SAUDI ARARBIAN MONETARY AUTHORITY
**D ALL WORLD TAX ADVANTARGE GROUP LIMITED
**D AGF FUNDS INC
**D HOKG KONG SFECIAL ADMINISTRATIVE REGICN GOVERNMENT-EXCHANGE FU
**D BRONETI INVESTMENT BGENCY
**D SAUDI ARABIAN MONETARY AGENCY
**D NUCLEAR LIABILITIES FUND LIMITED

Pagina 2

Azionist: 183 Teste: 16
Azionisti in proprio: 12 Azionisti in delega: 171

29 aprile 2010 13.12.32
Delega Totale
40.437 40.437

4.643 4.643
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385.52%9 385.529
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18 18
23.284 23.284
4.363 4.368
825 825
93 Ek
723.527 723.527
260.118 260.118
588.648 588.648
36.485 36.485
13.0%4 13.094
20.751 20.751
46.05°9 416.059
34.763 34.763
672.688 672.688
20.822 T o20.822
76.060 76.060
20.149 20.148
947 a47
6800 (=00
506 506
400 400
21.189 21.188
11.574 11.574
12.735 12.735
1 1
2.156.215 2.156.215
5.567 5.567
384.457 384.457
5.710.773 6.710.773
8.479 8.479
1.286.752 1.286.752
185.351 185.351
885.44% . §85.441
9.114 9,114
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UNIPOL GRUPPO FINANZIARIO S.p.a.

.

(2~ Convocazione del 28 aprile 2010 3 Convocazione del 29 aprile 2010)

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Aumento di Capitale a pagamenio

CONTRARI
Badge Ragiore Soclale
DE* . CIBC EUROQPEAN INWDEX FURD
DE* CIBC INTERNATICNAL INDEX EUND
DE* CITY OF JRCKSONVILLE POLICEE FIRE PP
DE* CONNECTICUT GERERAL LIFE INSURANCE COMPRANY
DE* CONSCLIDATED EDISON RETIREMENT PLAN
DE* CREYFUS VARTIAPLE INVESTMENTEUNDINTERMATIONAL VALUE PORTFOLIO
DE> ESE GENERAL EMPLOYERS SUPERANNUATION SCHEME
DE™ FLORIDA RETIREMENT SYSTEM
DE* FLOURISH INVESTMENT CORPORATION
DE* GENERAL CONFERENCE CORPORATION OF SEVENTE DAY ADVENTISTS
DE* HAWKER BESCHCRAFT CORPORATION DEFINED BEWEFIT MAST
DE* TEM PENSION PLAN
DE* INTERNATIONAL EQUITY INDEX PLUS FUND B (EX IBT S0223)
DE* INTERNATIONAL STOCK MARKET PORTFOLIOQ
DE> ISHARES MSCI ERYE INDEX FUND (EX IBT 2777}
DE* ISHARES MSCI EAYE VRALUE INDEX FUND (EX IRT 2778)
DE* ISHARES MSCI EMU INDEX FUND (EX IBT 2865)
DE* ISHARES MSCI EUROPE FINANCIAL SECTOR INDEX FUND
DE* ISHARES MSCI ITALY INDEX FUND (EX IBT 2863)
DE* ISHARES MSCI KOKUSAL INDEX FUND (EX IBT 2768)
DE* LABOR PENSION FUND SUPERVISCRY COMMITTEE ~LABOR PEWSION FUND
DE* MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM
CE* MSCI EQUITY INDEX FUND B~ITALY
DE* WEW YORK STATE COMMON RETIREMENT EUND
DE* NIKKO MELLON GLOBARL MARKET FUND MELLON OFF.F.C/0 CIBC BANK AND TRUST COMPRNY ({C
ne* WIKRO MELLOW GLOBAL TRI-ASSET FUND
DE* POLARTS
DE* PUBLIC EMPLOYEE RETIREMENT SYSTEM OF IDARHO
DE* PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPI
DE* PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF NEVADA
DE* ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLC.
DE* SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
DE* STATE FARM VARIABLE PRODUGCT TRUST, INTERNATIONAL EQUITY INDEX
PE* STICETING BEDRIJFSPENSIOENFONDS VOOR
DE* STICHTING MN SERVICES AARNDELENSFONDS EUROPA IIT
DE* STICETING PENSIOENFONDS METRAL EN TECHENIEK
CE* STICETING PENSICENEFONDS UWV
DE* STITCHTING EEDRIJFSPENSIOENFONDS VOOR DE METAAL EN TECHNISCHE BEDRIJFSTAXKEN (BPMT)
DE* SUMMIT MUTDAL FUNDS, INC. EAFE INTERNATIONAL INDEX PORIFOLIO
DE>* TEC INC POOLED EMPLOYEE FUNDS INTERNATIONAL EQUITY
DE* TEC POOLED EMPLOYEE FUNDS INTERNATIONAL ACWI E
DE* TD EMERALD INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
DE* TD EUROPEAN INDEX FUND

Pagina 4

Azionisti; 183  Teste: 16
Azonisti in preprie: 12 Azionistl in delega: m

29 aprile 2010 13.12.32

Proprio Delega
4.790
10.585
318.051
7.836
12
502.677
110.805
64.865
105.908
12
8.378
35.675
18.788
1.422
318.040
209.304
54.382
1.438
324.880
22.968
7.084
24
19.608
219.711
20.528
1.600.899
149.158
35.684
444
3z2.918
15.878
12
l4.383
2.583
3.698
22.410
17.880
21.436
7.280
243.277
228.638
102.298
3.574

Totale
4.790
10.595
318.051
7.836
12
502.677
110.805
64.865
105.908
12
9.378
35.678
18.788 -
1.422
318.040
208.304
54.382
1.438
324.880
22.968
7.084
24
1%8.608
218.711
20.528
1.600.899
148.158
39.684
444
32.818
18.878
12
14.383
2.593
3.698
22.410
17.880
21.436
7.280
243.277
228.638
102.298
3.574
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UNIPOL GRUPPQ FINANZIARICG S.p.a
Assemblea Stragrdinaria del 27 aprile 2010
(2" Convocazione del 28 aprile 2010 3 Convocazione del 29 zprile 2010)

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Qggetto: Aumento di Capitale 2 pagamento

ASTENUTIL
Badge Ragionme Socizale Propxio
1354 VERONESE GIORGIQ 330.100
DE* SPAGNESI PAOLA MARIA
DE* TAGLTANA MARIA LUISA
DE* VERONESE FEDERICC LUCA
1531 SIMONI TIZIANA 277
2758 SPADOTTO GIAN FRANCCO 1.000
2782 HAXEIT ALMA, 117
2784 MONTANARELLA BRUNC
**D CLERICAL MED INVEST GROUP LIMITED
**xD HALIFAY INTL INVEST ICVC EUROPEAN FD
~*D CLERICAL MED INVEST GROUP LIMITED
**D HALIFAY INTL INVEST ICVC EURQPEAN FD
**D I2M NATIONAL PENSION FUND
2811 BORBTTINI CLAUDIO . 15.019
2812 GOVONI COSTANTE : . 10.250
2868 VERONESE BRUNELLC . 1.102
DE= MARENGHI GICRGIO
DE* MIANI CALBERESE PAQLA
DE* VERCNESE FLAMINIA GAIR MARIR
2894 GAMBERINI MAURO . 277
2896 PACCHIONI MAURIZIC . 40.000
2901 CAMELLINI ROMANS 25.1686
29295 ALDROVANDI PAOLO 312
3020 BETTAZZONI MARIA . 53.501
Totzle vot 2.633.684
Percentusle votant % 0273223
Percentusale Capitale % 0,110130
Pagina &
Aionisti: 23 Teste: 13

AZionisti in proprio: 12 Azionisti in delega: 11

29 aprile 2010 13.12.32

Delega Totale
. 330.100

40.000 40.0C00
1¢0.000 100.000
70.000 70.000
277

1.000

117

23.144 23.144
93.425 93.425
27.570 27.570
114.224 114.224
1.153.200 1.153.2C0
15.019

10.250

1.102

400,000 4£00.000
25.000 25.000
110.000 110.000
277

40.00C

25.166

312

53.501
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UNIPOL GRUFPPQ FINANZIARIO S.p.a

(2" Convocazione del 28 aprile 2010 3~ Convocazione del 29 aprile 2010)

LISTA ESITC DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Aumento di Capitale a pagamento

Badge
1102
1105
DE*
1381
DE*
1443
1512
1525
R
1559
wH.i
1748
RL*
1872
1833
1870
DE®
2007
2250
DE™
DE*
LE™
2540
DE*
2626
2693
2697
DE*
2658
2689
2715
2718
2719
DE*
2720
2724
2731
DE*
2763
2783

2784
**D
.}.iU

Azionisti:

Ragione Sociale

FRANCHINI FRANCO

CORRADINI FOSCO

C.N.A. CONFEDERAZIONE NAZICONALE DELL ARTIGIANATC
MASSA LORENZO

FINSCE FINANZIARIA DELL™ECONCMIA SCCIALE SPA
MONTI ILIC

GEMBERINI DANILO

DRLLE RIVE ERNESTO

NOVA COQP S.C.R.L.

GARDENGHT GIORDANC

ASSICOOP SICURA SPA

PACCHIONI MILC

FINFRC SCARL

CESI GIANCARLO

GHIDINI PAQLD

WANNT GIGVANNT

ZERBINT MARIA ELISABETTA

LARCONT AWNDRER

BANDINI MASSIMO

MACIF

MAIF

P&V ASSURRNCES SQCIETE CCOCPRERATIVE
BOCCOLARI ROMENO

BOCCOLARTI VALERIL

RCFFINELLE LOEENZO

LIPPARTNI ANNA

BERTONI TAMARA

CONFESERCENTI NAZIONALE

MOSCORI SERGIOQ

TLEUTERI MARA

ZANZBNT ROMEQ

PILONI RICCARDO

DE DOMINICIS MAURIZIC

FERRARA DENTICE ILRERTA

CAZZATO GLORIA

PATLAZZINI FINETTI FRANCESCO

TORRI EMILIGC

SCCIETA" REALE MUTUA ASSICURAZIONI SPA
GRIECO GIANLUIGI

SILLONE FABRIZIC

MONTANARELLA 2RUNO

LINDROVER PENSION SCHEME

DB ADVISORS (CH) DBI WCRLD EQUITY FUND

115  Teste ° 49

Azionisti in proprio; 4] Azionistt in delega: 74

FAVOREVOLI

Pagina §

Proprio
15.886
10.000

1.000

5.372
173

25.203.768
350.000
270.211

417
260

208

16.000

5.000

243

1.500
277
271.734
208
11.000

22.000
347

84
235.000

29 aprile 2010 13.12.32

Delega

1.370.633

751.034.947

500

8.700.000
12.300.000
66.662.392

1.800

178.072

1.500

§.937.1C0

12.014
g.231

) Totale
19.886
10.000

1.370.633

1.000
751.034.947
5.372

173

25.203.768
350.000

270.211
417
260

500
208

8.700.00C
12.300.000
66.662.392
16.0C0
1.800
5.000

243

178.072
1.500
277
371.734
208
11.000C
1.500
22.0C0
347

8.937.100
84
235.C00

12.014
8.231
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UNIPOL GRUPPQ FINANZIARIO Sp.a

(2" Convocazione del 28 aprile 2010 3~ Convocazione del 29 aprile 2010)

LISTA ESITQ DELLE VOTAZIONE
Qggetto: Aumento di Capitale a pagamento

FAVOREVOLY
Badge Ragicne Sociale
**D MD INTERNATIONWAL VALUE FOUND
**D NEWPCRT NEWS EMPLOYEE RETIREMENT FUND
**D CALIFORNIA PURBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
**D WILMINGTON TRUST RET INST SERV CO. GOLLECTIVE INVESTMENT TRUST
**D CITY OF SAN JOSE POLICE & FIRE DEPARTMENT RETIREMENT PLAN
~*D TEACHERS® RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINCIS
**D M EUND BRANDES INTERNATIONAL EQUITY FOND
**D BRANDES INSTITUTIONAL INTERNATIONAL EQUITY FUND .
**D STATE OF ALASER RETIREMENT AND BENEEITS FLANS
*HD MASSACHUSETTS LABORERS FENSION FUND
=%*D MASSACHUSETTS LABORERS ANNUITY EFUND
**D ECUSTON MUNICIPAL EMPLOYEES PENSION SYSTEM
**D BRANDES INTERNATIONAL EQUITY FUND
**D UNIVERSITY OF TORONTO MASTER TRUST
**D GOVERNING COUNCIL OF THE UNIVERSITY OF TORONTC
**D VALERO ENERGY CORPORATION FENSION PLAN
2738 VASSURA ELENA
2790 DALL ARS STEFANO
DE* + COOP ADRIATICA SCARL :
2791 GARULLI MARIA CRISTINR
2792 MREZOLI ENEA
2726 CHIARINI GICRGIC
2815 GIORGIO MARA
2831 ALBGNA TIZTANA
2836 ORIOLL PAQLO
28539 TRUCCA STEFANIA
2888 FRANCESCONI MRURIZIO
2904 TREMANTE CATERINA
2044 MARESCA LUILGIA
2951 MOLINARI MAURC
2981 COTTIGNOLI LORENZC
DE* FEDERAZIONE DELLE CCOFERATIVE DELLA PROVINCIA DI RAVENNA
3036 SPISS0 SERGIC
3056 BIZZARRO ANNALISA
3065 MARTELLA GILANLUCAR
3076 BRASTIA PIERGIORGIO
516 _ SINONI KATIA
694 ~ FPESARESI GIORGIC
852 TASSINART VIWCENZIO
DE* COOF ITARLIA SCARL
Totale voti 923.755.189
Percentuale votarnt % 95,833802
Pagina 10
Azionist: 115  Teste: 49

Azionist in propric: 41  Azionist in defoga: . 74

Propric

208

140
31.112
694
208
104
243
208
347
277
117
243

1.000
146
5.600
312

208
543.843

29 aprile 2010 13.12.32

Delega
487.300
76.200
978.527
831.200
535.300
4.380.400
1.228.600
3.366.700
2.466.800
284.400
141.000
303.200
1.573.833
2792.100
203.600
157-.600

8.760.792

286.801

211.54C

4.
1.
3.
2.

1.

8.

Totale
487.300
76.200
§78.527
§31.200
£35.300
360.400
228.600
366.700
466.800
284.400
141.000
303.200
573.833
279.100
203.600
157. 5800

208

760.792
140
31.212
654
208
104
243
208
347
277
i7
243

286.801
1.000
146.
5.600
312

208
543.843

211.540
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UNIPOL GRUPPO FINANZIARIO S.p.A.

-}

Assemblea Straordinaria

Flenco soct titolari di 2zioni ordinarie, intervenuti all'assemblea tenutasi it 29/04/2010 in terza cOnvocazione.
1l rilaseio delle deleghe & avvenuto nel rispetto della norma df cut allarticolo 2372 d¢f codice

civile.

PRESENTI IN/PER

Adtate 0) ok n hiote) 283 ol U

Proprio Delega

ALAGNA TIZIANA
ALDROVANDI PAOLO
ANEDDA GIACOMO
ASSICOOP SICURA SPA
in persona di
AVELLONE SERGIO
BALDISERRI CESARE
BANDINI MASSIMO
BASTIA PIERGIORGIO
BERARDI GIANFRANCO
BERTONI TAMARA
BETTAZZONI MARIA
BIZZARRO ANNALISA
BOCCOLARI ROMANO
BORETTINI CLAUDIO
BULGARELLI MARCO
CALZOLARI RENZO
CAMELLINI ROMANS
CAZZATO GLORIA

CESI GIANCARLO
CHIARINI GIORGIO
CICCONI GILBERTO
COLOMEINI LAURA
CORRADI CESARE
CORRADINI FOSCO
COTTIGNOLI LORENZO
CRISTIANO ROBERTO
DALL'ARA STEFANO

DE DOMINICIS MAURIZIO
ELEUTERI MARA

FINPRO SCARL

in persona di
FORNASARI RINO
FRANCESCONI MAURIZIO

-
=R

P T e N B T
oM HORR OO0 OoOoOROSHDODOWOO

et
(= —]

GARDENGHI GIORDANO

PACCHIONI MILO

Pag.

AZIONI ORDINARIE AZIONI PRIVILEGIATE

In proprio

104
32

0
100.000

0
6.000
0

312
45.000
-0
7355
146
12.0400
43
30.000
2.000
3.166
4.000
417
694
500
312

6.750.

10.000
0

10

0
11.004
277
128.859

10.000
347

Per delega

86.943272
0

0

150.480

0

0

1.800

[— R =N~ - = — i — =

1353270
264.383
0
4.844.993
1.500

0

0

0
0

Tu propio

Per delega

CoO0OOoCOoOCeOeOC

17.363
22.418

0
3.915.79%
0

0

0

0
0
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UNIPOL GRUPPO FINANZIARIO S.p.A-

Assemblea Straordinaria

Flenco soci titolari di azioni ordinarie, interveauti all'assemblea tenutasi il 29/04/2010 in terza convocazione.
1 rilaseio delle deleghe & avvenuto nel dspetto della noma di cud allarticole 2372 del codice

civile.
PRESENTI INFER
Propric Delega
1 1 POLLASTRELLI GIOVANNI 2
1 0 ROFFINELLA LORENZO
0 63 RUSSOMARCO
1 0 SERRA ORIO
1 0 SIMONI KATIA
1 0 SIMONI TIZIANA
1 0 SPADOTTO GIAN FRANCO
1 0 SPISSO SERGIO
0 1  TASSINARI VINCENZO
1 0 TERBIO LIDIA
0 1 TORRI EMILIO
1 0 TREMANTE CATERINA
1 0 TRUCCA STEFANIA
1 0 VASSURA ELENA
1 3 VERONESE GIORGIO

1 0
1 0
70 257
-1 0
~1 0
-1 0
-1 0
-1 0
1 0
-1 0
1 3
0 i
66 261

df cud 0 i garareia a BANCA INTERMOBILIARE DI INV. E GEST. S.P.4;

in garenzia a BANCA INTERMOBILIARE DI INV. E GEST. S.P.4
VIGNOLI GIOVANNI

ZANZANI ROMEO

Apertura Assemblea

Intervennti‘aliontanatisi snecessivamente:
BALDISERRI CESARE 2
BULGARELLI MARCO

CALZOLARI RENZO

CICCONI GILBERTO

CORRADI CESARE

GOVONI COSTANTE

SERRA ORIO

VERONESE BRUNELLO

ZIGNI ALBERTO

Aumento di Capitale 2 pagamento

=

AZIONI ORDINARIE

In proprio

5.000
5.000
0

312
208
277
1.000
500

0
20.000
0

277
208
208
100

5.000
70.038

Per deleca

205.000
0
10.946.591

cooeo

35.470
0
8.937.100

[— =

0
0

26.179.017 885.560.946

TOTALE COMPLESSIVO:

-6.000
-30.000
-2.000
~500
-6.750
250
=312
100

0

911.739.963

(== — I — A — I —

400.000
20.008

26.133.805 $§85.980.946

Pag.
AZJONI PRIVILEGIATE
In propio Per delega
350.000 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
500 0
0 176.070
67.700 0
0 0
0 0
0 0
0 0
330.000 210.000
0 0
301.696 0
2.540.048 48.815.550
51.355.598
8 0
~24.600 0
0 8
0 0
0 0
18.000 0
0 0
1.002 135.000
590.092 272.000
3.116.542 49,222,550
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A 2ol P)el n- 4S9/ 24381 oV up -

REGOLAMENTQ DEI "WARRANT AZIONI ORDINARIE
UNIPOL 2010 - 2013"

Art. 1 - Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010 - 2013

L'’Assemblea Straordinarla di Unipol Gruppo Finanziario S.p.A. ("UGF” o
I Emittente”), riunitasi il 29 aprile 2010, ha deliberato, inter alia, (i) di aumentare
il capitale sociale a pagamento, In via scindibile, per un importo complessivo
massimo, comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, di Euro 400.000.000,00,
mediante emissione, anche in pill riprese, di azioni ordinarie e di azioni privilegiate,
prive di valore nominale e con godimento regolare, da offrire in opzione
rispettivamente agll azionisti titolart di azionl ordinarie e a quelli titotari di azioni
privilegiate al sensi dellart. 2441 del codice civile, con abbinati gratuitamente
warrant ordinari e privilegiati ne! rapporto di 1(uno) warrant ordinario o di 1(uno)
warrant privileglato rispettivamente per ogni azione di nuova emissione della
medesima categoria (rispettivamente, i *Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-
2013” e | “Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013") e; (ii) di
aumentare il capitale sociale a pagamento, in via scindibile, per un importo
complessivo massimo, comprensivo deii’eventuale sovrapprezzo, di Euro
100.000.000,00, mediante emissione di azioni ordinarie e privilegiate al servizio
dell'esercizio dei rispettivi warrant.

I Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013 daranno diritto al loro portatori (i
“Titolari dei Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013"} di sottoscrivere -
con le modalita ed ai termini indicati nel presente regolamento (il *“Regolamento”)
- n. [e] azion[l] ordinari[e] di nuova emissione (le “Azioni Ordinarie di
Compendio™), ogni [e] Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013 esercitat[o], al
prezzo di Euro [e] per ciascuna Azione Ordinaria di Compendio (it “Prezzo di

Esercizio”), salvo quanto previsto al successivo art. 3.

I Warrant Azlonl Ordinarie Unipol 2010-2013 sono ammess! al sistema di gestione
accentrata presso Monte Titoll S.p.A. in regime di dematerializzazione al sensi del
D. Lgs. 24 giugno 1998, n. 213.

I Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013 sono al portatore, liberamente
trasferibili e circoleranno separatamente dalle azioni a cui sono abbinati a partire
daila data df emissione.

Art. 2 — Modalita di esercizio dei Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010 -
2013

I} I Titolarl det Warrant Azioni Ordinarle Unipol 2010-2013 potranno richiedere
di sottoscrivere in qualsiasi momento, salvo quanto previsto al successivo




1)

punto V - a partire dal 1° luglio 2013 e fino al 15 dicembre 2013 (il
*pPeriodo di Esercizio”) - le Azioni Ordinarie di Compendio; e
segnatamente per ognl [¢] Warrant Azionl Ordinarie Unipol 2010-2013
detenut[i], [¢] Azien[e] Ordinari[a] di Compendio;

le richieste di sottoscrizione (le “Richieste di Esercizio”) saranno
validamente esercitate se presentate, durante Il Periodo di Esercizio,
al'intermediarlo aderente a Monte Titoli S.p.A. presso cul i Warrant Azionl
Ordinarie Unipol 2010-2013 sono depositati. L'esercizio dei Warrant Azioni

III)

V)

VI)

VII)

Ordinarle Unipol 2010-2013 avra effetto, anche ai fini di quanto previsto al
successivo punto III), entro il decimo giorno di borsa aperta del mese
successivo a quello di presentazione della Richiesta di Esercizio, salvo per le
Richieste di Esercizio presentate dal 1° dicembre 2013 al 15 dicembre 2013
che avranno effetto il 31 dicembre 2013, Alla data di efficacia dell’esercizio
del Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013, UGF provvedera ad emettere
fe Azioni Ordinarie di Compendio sottoscritte, mettendole a disposizione degli
aventi diritto per il tramite di Monte Titoll 5.p.A,;

le Azioni Ordinarfe di Compendio sottoscritte avranno godimento pari a
quello delle azioni ordinarie Unipol trattate in Borsa alla data di efficacia
deli'esercizio del Warrant Azion! Ordinarfe Unipol 2010-2013 e saranno
pertanto munite delle cedole in corso a tale data;

il Prezzo di Esercizlo per clascuna Azione Ordinaria di Compendio dovra
essere integralmente versato all'atto della presentazione della relativa
Richiesta di Esercizio, senza aggravio di commissioni e di spese a carico dei
Titotari;

il Periodo di Esercizio dovra intendersi automaticamente sospeso dalla data
di convocazione di qualunque Assemblea degll azionisti dell’Emittente sino al
glorno (incluso) di svolgimento della relativa riunione assembleare - anche In
convocazione successiva alla prima - e, comunque, sino al giorno (incluso)
dello stacco di dividendi eventualmente deliberati dali‘Assemblea.

Le Richieste di Esercizio presentate durante la sospensione del Perfodo di
Esercizio sl considereranno pervenute Il glorno successivo al termine della
sospensione del Periodo dl Esercizio, a condizione che tale giorno successivo
al termine della sospensione del Periodo di Esercizio sla comunque ancora
ricompreso nel Periodo di Esercizio.

i Warrant Azloni Ordinarie Unipol 2010-2013 che non fossero presentati per
Veserclzio entro il termine ultimo del 15 dicembre 2013 decadranno da ogni
diritto divenendo privi di validita ad ogni effetto;

all'atto della presentazione della Richiesta di Esercizio, oltre a fornire le
necessarie e usuall informazioni, I Titolare dei Warrant Azioni Ordinarie

~Unipol 2010-2013 dovra:
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(A)

(B)

prendere atto del fatto che (a) né i Warrant Azioni Ordinarie Unipol
2010-2013 né le Azioni Ordinarie di Compendio sono stati o verranno
registrati negll Stati Uniti al sensi del “United States Securities Act”
del 1933; e (b) né i Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013 né le
Azioni Ordinarle di Compendio sono ammessi alla contrattazione in
una horsa statunitense o In altro modo registrat! presso alcun Ente,
Organizzazione e/o Autorita statunitense;

dichiarare (a) di non essere una “U.S. Person” come definlta ai sensl
della “*Regulations S” del Securities Act; (b) di non aver mai In nessun
periodo venduto o negoziato sia direttamente sia indirettamente |
Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013 e/o le Azioni Ordinarie di
Compendio negli Stati Uniti e che non Intende farlo in futuro; (c) di
non aver mai offerto, venduto o negoziato Warrant Azioni Ordinarie
Unipol 2010-2013 e/o Azionl Ordinarie di Compendio nel confronti di
una “United States Person” e che non lo fara (né per se stesso né per
terzi) in futuro; e (d) che né | Warrant Azionl Ordinarie Unipol 2010-
2013, né le Azioni Ordinarie di Compendio sono stati acquisiti per
conto di una “United States Person”.

Nessuna Azione Ordinaria di Compendio sottoscritta sara attribulta ai Titolari di
Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013 che non secddisfino le condizioni sopra

descritte.

Art. 3 - Diritti dei Titolari dei Warrant Azioni Ordinarie Unipof 2010-2013 in
caso di operazioni sul capitale sociale di UGF

Qualora, tra la data di emissione dei Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013 e il
31 dicembre 2013, tenuto conto, a tal fine, di quanto previsto dal punto V) del
precedente art. 2, sia data esecuzione ad operazionl sul capitale di UGF, il rapporto
di esercizio e il Prezzo di Esercizio potranno essere rettificati dall’Emittente. In

particolare:

a)

nell’ipotest di aumenti di capitale a pagamento, realizzatl mediante

emissione di nuove azioni da offrire in opzione agli aventl diritto, anche al
servizio di warrant validi per {a loro sottoscrizione, o di obbligazioni convertibili -
dirette o indirette - o con warrant o comunque di altre operazioni che diano
Juogo allo stacco di un diritto negoziabille, il Prezzo di Esercizio sara diminuito di
un Importo, arrotondato al mitlesimo di Euro inferiore, pari a:

(Pcum -

dove

Pex)
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b)

c)

d)

e)

f

g)

- Pum rappresenta la media aritmetica semplice degli ultimi cingue
prezzi ufficiali “cum diritto” deil’azione ordinaria Unipol registratt sul
Mercato Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana
S.p.A. ("Borsa Italiana”);

- Pex rappresenta la media aritmetica semplice dei primi cinque prezzi
ufficiali “ex diritto” dell’azione ordinaria Unipol registrati sul Mercato
Telematico Azlonario organizzato e gestito da Borsa Italiana.

In nessun caso, a seguito dell’applicazione della precedente formula (anche
se P., & maggiore di Pyy,), il Prezzo di Esercizio potra essere incrementato;

nell‘ipotesi di aumenti gratuiti del capitale medlante assegnazione di nuove
azioni, il numero di Azioni Ordinarle di Compendio sottoscrivibill sara
proporzionalmente incrementato delle azioni spettanti in assegnazione
gratuita. In tall casi, per effetto dell'aumento gratulto del capitale, i Prezzo
di Esercizio risultera ridotto proporzionalmente;

nell'ipotes| di aumentt gratuiti del capitale soclale senza emissione di nuove
azioni ovvero di riduzioni del capitale sociale per perdite senza annullamento
di azioni, non saranno modificati né i numero di Azionl Ordinarie di
Compendio sottoscrivibili né il Prezzo di Esercizio;

nell’ipotesi di raggruppamento o di frazionamento delle azionl, saranno
modificati proporzionalmente al rapporto di raggruppamento/ffrazionamento
il numero di Azioni Ordinarie di Compendio sottoscrivibili e Il Prezzo di
Esercizio;

neliipotesi di modificazioni dello Statuto sociale di UGF concernenti |a
ripartizione degli utifl ovvero di incorporazione di altra societa, non saranno
modificati né il numero dl Azioni Ordinarie di Compendio sottoscrivibili, né il
Prezzo di Esercizio,

nell‘ipotesi di aumentl del capitale mediante emissione di azionl con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4, 5, 6 e 8 del
codice civile, non saranno modificatl né il numero di Azioni Ordinarie di
Compendio sottoscrivibili, né il Prezzo di Esercizio;

nell'ipotesi di operazioni di fusione/scissione In cul I'Emittente non sia la
socletd Incorporante/beneficlaria, sara conseguentemente modificato il
numero di Azioni Ordinarie di Compendio sottoscrivibiil suila base del relativi
rapport! di concambio/assegnazione.

Qualora venisse data esecuzione ad altra operazione, diversa da quelle considerate
nel puntt precedenti e suscettibile di determinare effetti analoghi, potra essere
rettificato il numero delle Azioni Ordinarie di Compendio sottoscrivibili e/o, se del
caso, Il Prezzo di Esercizio, secondo metodologie di generale accettazione.

Qualora la Richiesta di Esercizlo venga presentata prima che sia stato comunicato il
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nuovo Prezzo di Esercizio susseguente ad un’operazione di cui al punto a) del
presente articolo, per esercizio dopo lo stacco del diritto, quanto eventualmente
versato in pill alla presentazione deila Richiesta di Esercizio, prendendo come base
il Prezzo di Esercizio prima dell'agglustamento di cul al punto a) del presente
articolo, verra restituito al sottoscrittore senza interessi alla data in cui sara
comunicato il nuovo Prezzo di Esercizio.

Nei cast in cui, per effetto di quanto previsto nel presente articolo, all'atto
dell'esercizio del Warrant Azionl Ordinarle Unipol 2010-2013 spettasse un numero
non intero di Azioni Ordinarie di Compendio, il Titolare del Warrant Azioni Ordinarie
Unipol 2010-2013 avra diritto a sottoscrivere Azioni Ordinarie di Compendio fino
alla concorrenza del numero intero con arrotondamento ali‘'unitd inferiore, senza
poter far valere alcun diritto sulla parte frazionaria.

Art. 4 - Soggetti Incaricati

Le operazioni di esercizio dei Warrant Azioni Ordinarle Unipol 2010-2013 avranno
fuogo presso glt Intermediari autorizzati aderenti al sistema di gestione accentrata
di Monte Titoli S.p.A.

Art. 5 - Termini di decadenza

1l diritto di esercizio dei Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013 dovra essere
esercitato, a pena di decadenza, nei termini e con le meodalitd di cui all’art. 2 del
presente Regolamento.

Art. 6 - Quotazione

L'Emittente richiedera Fammissione dei Warrant Azionl Ordinarie Unipol 2010-2013
alle negoziazioni in un mercato regolamentato organizzato e gestito da Borsa
Italiana.

Art. 7 - Regime impositivo delle plusvalenze connesse alla cessione dei
Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013

In base alla normativa vigente, le plusvalenze derivantl dalla cessione a titolo
oneroso di warrant di sottoscrizione di partecipazionl in societa resident! in Italia
con azioni negoziate in mercati regolamentati, se non conseguite nel’esercizio di
artl e professioni o dimprese, costituiscono redditl diversi di natura finanziaria,
soggettl ad imposizione fiscale con le stesse modalitd previste per le plusvalenze
derivant! dalla cessione di partecipazioni azionarie (artt. 67 e seguentl del D.P.R. n.
917 del 22 dicembre 1986, di seguito “TUIR”). Le cessioni di “titoli o diritti
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attraverso cui possono essere acquisite partecipazioni” (quali i warrant) sono infatti
assimilate alle cessioni di partecipazioni, e soggette al medesimo regime flscale
previsto per la cessione di partecipazioni.

1l regime di tassazione delia plusvalenza varia pertanto a seconda del soggetto che
pone in essere la cessione; in particolare:

(A) se la plusvalenza & realizzata da una persona fisica residente in Italia al di
fuorl dell’esercizio di un'impresa, da societd semplici e da soggetti
equiparati:

- la plusvalenza & assoggettata all'imposta sostitutiva del 12,50% se la
cessione dei warrant si riferisce ad una partecipazione “non
qualificata” (come di sequito definita); in tal caso, peraltro, il cedente
potra optare per l'assoggettamento ad imposizione della plusvalenza
sulla base dei regimi deila dichiarazione, del risparmio amministrato o
del risparmio gestito, rispettivamente at sensi degli artt. 5, 6 e 7 del
D. Lgs. n. 461 del 21 novembre 1997;

- la plusvalenza concoire a formare ii reddito imponibile per il 49,72%
ed & tassata con aliquota progressiva se la cessione dei warrant si
riferisce ad una partecipazione “qualificata” (come di seguito definita)
al sensi dell’art. 68, comma 3, TUIR, e del D.M. del 2 aprile 2008.

Al fini delle disposizioni di cui trattasi, una partecipazione si considera “qualificata”
se rappresenta, nel caso di societd quotate, una percentuale di diritti di voto
esercitabill neli’Assembiea Ordinaria superiore al 2% ovverg, alternativamente, una
percentuale di partecipazione al capitale o al patrimonio superiore al 5%. Al fine di
stabilire se tali percentuall minime siano state superate, si deve tener conto anche
dei titoli o dei diritti attraverso cul possono essere acquisite partecipazioni
qualificate (ad esempio: warrant di sottoscrizione e di acquisto, opzioni di acquisto
di partecipazioni, diritti d‘opzione di cui agli artt. 2441 e 2420-bis del codice civile,
obbligazioni convertibili). Di conseguenza, si pud verificare un’ipotesi di cessione di
partecipazione qualificata anche nel caso In cui siano ceduti soitanto titoli o dirittl
che, autonomamente consideratl ovvero Insieme alle altre partecipazioni cedute,
rappresentino una percentuale di diritti di voto e di partecipazione superlori af limiti
indicati. Al fine di Individuare le percentuali di diritti di voto e di partecipazione, &
necessario cumulare le cessloni effettuate nell’arco di dodici mesi; pertanto, in
occaslone di ogni cessione si devono considerare tutte le cessiont effettuate dal
medesimo soggetto che hanno avuto luogo nel dodici mesi dalla data della
cesslone, anche se ricadent! in periodi diimposta diverst.

Pertanto, qualora un soggetto, dopo aver effettuato una prima cessione non
qualificata, ponga in essere - nell‘arco di dodici mesl dalla prima cesslone - altre
cessioni che comportine il superamento delile suddette percentuali di dirittl di voto o
di partecipazione, per effetto defla predetta regola del cumulo, sl considera
realizzata una cessione di partecipazione qualificata.
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L’applicazione della regola che impone di tener conto di tutte le cessioni effettuate
nel corso di dodic} mesi & tuttavia subordinata alla condizione che il contribuente
possieda, almeno per un giorno, una partecipazione superiore alle percentuali sopra
indicate;

3

(B) se la plusvalenza & realizzata da soggett! non residenti, privi di stabile
organizzazione in Italia:

- la plusvalenza derivante datla cessione dei Warrant Azioni Ordinarie
Unipol 2010-2013, ove ne ricorrano | requisiti di legge, & esente da
tassazione in Italla se, congluntamente, i warrant (1) sono negoziati in
mercati regolamentati e (ii} consentono di sottoscrivere una
partecipazione “non qualificata” al capitale o al patrimonio di una
societd residente quotata in mercati regolamentatl, secondo
I'interpretazione fornita dal Ministero delle Finanze nella Circolare n.
207 del 26 ottobre 1999;

- la plusvaienza derivante dalla cessione del warrant concorre a
formare la base Imponibile per il 49,72% del relativo ammontare ai
sensl dell’art. 68, comma 3, TUIR e del D. M. del 2 aprile 2008 (ed &
soggetta a tassazione con le allquote previste a seconda che si tratti
di una persona fisica ovvero di socletd od ente} nel caso in cui si
riferisca ad una partecipazione “qualificata” negoziata in mercati
regolamentati.

Peraltro, la plusvalenza non & soggetta ad imposizione in Italla nel caso in cui il
soggetto cedente risieda in uno Stato che ha concluso con 'Italla una Convenzione
contro le doppie imposizioni al sensi della quale la tassazione & riservata In via
esclusiva allo Stato di residenza del soggetto cedente (in modo conforme a guanto
previsto dall'art. 13, comma 5 del Modello di Convenzione contro le doppie
imposizioni elaborato in sede OCSE),

Inoltre, non sono soggette ad imposizione in Italia le plusvalenze derlvantl daila
cessione di warrant che sl riferiscano a partecipazioni non qualificate, a condizione
che il soggetto cedente sia residente in unc Stato di cui ali'art. 6 del D. Lgs. n. 239
det 1° aprile 1996.

A seconda dei casi, la possibilita di beneficiare dei menzionati regimi di esenzione
da Imposizione sulle plusvalenze & subordinata alla presentazione di idonea
documentazione attestante la sussistenza delle relative condizioni di applicazione.

Quanto sopra riportato costituisce una mera sintes! del regime fiscale proprio
dell’acquisto, della detenzione e della cessione del warrant - al sensi della vigente
legislazione tributaria italiana - applicabile ad alcune specifiche (e non a tutte le)
categorie di investitori e non intende essere un‘esaurlente analisi di tutte le possibili
conseguenze fiscall connesse all’‘acquisto, alla detenzione e alla cessione di tall
titoll. Per ulteriori riferimenti e dettagll sulla disciplina fiscale dei predetti redditi, si
rinvia al D. Lgs. n. 461 del 21 novembre 1997, come successivamente modificato, e
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al TUIR, nonché agli ulterior! provvedimenti normativi e amministrativi correlati. Gli
investitori, pertanto, sono tenutl a consultare i loro consulenti In merito al regime
flscale proprio dell'acquisto, della detenzione e della cessione del Warrant Azioni
Ordinarie Unipol 2010-2013.

Art. 8 - Varie

Tutte le comunicazioni di UGF ai Titolarl del Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-
2013 verranno effettuate, ove non diversamente disposto dalla legge, mediante
avviso pubblicato su almeno un quotidiano a diffusione nazionale e sui sito internet
di UGF all’'indirizzo www.unipolgf.it.

Il possesso del Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013 comporta la plena
accettazione di tutte le condizioni fissate nel presente Regolamento.

I presente Regolamento & disciplinato dalla legge italiana.

Per qualsiasi controversia relativa ai Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010-2013 e
alle disposizioni del presente Regolamento sara competente, in via esclusiva, il Foro
di Bologna ovvero, ove Il Titolare del Warrant Azioni Ordinarle Unipol 2010-2013
rivesta la gualifica di consumatore ai sensi e per gil effettl dell’art. 1469-bis del
codice civile, Il foro di residenza o domicilio elettivo di quest’ultimo.
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ALt R)ol 450t/ 283y o up

REGOLAMENTO DEI "WARRANT AZIONI PRIVILEGIATE
UNIPOL 2010 - 2013"

Art. 1 - Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010 - 2013

L’Assemblea Straordinaria di Unipol Gruppo Finanziario S.p.A. ("UGF” o
I*Emittente”), riunitasi it 29 aprile 2010, ha deliberato, inter alfa, (i) di aumentare
il capitale sociale a pagamento, in via scindibile, per un Importo complessivo
massimo, comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, di Eurc 400.000.000,00,
mediante emissione, anche in pit riprese, di azioni ordinarie e di azioni privilegiate,
prive di valore nominale e con godimento regolare, da offrire in opzione
rispettivamente agh azionisti titolari di azioni ordinarie e a quelli titolari di azioni
privilegiate ai sensi dell’art. 2441 del codice civile, con abbinati gratuitamente
warrant ordinari e privilegiati nel rapporto di 1(uno) warrant ordinario o di 1(uno)
warrant privilegiato rispettivamente per ogni azione di nuova emissione deila
medesima categoria (rispettivamente, i “Warrant Azioni Ordinarie Unipol 2010~
2013"” e | “Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013") e; (i) di
aumentare il capitale sociale a pagamento, In via scindibile, per un importo
complessivo massimo, comprensivo dell’'eventuale sovrapprezzo, di Euro
100.000.000,00, mediante emissione di azioni ordinarie e privileglate al servizio
dell’esercizio del rispettivi warrant.

I Warrant Azioni Privileglate Unipol 2010-2013 daranno diritto ai loro portatori (i
“Titolari dei Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013") d! sottoscrivere -
con le modalitd ed ai termini indicati nel presente regolamento (ii "Regolamento”)
- n. [#] azion[i] ordinari[e] di nuova emissione (le “Azioni Privilegiate di
Compendio”), ogni [¢] Warrant Azioni Privileglate Unipol 2010-2013 esercitat[o],
al prezzo di Euro [e] per ciascuna Azione Privilegiata di Compendio (il "Prezzo di
Esercizio”), salvo quanto previsto al successivo art. 3.

1 Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013 sono ammessi al sistema di gestione
accentrata presso Monte Titoli S.p.A. in regime di dematerializzazione ai sensi del
D. Lgs. 24 glugno 1998, n. 213.

I Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013 sono al portatore, liberamente
trasferibili e circoleranno separatamente dalle azioni a cul sono abbinati a partire
dalia data di emisslone,



Art. 2 —- Modalita di esercizio dei Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010~

1y

IT)

1919

V)

V)

VI)

2013

1 Titolari del Warrant Azioni Privilegiate Unipof 2010-2013 potranno
richiedere di sottoscrivere in qualsiasi momento, salvo quanto previsto al
successivo punto V — a partire dat 1° luglio 2013 e finc al 15 dicembre 2013
(il “*Periodo di Esercizio”) - le Azioni Privilegiate di Compendio; e
segnatamente per ogni [e] Warrant Azioni Privilegiate Unipo! 2010-2013
detenut[i], [«] Azion[e] Priviegiat[a] dI Compendio;

le richieste di sottoscrizione (le “Richieste di Esercizio”) saranno
validamente esercitate se presentate, durante il Periodo di Esercizio,
allintermediario aderente a Monte Titoli S.p.A. presso cul | Warrant Azioni
Privilegiate Unipol 2010-2013 sonc depositati. L'esercizio dei Warrant Azioni
Privilegiate Unipol 2010-2013 avra effetto, anche al fini di quanto previsto al
successivo punto III), entro il decimo giorno di borsa aperta del mese
successivo a quello di presentazione della Richiesta di Esercizio, salvo per le
Richieste di Esercizio presentate dal 1° dicembre 2013 al 15 dicembre 2013
che avranno effetto il 31 dicembre 2013. Alla data di efflcacia deil’esercizio
dei Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013, UGF provvedera ad
emettere le Azloni Privilegiate di Compendio sottoscritte, mettendole a
disposizione degli aventi diritto per il tramite di Monte Titoli S.p.A.;

le Azioni Privilegiate di Compendio sottoscritte avranno godimento pari a
quello delle azioni privilegiate Unipol trattate in Borsa alla data di efficacla
dell’esercizio del Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013 e saranno
pertanto munite delle cedole in corso a tale data;

il Prezzo di Esercizio per clascuna Azione Privilegiata di Compendio dovra
essere integralmente versato all'atto della presentazione della relativa
Richiesta di Esercizio, senza aggravio di commissioni e di spese a carico dei
Titolari;

il Periodo di Esercizio dovra Intendersi automaticamente sospeso dalla data
di convocazione di qualunque Assemblea degil azionisti dell’Emittente sino al
glorno (incluse) di svolgimento della relativa rlunione assembleare - anche In
convocazione successiva alla prima - e, comunque, sino al giorno (incluso)
dello stacco di dividendi eventualmente deliberati dall’Assemblea.

Le Richieste di Esercizio presentate durante la sospensione del Periodo di
Esercizio si considereranno pervenute il giorno successivo al termine della
sospensione del Periodo di Esercizio, a condizione che tale glorno successivo
al termine della sospensione del Perlodo di Eserclzio sia comunque ancora
ricompreso nel Periodo di Esercizio.

i Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013 che non fossero presentati
per lesercizio entro Il termine ultimo def 15 dicembre 2013 decadranno da
ogni diritto divenendo privi di validitad ad ogni effetto;

Pagina 2



VII) ali'atto della presentazione della Richiesta di Esercizio, oltre a fornire le
necessarie e usuali informazioni, il Titolare dei Warrant Azioni Privileglate
Unipot 2010-2013 dovra:

(A) prendere atto del fatto che (a) né I Warrant Azioni Privilegiate Unipol
2010-2013 né le Azioni Privilegiate di Compendio sono stati o
verranno registrati negli Stati Unitl ai sensl del “United States
Securities Act” del 1933; e (b) né | Warrant Azionl Privilegiate Unipol
2010-2013 né le Azioni Privileglate di Compendio sonoc ammessl alla
contrattazione in una borsa statunitense ¢ in altro modo registrati
presso alcun Ente, Organizzazione /o Autorita statunitense;

(B) dichiarare (a) di non essere una “U.S. Person” come definita al sensi
della “Regufations S” del Securities Act; (b) di non aver mal in nessun
periodo venduto o negoziato sia direttamente sia indirettamente i
Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013 e/o le Azioni Privilegiate
dl Compendio negii Stati Uniti e che non intende farlo in futuro; (c) di -
non aver mai offerto, venduto o negoziato Warrant Azionl Privilegiate
Unlipol 2010-2013 e/o Azioni Privilegiate di Compendio nei confrontl di
una “United States Person” e che non lo fard (né per se stesso né per
terzi) In futuro; e (d) che né i Warrant Azioni Privilegiate Unipoi 2010~
2013, né le Azioni Privileglate di Compendio sono stati acquisiti per
conto dl una “United States Person".

Nessuna Azione Privilegiata di Compendio sottoscritta sara attribuita al Titolari di
Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013 che non soddisfino le condizioni sopra
descritte.

Art. 3 - Diritti dei Titolari dei Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013
in caso di operazioni sul capitale sociale di UGF

Qualora, tra la data dl emissione det Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013 e
il 31 dicembre 2013, tenuto conto, a tal fine, di quanto previsto dal punto V) del
precedente art. 2, sia data esecuzione ad operazioni sul capitale di UGF, il rapporto
di esercizio e Il Prezzo dl Esercizio potranno essere rettificatl dall’Emittente. In
particolare:

a) nellipotest dl aument! di capitale a pagamento, realizzati mediante emissione
di nuove azionl da offrire In opzione agli aventi diritto, anche al servizio di
warrant validi per la loro sottoscrizione, o di obbligazioni convertibili - dirette
o indirette - o con warrant o comunque di altre operazioni che diano luogo allo
stacco di un diritto negoziabile, il Prezzo di Esercizio sara diminuito di un
importo, arrotondato al millesimo di Euro inferiore, pari a:

(Pcum - Pex)
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b)

€)

d)

e)

f)

g}

dove

- Pum rappresenta la media aritmetica semplice degli ultimi cinque
prezzi ufficiali “cum diritto” dell’azione ordinaria Unipol registrati sul
Mercato Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana
S.p.A. {("Borsa Italiana”);

- Pex rappresenta la media aritmetica semplice dei primi cinque prezzi
ufficiali “ex diritto” dell’azione ordinaria Unipol registrati sul Mercato
Telematico Azionarlo organizzato e gestito da Borsa Itallana.

In nessun caso, a seguito dell’applicazione della precedente formula (anche
se Pey, & magglore di Pam), il Prezzo di Esercizio potra essere Incrementato;

nell'ipotesi di aumenti gratuiti del capitale medlante assegnazione di nuove
azioni, il numero di Azioni Privilegiate di Compendio sottoscrivibili sara
proporzionalmente incrementato delle azioni spettanti in assegnazione
gratuita. In tall casi, per effetto defl’aumento gratuito del capitale, il Prezzo di
Esercizio risultera ridotto proporzionalmente;

nell‘ipotesi di aumenti gratuiti del capitale sociale senza emissione di nuove
azioni ovvero di riduzioni del capitale sociale per perdite senza annullamento
di azioni, non saranno modificatl né i numero di Azionl Privileglate di
Compendio sottoscrivibili né il Prezzo di Esercizio;

nell'ipotest di raggruppamento o di frazionamento delle azioni, saranno
modificati proporzionalmente al rapporto dl raggruppamento/frazionamento il
numero di Azioni Privilegiate di Compendio sottoscrivibii e il Prezzo di
Esercizio;

nell’ipotesl di modificazioni dello Statuto sociale di UGF concernenti la
ripartizione degli utili ovvero di incorporazione di altra socleta, non saranno
modificati né il numero di Azloni Privileglate di Compendio sottoscrivibill, né il
Prezzo di Esercizio;

nell’ipotest di aumenti del capitale mediante emissione di azloni con esclusione
del diritto di opzlone al sensi dell'art. 2441, commi 4, 5, 6 e 8 del codice civile,
non saranno modificati né i numero di Azionl Privilegiate di Compendio
sottoscrivibili, né 1l Prezzo di Esercizio;

nellipotesi dl operazioni di fusione/scissione in cui I'Emittente non sia la
socletd incorporante/beneficiaria, sara conseguentemente modificato il
numero di Azloni Privilegiate di Compendio sottoscrivibili sulla base dei relativi
rapporti di concamblo/assegnazione.

Qualora venisse data esecuzione ad altra operazione, diversa da quelle considerate
nel punti precedenti e suscettibile di determinare effetti analoghi, potra essere
rettificato it numero delle Azloni Privilegiate di Compendio sottoscrivibill e/o, se del
caso, il Prezzo di Esercizio, secondo metodologie di generale accettazione.
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Qualora la Richiesta di Esercizio venga presentata prima che sia stato comunicato il
nuovo Prezzo di Esercizio susseguente ad un’‘operazione di cui al punto a) del
presente articolo, per esercizio dopo lo stacco del diritto, quanto eventualmente
versato in piu alla presentazione della Richiesta di Esercizio, prendendo come base
il Prezzo di Esercizio prima dell’aggiustamento di cul al punto a) del presente
articolo, verrd restituito al sottoscrittore senza Interessi alla data in cui sara
comunicato 1! nuovo Prezzo di Esercizio.

Nel casl in cui, per effetto di quanto previsto nel presente articolo, alf'atto
dellesercizio dei Warrant Azieni Privilegiate Unipol 2010-2013 spettasse un numero
non Intero di Azioni Privilegiate di Compendio, il Titolare dei Warrant Azioni
Privilegiate Unipol 2010-2013 avra diritto a sottoscrivere Azioni Privilegiate di
Compendio fino alia concorrenza del numero intero con arrotondamento all'unita
inferiore, senza poter far valere alcun diritto sulla parte frazionaria.

Art. 4 - Soggetti Incaricati

Le operazionl di esercizio dei Warrant Azlon! Privilegiate Unipol 2010-2013 avranno
luogo presso gli intermediari autorizzati aderenti al sistema di gestione accentrata
di Monte Titoli S.p.A.

Art. 5 - Termini di decadenza

Il diritto di esercizio dei Warrant Azionl Privileglate Unipol 2010-2013 dovra essere
esercitato, a pena di decadenza, nei termini e con e modalita di cui all'art. 2 del
presente Regolamento.

Art. 6 - Quotazione

L'Emittente richledera I'ammissione del Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-
2013 alle negoziazioni in un mercato regolamentato organizzato e gestito da Borsa
Italiana.

Art. 7 - Regime impositivo delle plusvalenze connesse alla cessione dei
Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013

In base alla normativa vigente, le plusvalenze derivanti dalla cessione a titolo
oneroso di warrant di sottoscrizione di partecipazioni in societa residenti in Italia
con azioni negoziate In mercati regolamentati, se non conseguite neli'esercizio di
artl e professioni o dimprese, costitulscono redditi diversl di natura finanziarla,
soggetti ad imposizione fiscale con le stesse modalita previste per le plusvalenze
derivanti dalla cesstone di partecipazioni azlonarie (artt. 67 e seguenti def D.P.R. n.
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917 del 22 dicembre 1986, di seguito “TUIR"). Le cessioni di “titoli o diritti
attraverso cul possono essere acquisite partecipazionl” (quall } warrant) sono Infatti
assimilate alle cessioni di partecipazioni, e soggette al medesimo regime fiscale
previsto per la cessione di partecipazioni.

1l regime di tassazione della plusvalenza varia pertanto a seconda del soggetto che
pone in essere la cessione; in particolare:

(A} se la plusvalenza & realizzata da una persona fisica residente in Italla al di
fuori delf’eserclzio di unimpresa, da socleta semplici e da soggetti
equiparati:

- la plusvalenza & assoggettata ali’imposta sostitutiva del 12,50% se la
cessione dei warrant si riferisce ad una partecipazione “non
qualificata” (come di segulto definita); in tal caso, peraitro, il cedente
potra optare per l'assoggettamento ad Imposizione della plusvalenza
sulla base dei regimi della dichiarazione, del risparmio amministrato o
det risparmio gestito, rispettivamente al sensi degli artt. 5, 6 e 7 del
D. Lgs. n. 461 del 21 novembre 1997;

- la plusvalenza concorre a formare Il reddito imponibile per il 49,72%
ed & tassata con aliquota progressiva se la cessione dei warrant si
riferisce ad una partecipazione “qualificata” (come di seguito definita)
al sensi dell’art. 68, comma 3, TUIR, e del D.M, del 2 aprile 2008,

Al finl delle disposizioni di cul trattasi, una partecipazione si considera “qualificata”
se rappresenta, nel caso di societa quotate, una percentuale di diritti di voto
esercitabill neli’Assemblea Ordinaria superiore al 2% ovvero, alternativamente, una
percentuale di partecipazione al capitale o al patrimonio superiore al 5%. Al fine di
stabilire se talf percentuali minime siano state superate, si deve tener conto anche
del titoli o del diritti attraverso cui possono essere acquisite partecipazioni
qualificate (ad esempio: warrant di sottoscrizione e di acquisto, opzioni di acquisto
di partecipazioni, dirlttl d‘opzione di cui agli artt. 2441 e 2420-bis del codice civile,
obbligazioni convertibili). Di conseguenza, si pud verificare un‘ipotes! di cessione di
partecipazione qualificata anche nel caso in cul siano ceduti soltanto titoli o diritti
che, autonomamente considerati ovvero Insieme alle altre partecipazionl cedute,
rappresentino una percentuale di diritti di voto e di partecipazione superiori ai limiti
indicatl. Al fine di Individuare le percentuall di diritti di voto e di partecipazione, &
necessario cumulare le cessionl effettuate nell’arco di dodici mesi; pertanto, in
occaslone di ogni cessione sl devono considerare tutte fe cessioni effettuate dal
medesimo soggetto che hanno avuto luogo neil dodici mesl dalla data della
cesslone, anche se ricadenti In periodi d'imposta diversi.

Pertanto, qualora un soggetto, dopo aver effettuato una prima cesslone non
qualificata, ponga in essere - neli‘arco di dodicl mesi dalla prima cessione - altre
cessionl che comportino il superamento delle suddette percentuall di diritti di voto o
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di partecipazione, per effetto della predetta regola del cumulo, si considera
realizzata una cessione di partecipazione qualificata,

L'applicazione della regola che impone di tener conto di tutte le cessioni effettuate
nel corso di dodici mesl & tuttavia subordinata afla condizione che il contribuente
possieda, almeno per un giorno, una partecipazione superiore alle percentuali sopra
indicate;

(B) se la plusvalenza & realizzata da soggetti non residenti, privi di stabile
organizzazione in Italia:

- fa plusvalenza derivante dalla cessione dei Warrant Azioni Privileglate
Unipo}l 2010-2013, ove ne ricorrano i requisiti di legge, & esente da
tassazione in Italia se, congiuntamente, | warrant (i) sono negoziati in
mercatl regolamentati e (ii) consentono di sottoscrivere una
partecipazione “non qualificata” al capitale o al patrimonio di una
socletd residente quotata In mercati regolamentati, secondo
Vinterpretazione fornita da! Ministero delle Finanze nella Circolare n.
207 del 26 ottobre 1599;

- la plusvalenza derivante dalla cessione dei warrant concorre a
formare la base imponibile per ii 49,72% del relativo ammontare al
sensi dell‘art. 68, comma 3, TUIR e del D. M. del 2 aprile 2008 (ed &
soggetta a tassazione con le aliquote previste a seconda che si trattl
di una persona fisica ovvero di societd od ente) nel caso in cui si
riferisca ad una partecipazione “qualificata” negozlata In mercati
regolamentati.

Peraltro, la plusvalenza non & soggetta ad imposizione in Italia nef caso in cui il
soggetto cedente risieda in uno Stato che ha concluso con I'Ttalia una Convenzione
contro le doppie imposlzioni al sensi della quale la tassazione & riservata in via
escluslva allo Stato di residenza del soggetto cedente (in modo conforme a quanto
previsto dall‘art. 13, comma 5 del Modello di Convenzione contro le doppie
imposizioni elaborato In sede OCSE).

Inoltre, non sono soggette ad imposizione in Italia le plusvalenze derivanti dalia
cessione di warrant che si riferiscano a partecipazioni non qualificate, a condizione
che il soggetto cedente sia residente in uno Stato di cui all’art. 6 del D. Lgs. n. 239
del 1° aprile 1996.

A seconda dei casl, la possibilitd di beneficlare dei menzionati regimi di esenzione
da imposizione sulle plusvalenze & subordinata alla presentazione di idonea
documentazione attestante la sussistenza delle relative condizioni di applicazione.

Quanto sopra riportato costituisce una mera sintesi del regime fiscale proprio
deil’acquisto, della detenzione e della cessione del warrant - ai sensi della vigente
legislazione tributaria itallana - applicabile ad aicune specifiche (e non a tutte le)
categorie di Investitor! e non intende essere un‘esauriente analisi di tutte le possibili
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conseguenze fiscali connesse al‘acquisto, alla detenzione e alla cessione di tall
titoli. Per uiterlori riferimenti e dettagli sulla disciplina fiscale dei predetti redditi, si
rinvia al D. Lgs. n. 461 de! 21 novembre 1997, come successivamente modificato, e
al TUIR, nonché agli ulteriori provvedimenti normativi e amministrativi correlati. Gl
investitori, pertanto, sono tenuti a consultare | loro consulenti In merito al regime
fiscale proprio dell’acquisto, della detenzione e della cessione dei Warrant Azioni
Privilegiate Unipol 2010-2013.

Art, 8 - Varie

Tutte le comunicazioni di UGF ai Titolari del Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-
2013 verranno effettuate, ove non diversamente disposto dalla legge, mediante
avviso pubblicato su almeno un quotidiano a diffusione nazionale e sul sito internet
di UGF all'indirizzo www.unipolgf.it.

Il possesso del Warrant Azioni Privilegiate Unipol 2010-2013 comporta la piena
accettazione dl tutte le condizioni fissate nel presente Regolamento.

Il presente Regolamento € disciplinato dalla legge italiana.

Per qualsiasi controversia relativa ai Warrant Azioni Privileglate Unipol 2010-2013 e
alle disposizioni del presente Regolamento sard competente, in via esclusiva, il Foro
di Bologna ovvero, ove il Titolare del Warrant Azionl Privilegiate Unipol 2010-2013
rivesta la qualifica dl consumatore ai sensi e per gli effetti dell’art. 1469-bis del
codice civile, il foro di residenza o domicilio elettivo di quest’ultimo.
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Allegato R) al n. 45079/28381 di rep.
STATUTC SOCIALE
TITOLC I
Costituzione della Societa e suoi scopi
ART, 1 - Denominazione
E' costituita una Scciletd per azioni sotto la denominazione
"Unipol Gruppc Finanziaric S.p.A.", in forma abbreviata "Uni-
pol S.p.A." oppure "UGF S.p.A.".
Ta dencominazicne sociale pud essere espressa in lingue diver-
se da quella italiana mediante traduzione letterale ovvero
nelle wversioni usate per consuetudine nei Paesi esteri nei
quali la Socleta svolga la propria attivita,
ART. 2 - Sede
La Societd ha sede legale in Bologna. E' attribuita alla com—
petenza del Consiglic di Amministrazione la facoltd di isti-
tuire e sopprimere sedi secondarie, succursali, filiali ed
uffici di rappresentanza, nonché di trasferire la sede socia-
le, ai sensi dell'art. 2365, secondo comma, del Codice Civile.
ART. 3 - Durata
La durata della Societa & stabilita a tutto il 30 giugno
2100, salvo proroghe o anticipato scioglimento.
Ai Soci c¢he non abbiano concorso all'approvazione delle deli-
berazioni riguardanti la proroga del termine di durata della
Societa non compete il diritto di recesso.
ART. 4 - Oggetto
1, La societd ha per oggetto lo svolgimento, non nei confron-
ti del pubbklico, dell'attivitd di assunzione di partecipazio-
ni in imprese operantl nel settori assicurative, creditizio e
finanziario. In tale ambito e sempre non nei confronti del
pubblico, la Societd potrda altresl svolgere le attivita di
(i} coordinamento tecnico, amministrativo e finanziario delle
societd partecipate; (ii} concessione di finanziamenti; (iii)
intermediazione in cambi; (iv} servizi di incasso, pagamento
e trasferimento di fondi, con conseguenti addebito e accredi-
to del relativi oneri ed interessi.
2, La Societa pud incltre svolgere attivitd di prestazione di
servizi di natura amministrativa, logistica, finanziaria, at-
tuariale e comunque di supporto tecnico amministrativo alle
societd partecipate,
3. E' espressamente escluso dall'attivita statutaria (i) 1l
rilascio di garanzie a favore di terzi, nell'interesse pro-
prio o di societd partecipate, laddove tale attivita non ab-
bia carattere residuale e non sia svolta in via strettamente
strumentale al conseguimento dell'oggetto sociale (ii} 1'e-
sercizio nei confronti del pubblico delle attivitda di cui al-
l'art, 106 del D.Lgs. 1° settembre 1993 n. 385.
4., BSono altresi espressamente escluse dall'attivitd sociale
la raccolta del risparmio tra il pubblico e la prestazione di
servizi di investimento ai sensi del D. Lgs. 1° settembre

1993 n. 385 e del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58.
1
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5, Fermi restando i limiti di cui al comma 3 del presente ar-
ticolo, ai fini del conseguimento dell'oggetto sociale, la
Societa pud inoltre effettuare tutte le operazioni mobiliari
ed immobiliari ed ogni altra attivita che sara ritenuta ne-
cessaria o utile, contrarre mutui ed accedere ad ogni altro
tipo di credito e/o operazione di locazione finanziaria, con-
cedere garanzie reali, personali, pegni, privilegi speciali,
e patti di riservato dominio, anche a titolo gratuito sia nel
propric interesse che a favore di terzi, anche non soci.
TITOLO II

Capitale - Azioni - Assemblee
ART. 5 - Capitale
I1 capitale sociale & di Euro 2.391.426.100 (duemiliarditre-
centonovantunomilioniguattrocentoventiseimilacento), diviso,
in n. 2.391.426.100 azioni nominative, prive di wvalore nomi-
nale, di cui n. 1.479.8B5.78B6 azioni nominative ordinarie e
n. 911.540.314 azioni nominative privilegiate.
Le disposizioni di legge che fanno riferimento al valore no-
minale delle azioni si applicano con riguarde al numero delle
azioni in rapporto al totale delle azionl emesse,
L'Assemblea straordinaria del 29 aprile 2010 ha deliberato:
(i} di aumentare i1 capitale soclale a pagamento in via scin-
dibile, per un importo massimo di Euro 400.000.000,00, me-
diante emissione di azioni ordinarie e di azioni privilegiate
prive di valore nominale, con godimento regolare, da offrire
in opzione agli azionisti titolari di azioni ordinarie e a
quelli titolari di azioni privilegiate ai sensi dell’art.
2441 del codice civile e da eseguire entro il 31 dicembre
2010, e {(ii) di aumentare ulteriormente il capitale sociale,
in via scindibile, a pagamento, di massimi Euro
100.000.000,00, mediante emissione, anche in pitd riprese, di
azioni ordinarie e privilegiate, prive di valore nominale,
con godimento regolare, da riservare all’esercizio dei war-
rant ordinari e privilegiati abbinati gratultamente, rispet-
tivamente, alle azioni ordinarie e alle azioni privilegiate
emesse a seguito dellfaumento di capitale di cui al preceden-
te punto (i}, da eseguirsi entro il 31 dicembre 2013.
Con successiva modificazione dello Statuto, possono essere
create categorie di azioni fornite di diritti diversi.
In caso di aumento del capitale sociale mediante aumento del
numero delle azioni, 1'aumento stesso avverra mediante emis-
sione contemporanea di azioni delle categorie, di tempo in
tempo esgistenti, e nella proporzione esistente fra le catego-
rie medesime.
Le emittende azioni di clascuna categoria saranno riservate
in opzione alle azioni della stessa categoria.
Gli aumenti di capitale possono essere fatti anche mediante
conferimenti di beni in natura o di crediti,
Il diritto di opzione non spetta per le azioni di nuova emis-
sione che, secondo la deliberazione di aumento, debbano esse-
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re liberate in tutto o in parte mediante conferimenti di beni
in natura.

I1 diritto di opzione pud essere escluso per le azioni di
nuova emissione, nei limiti del dieci per cento del capitale
sociale preesistente, a condizione che 11 prezzo di emissione
corrisponda al valore di mercato delle azioni e ¢id sia con-
fermato in apposita relazione dalla societd incaricata della
revisione contabile.

L'Assemblea straordinaria potra altresi deliberare, in con-
formita alle disposizioni di legge wvigenti, aumenti di capi-
tale sociale riservati ai dipendenti della Societda od anche
ai dipendenti di societd controllanti e controllate.

Qualsiasi modificazione del presente Statuto che importi mu-
tamento della proporzione esistente fra la categoria delle a-
zioni ordinarie e quella delle azioni privilegiate, ¢ dei ri-
spettivi diritti patrimoniali o amministrativi, deve essere
approvata anche dall'Assemblea speciale della categoria o
delle categorie interessate, ai sensi di legge.

ART. 6 - Azioni e rappresentante comune

Le azioni sonoc nominative. Ove la legge lo consenta, se inte-
ramente liberate, esse potranne convertirsi al portatore a
cura e spese dell'Azionista., In caso di comproprieta si ap-
plicheranno le norme stabilite dall'art. 2347 del Codice Ci-
vile.

Le spese necessarie per la tutela dei comuni interessi dei
possessori di azioni privilegiate, per le quali 1la loro As-
semblea speciale abbia deliberato, a norma di legge, la co-
stituzione del relativo fondo, sono sostenute dalla Societd
fino all'ammontare annuo di euro 30.000,00 (trentamila/00).
Nei tempi e nei modi previsti per 1l'informativa al mercato,
il Rappresentante comune degli azionisti privilegiati viene
informate dal Consiglio di Amministrazione, o dalle persone
all'uopo delegate, sulle operazionl societarie che possano
influenzare 1'andamento delle quotazioni delle azioni della
categoria.

ART. 7 - Trasferimento delle azioni

Le azioni ed i corrispondenti diritti di opzione sono libera-
mente trasferibili nel rispetto della legge.

ART, 8 - Convocazione delle Assenmblee

Le Assemblee sono convocate con l'osservanza delle formalita
previste dalla legge, presso la sede sociale o in altro luogo
entro il territorio nazionale indicatc nell'avviso di convo-
cazione da pubblicarsi nei termini previsti dalla normativa
vigente alternativamente su uno dei seguenti guotidiani ™Il
Sole 24 Ore”, “Milano Finanza”, “La Repubblica” o “Il1 Corrie-
re della Sera” ovvero nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Nellfavviso di convocazione possonc essere fissate,
per altro giorno, la seconda, la terza ed eventuall successi-
ve adunanze, da tenersi per il mancato raggiungimento del
guorum costitutivo previsto dalla legge per ognuna delle pre-
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cedenti adunanze,

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almenc una volta
all'anno per l'approvazione del bilancio, entro 120 ({cento-
venti) giorni o comunque, nei casi consentiti dalla legge,
entro 180 (centottanta) glorni dalla chiusura dell‘'esercizico
sociale.

L'assemblea pud altresi essere convocata, previa comunicazio-
ne al Presidente del Consiglio di Amministrazione, dal Colle-
gio Sindacale o da almeno due membri dello stesso.

Il Consiglio di Amministrazione deve convocare 1'Assemblea
ordinaria o stracrdinaria senza ritardo, gquando ne facciano
domanda tanti Soci che possiedano un numerc di azioni con di-
ritto di voto pari ad almeno il 10% (dieci per cento) del to-
tale delle azioni emesse e sempre che nella domanda siano in-
dicati gli argomenti da trattare. La convocazione su richie-
sta non & ammessa per argomenti sui quali 1'Assemblea delibe-
ra, a norma di legge, su proposta degli Amministratori o sul-
la base di un pregette o di una relazione da essi proposta.
ART, 9 — Procedure delle riunioni assembleari

La regolarita di costituzione dell'Assemblea e la wvalidita
delle sue deliberazioni sono disciplinate dalla legge. Per le
deliberazioni relative alla nomina del Collegic Sindacale, si
applica guanto stabilito dallfart. 17.

Possono intervenire all’Assemblea 1 soggetti cui spetta il
diritto di voto per i quali sia pervenuta alla Societd la co-
municazione di cuil allfart, 2370 del Codice Civile almenc due
giorni non festivi prima di quello fissato per 1’Assemblea in
prima convocazione,

Le azioni privilegiate non hanne diritto di voto nelle deli-
berazioni riguardanti gli argomenti di competenza della As-
semblea ordinaria.

Ogni azione da diritto ad un voto.

L!'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione, o, in sua assenza, dal Vice Presidente, o, in
assenza anche di questi, da un Amministratore, o, in mancan-
za, da persona designata dai presenti.

Il Presidente dell'Assemblea, salvo i1l caso in cui il verbale
sia redatto da un Notaio, & assistito da un Segretario desi-
gnate dagli intervenuti su proposta delle stesso Presidente,
coadiuvato, ove occorra, da due scrutatori, designati uno da
lui e 1l'altro dagli intervenuti, Spetta al Presidente consta-
tare la regolare costituzione dell'Assemblea, accertare 1'i-~
dentitd e la legittimazione dei presenti, dirigere e regolare
i lavori assembleari, scegliere 1l sistema di votazione ed
accertare i risultati delle wvotazioni; degli esiti di tali
accertamenti deve essere dato conte nel verbale.

Il Regolamento dei lavori assembleari disciplina le modalita
di funzionamento dell'Assemblea, a meno che questa non adotti
diverse modalita di velta in volta.

TITOLO III
4




Amministrazione
ART, 10 - Organc Amministrativo
L'amministrazione della Societd & affidata ad un Consiglio di

Amministrazione composto da un numero di membri non inferiore

a 15 e non superiore a 25, nominati dall’Assemblea - che ne
stabilisce anche il numero - secondo le modalita di seguito
indicate.

L’Assunzione della carica di Amministratore ¢é subordinata al
possesso del requisiti previsti dalle disposizioni di legge e
di regolamento vigenti.

Gli Amministratori duranc in carica per tre esercizi o per 1l
minor tempo stabilito dall'Assemblea in sede di nomina degli
stessi e sono rieleggibili.

Lfelezione dei membri del Consiglic di Amministrazione av-
verrd sulla base di liste presentate dai Soci che al momento
di presentazione delle stesse abbiano diritto di wvoto nelle
relative deliberazioni assembleari. In ciascuna lista i can-
didati dovranno essere elencati mediante un numero progressi-
vo.

Ciascuna lista dovra includere, a pena di decadenza, almeno
due candidati in possesso dei reqguisiti dfindipendenza pre-
scritti dalle disposizioni legislative e regolamentari wvigen-
ti, indicandoli distintamente e inserendo uno di essi al pri-
mo posto della lista.

Le liste dovranno essere depositate, secondo gquanto indicato
nell'avviso di convocazione dellfAssemblea, presso la sede
della Societd, a disposizione di chiunque ne faccia richie-
sta. Il deposito dovra essere effettuato, a pena di decaden-
za, almeno gquindici giorni prima di gquelle fissato per 17As-
semblea in prima convocazione, salve 1 diversi termini inde-
rogabilmente previsti dalle disposizioni di legge e di
regolamento. 7

Ogni Socio, i Soci aderenti ad un patto parasociale rilevante
al sensi dell’art. 122 del d.lgs. 24 febbraio 1998 n, 58, il
soggetto controllante, le Societd controllate e quelle sog-
gette a comune controllo ai sensi dell’art. 93 del D.Lgs. 24
febbraio 1998 n. 58, non possono presentare o concorrere alla
presentazione, neppure per interposta persona o socleta fidu-
ciaria, di pit di una sola lista né possono votare, neppure
per interposta persona o societa fiduciaria, liste diverse da
quella che hanno presentato o concorso a presentare ed ogni
candidato potra presentarsi in una sola lista a pena di ine-
leggibilita. Le adesioni ed i voti espressi in violazione di
tale divieto non saranno attribuiti ad alcuna lista.

Avranno diritto di presentare le liste 1 Socl che, da soli o
insieme ad altri Soci, siano complessivamente titolari della
quota di partecipazione individuata in conformitd con quanto
stabilito dalle disposizione di legge e regolamento vigenti e
che verra di volta in volta comunicata nell'avviso di convo-

cazione dell’Assemblea.
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Unitamente a ciascuna lista, entro i termini sopra indicati,
dovranno depositarsi (i) 1l’'apposita certificazione rilasciata
da un intermediario abilitate ai sensi di legge comprovante
la titolaritd del numero di azioni necessario alla presenta-
zione delle liste; ({ii) le dichiarazioni con le guali 1 sin-
goli candidati accettano la propria candidatura e attestano,
sotto la propria responsabilitd, 1'inesistenza di cause di i-
neleggibilita e di incompatibilitd, nonché 1'esistenza dei
requisiti prescritti per l’assunzione delle rispettive cari-
che e (iii) un curriculum vitae di ciascun candidatoc ove sia-
no riportate le caratteristiche personali e professionalil
dello stesso e lfattestazione dell’eventuale ideoneitd a qua-
lificarsi come indipendente, nonché (iv} le ulteriori infor-
mazioni richieste dalle disposizioni di legge e di regolamen-
to, che verranno indicate nelltavviso di convocazione
dell’Assemblea.

Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che
precedono scno considerate come non presentate.

Ogni avente diritto al voto potrd votare una sola lista.

Alla elezione del Consiglio di Amministrazione si procede co-
me di sequito precisato:

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di wvoti e-
spressi dagli a=zionisti ({la “Lista di maggioranza”} vengono
tratti, nell’ordine progressivo con il gquale sono elencati
nella lista medesima, i nove decimi degli Amministratori da
eleggere, con arrotondamento in caso di numero frazionario,
all'unita superiore; in caso di paritd di wvoti espressi dai
Soci, si procederd a nuova votazione da parte dell’Assemblea,
risultando eletta guale Lista di maggioranza gquella che ot-
tenga 11 maggior numero di voti;

b} i restanti Amministratori saranno tratti dalle altre liste
{di seguito la/e “Lista/e di minoranza”}. A tale fine i voti
ottenuti da tali Liste di minoranza saranno divisi successi-
vamente per uno, due o tre, secondo il numero progressivo de-
gli Amministratori da eleggere.

I quozienti cosi ottenuti sarannc attribuiti progressivamente
al candidati di cilascuna Lista di minoranza, secondo 1lfordine
dalle stesse previsto.

T quozienti in tal modo attribuiti ai candidati delle Liste
di minoranza saranno disposti in un’unica graduatoria decre-
scente. Risulteranno eletti, fino a concorrenza del numero di
Anministratori da eleggere, coloroc che hanno ottenuto i guo~
zienti pin elevati.

Nel caso in cui pin candidati abkbiano ottenuto lo stesso guo-
ziente, risultera eletto il candidato della Lista di minoran-—
za che non abbla ancora eletto alcun Amministratore o che ab-
bia eletto il minor numero di Amministratori. Nel caso in cuil
nessuna di tali liste abbia ancora eletto un Amministratore,
ovvero tutte abbiano eletto lo stesso numero di Amministrato-

ri, nell’ambito di tali liste risulterd eletto il candidato
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di quella che abbia ottenuto il maggior numerc di voti. In
caso di paritd di wvoti di lista e sempre a parita di quozien-
te, si procederd a nuova votazione da parte dell’Assemblea,
risultande eletto 11 candidato che ottenga il maggicr numero
di wvoti.

Nel caso in cui venga presentata un’unica lista o nel caso in
cui non venga presentata alcuna lista, 1’/Assemblea delibera
con le maggioranze di legge, senza osservare il procedimento
sopra previsto,.

Se nel corso dellfesercizio vengono a mancare uno o pit  Am-
ministratori, purché la maggicranza sia sempre costituita da
Brministratorli nominati dall’Assemblea, si provvederda ai sen-—
si dell’art. 2386 del codice civile secondo quanto di seguito
indicato:

i) il Consiglic di Amministrazione nomina 1 sostituti
nell’ambito dei candidati appartenenti alla medesima 1lista
cul appartenevano gli Amministratori cessati in ordine pro-
gressive a partire dal primo non eletto, fermo restando che
gualora il sostituto debba avere 1 requisiti di indipendenza
sard nominate il primo candidate indipendente non eletto del-
la stessa lista:

ii) gqualora nen residuino dalla predetta lista candidati non
eletti in precedenza, il Consiglio di Amministrazione provve-
de alla sostituzione degli Amministratorl cessati senza 17os-
servanza di quanto indicate al punto 1i}.

Se viene meno la maggioranza degli Amministratori nominati
dall’Assemblea, si intende dimissionario 1’intero Consiglio e
1’ Assemblea deve essere convocata senza indugic dagli Ammini-
stratori rimasti in carica per la ricostituzione dellc stesso
ai sensi di quanto sopra previsto.

Ove il numero degli Amministratori sia stato determinato in
misura inferiore al massimo previste dal presente articolo,
1fAssemblea, durante il periodo di permanenza in carica del
Consiglio potrd aumentarne il numero entro tale limite massi-
mo., Per la nomina degli ulteriori componenti del Consiglio
nonché per le deliberazioni di sostituzione degli Amministra-
tori aili sensi dell’art., 2386 del codice civile, 1'Assemblea
deliberera secondo le maggioranze di legge senza vincolo di
lista, avendo cura di garantire la presenza nel Consiglio di
Amministrazione di almeno due componenti in possessoc del re-
guisiti dfindipendenza prescritti dalle disposizioni legisla-
tive e regolamentari vigenti.

ART. 11 - Cariche sociali

Il Consiglio di Amministrazione elegge fra 1 suoi membri un
Presidente, un Vice Presidente e, anche fuori del suo seno,
un Segretario.

ART, 12 - Riunioni e deliberazioni del Consiglioc di Ammini-
strazione

Il Consiglio di Amministrazione si raduna con periodicita al-
meno trimestrale, anche al fine di riferire ftempestivamente
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al Collegio Sindacale sullfattivita svolta e sulle operazioni
di maggiore rilievo economico, finanziario e patrimoniale,
effettuate dalla societd o dalle societda controllate ed, in
particolare, riferire sulle operazioni nelle quali gli Ammi-
nistratori abbiano un interesse per conto proprioc o di terzi.
Il Consiglio di Amministrazione si raduna, inoltre, ogni
qualvolta 1l Presidente, o chi ne fa le veci, lo ritenga op-
portuno, ovvero quando ne sia fatta domanda scritta da alme-
no un terzo degli amministratori in carica.

I1 Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente, o
da chi ne fa le veci, anche fuori dalla sede scciale, con av-
viso di convocazione contenente 1'indicazione della materia
da trattare, da spedirsi agli Amministratori ed ai Sindaci
effettivi, tramite gualungue mezzo e/o strumento tecnologico,
comportante certezza di ricezlone, almeno cinque giorni prima
o, 1in caso di urgenza, almeno guarantotto ore prima, di quel-
lo fissato per la riunione.

I1 Consiglio di Amministrazione pud altresi essere convecato
dal Collegio Sindacale, o da almeno un membro dello stesso,
previa comunicazione al Presidente.

E' ammessa la possibilita per 1 partecipanti alle riunioni
del Consiglio di Amministrazione di intervenire a distanza
mediante 1T'utilizzo di sistemi di collegamento audiovisivo
e/o telefonico, a condizione che tutti 1 partecipanti possano
essere identificati e sia loro consentito di seguire 1la di-
scussione, di intervenire in tempo reale alla trattazione de-
gli argomenti affrontati e di ricevere, trasmettere o visio-
nare documenti,

Verificandosi tali presupposti, il Consiglio si considera te-
nuto nel luogo in cui si trovanc il Presidente ed il Segreta-
rio che stende il verbale sottoscrittce da entrambi.

La validitda delle deliberazioni del Consiglio di Amministra-
zione & regolata dall'art. 2388 del Codice Civile.

Le deliberazioni sono fatte constare da verbale sottoscrittoe
dal Presidente e dal Segretaric e trascritto sull'apposito
libro,

Nelle votazioni palesi, in caso di paritd di voto, prevale il
voto del Presidente.

ART. 13 -~ Poteri del Consiglio di Amministrazione

T1 Consiglio di Amministrazione & investito dei pid ampi po-
teri per 1’amministrazione ordinaria e straordinaria della
Societa. Esso ha pertanto la facoltd di compiere tutti gli
atti, anche di disposizione, c¢he ritiene opportuni per il
conseguimento dell’oggetto sociale, esclusi soltanto gquelli
che la legge espressamente riserva all’Assemblea.

Sono attribuite alla competenza del Consiglio di Amministra-
zione le deliberazioni concernenti:

- la fusione e la scissione con societd controllate, nei casi
consentiti dalla legge;

- la riduzione del <capitale soclale, in caso di recesso
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dell’Bzionista;

- gli adeguamenti del presente Statuto a disposizioni norma-
tive;

- l'emissione di obbligazioni non convertibili.

TI1 Consiglic di Amministrazione, nell’osservanza delle dispo-
sizioni di legge, pud delegare parte dei propri poteri ad un
Comitato Esecutivo, composto da alcuni dei suol membri, o ad
uno o pit Amministratori Delegati, ai quali, nell'ambito del
poteri 1loro conferiti, spetta la rappresentanza della So-
cieta, stabilendone, sentito il parere del Collegio Sindaca-
le, le relative retribuzioni,

Il Consiglio di Amministrazione pud in ogni momento revocare
tali deleghe. Esso inoltre pud costituire al suo interno com-
missioni e comitati che riterra opportuni e necessari al buon
funzionamento ed allo sviluppo della Societa.

Gli organi delegati curano, in particolare, che l’assetto or-
ganizzative, amministrative e contabile sia adeguato alla na-
tura e alle dimensioni dell’impresa e riferiscono al Consi-
glio di Amministrazione e al Collegic Sindacale, almeno ogni
trimestre, sul generale andamento della gestione e sulla sua
prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di magglior ri-
lieve, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate
dalla Societa e dalle sue controllate.

Ciascun Amministratore pud chiedere agli organi delegati che
in Consiglio siano fornite informazioni relative alla gestio-
ne della Societa.

I1 Consiglio di Amministrazione nomina, previo parere del
Collegio Sindacale, un preposte alla redazione dei documenti
contabili societari, scegliendolo tra soggetti che abbiano
maturato un’esperienza complessiva di almeno wun triennio
nell’esercizio di {a) attivita di amministrazione o di con-
trolle ovvero compiti direttivi presso societd di capitali
che abbiano un capitale sociale non inferiore a dieci milio-
ni di Euro o consorzi tra societd di capitali che abbiano
complessivamente un capitale sociale non inferiore a dieci
milioni di Eure, owverc (b} attivita professionali o di inse-
gnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, econo-
miche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente atti-
nenti allfattivita della Societa ovvero (c} funzioni dirigen-
ziali presso enti pubblici ¢ pubbliche amministrazioni ope-
ranti nei settori creditizio, finanziario e assicurativeo o
comungue in settori dfattivitd strettamente attinenti a quel-
lo di attivita della Societa o del gruppo di societa facente
capo alla Societa.

Per materie e settori di attivita strettamente attinenti a
quelli della Sccieta o del gruppo di societa facente capo al-
la Societa si intendono le materie e i settori di cui
all'art. 17 dello Statute sociale.

11 Consiglio di Amministrazione vigila affinché il preposto

alla redazione dei documenti contabili societari disponga di
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adeguati poteri e mezzi per lfesercizio dei compiti allo
stesso attribuiti, ai sensi delle disposizionl normative wvi-
genti.
ART., 14 - Il Presidente
Spetta al Presidente o, in caso di assenza o© impedimento, al
Vice Presidente:
a. la rappresentanza della Societa, la rappresentanza attiva
e passiva in giudizio, in sede giurisdizionale sia ammini-
strativa che giudiziaria, dinanzi ai giudici speciali ed alla
Corte Costituzionale; la nomina dei difensori della Societa
mediante il conferimento delle relative procure anche specia-
1li e generali alle liti;
b. la presidenza dell'Assemblea;
c. la convocazione e la presidenza del Consiglio di Ammini-
strazione;
d. il conferimento di procure o deleghe ad Amministratori e
dipendenti della Societa nonché a terzi, anche estranei alla
Societa, per i1 compimento di atti deliberati dal Consiglic
di Amministrazione ed altresl il conferimento e la revoca
della rappresentanza e della firma nei limiti della propria
competenza a dipendentil, agenti, collaboratori della Societa
mediante procure generali o speciali;
e, 11 consenso alla cancellazione di ipoteche, di annotamenti
ipotecari e di privilegi di altra natura quando il credito
della Societa sia estinto anche mediante cessicne ¢ quando le
predette cancellazioni siano subordinate alla integrale e-
stinzione del credito;
f. la facolta di promuovere in autonomia decisionale ed ope-
rativa, anche tramite propri mandatari, azioni penali in nome
della Socletd, mediante presentazione di atti di querela, de-
nunce © gqualsiasil altro atto di impulso processuale, i1ivi com-
presi la costituzione di parte civile e 1'esercizio della re-
lativa azione.
ART. 15 ~ Direzione
Il Consiglio di Amministrazione pud® nominare uno o pit Diret-
tori Generali, in possesso dei requisiti di professionalita
ed onorabilita previsti dalle disposizioni di legge applica-
bili, e ne determina i poteri nonché, ai fini della retribu-
zione, 1'inguadramento.
I Direttori Generall partecipano, con voto consultivo, alle
riunioni del Consiglio di Amministrazione e del Comitato Ese-
cutivo, se nominato.
I1 Consiglio di Amministrazione nomina altresi 1 Direttori ed
i Vice Direttori della Societa.
ART. 16 - Comitati consultivi
I1 Consiglio di Amministrazione pud nominare comitati con
funzioni istruttorie e propositive, determinandone le meda-
litd di funzicnamento e la composizione.

TITOLO IV

Sindaci - Bilancio - Norme finali
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ART. 17 - Sindaci

Il Collegio Sindacale & composto da tre Sindaci effettivi e
due supplenti.

I Sindaci devono essere in possesso dei requisiti previsti
dalla legge, dallo Statuto e dalle altre disposizioni norma-
tive applicabili.

La nomina del Collegio Sindacale avviene sulla base di liste
presentate dai Soci che al momento di presentazione della 1li-
sta abblanc diritto di voto nelle relative deliberazioni as-
sembleari, secondo le modalitd e nel rispetteo dei 1limiti di
seguito indicati. In ciascuna lista i candidati scono elencati
mediante numero progressive. La lista si compone di due se-
zioni: una per i candidati alla carica di Sindace effettivo,
1'altra per 1 candidati alla carica di Sindacc supplente. La
lista dovra indicare almenc un candidatc alla carica di Sin-
daco effettiveo e un candidato alla carica di Sindaco supplen-
te, e potrd contenere fino ad un massimo di tre candidati al-
la carica di Sindaco effettivo e di due candidati alla carica
di Sindaco supplente.

Le liste presentate dail Soci dovranno essere depositate, se-
condo quanto indicato nell'’avviso di convocazione dell’Assem-
blea, presso la sede della Societd, a disposizione di chiun-
que ne faccia richiesta. Il depositce dovrd essere effettuato
almenc quindici giorni prima di quello fissatc per 1’Assem-
blea in prima convocazicne, salvo 1 diversi termini inderoga-
bilmente previsti dalle disposizioni di legge e di
regolamento.

Ogni socio, 1 Socl aderenti ad un patto parascciale rilevante
al sensi dell’art., 122 del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, 11
soggetto controllante, le societa controllate e quelle sog-
gette a comune controllo ai sensi dell’art. 93 del D.Lgs. 24
febbraic 1998 n., 58, non possono presentare o concorrere alla
presentazione, neppure per interposta perscna © societa fidu-
ciaria, di piun di una sola lista né possono votare, neppure
per interposta persona o societa fiduciaria, liste diverse da
quella che hanno presentate ¢ concorso a presentare ed ogni
candidato potra presentarsi in una scla lista a pena di ine-
leggibilitd. Le adesioni ed i wvoti espressi in violazione di
tale divieto non saranno attribuiti ad alcuna lista.

Avrannce diritto di presentare le liste 1 Soci che, da scli o
insieme ad altri Soci, siano complessivamente titolari della
quota di partecipazione individuata in cenformitd con quanto
stabilito dalle disposizioni di legge e regolamento vigenti
in materia di elezione dei componenti del Consiglio di Ammi-
nistrazicone della Societa.

Unitamente a c¢iascuna lista, entro i termini sopra indicati,
dovranne depositarsi (i) 1'apposita certificazicne rilasciata
da un intermediario abilitato ail sensi di legge comprovante
la titolaritd del numerce di azioni necessario alla presenta-
zione delle liste; (ii) le dichiarazioni con le guali i sin-
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goli candidati accettano la propria candidatura e attestano,
sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di i-
neleggibilita e di incompatibilita, nonché 1'esistenza dei
requisiti prescritti dalle vigenti disposizioni per 1'assun-
zione delle rispettive cariche, ivi incluso 11 rispetto dei
limiti al cumulo degli incarichi stabiliti dalle disposizioni
di legge e di regolamento vigenti e {(iii} un curriculum vitae
di ciascun candidato ove sianco esaurientemente riportate le
caratteristiche perscnali e professionali dello stesso nonche
(iv} le ulteriori informazioni richieste dalle disposizioni
di legge e di regolamento, che verranno indicate nell'avviso
di convocazione dell’Assemblea.

Le liste presentate senza 1'osservanza delle disposizioni che
precedono sono considerate come non presentate,

Ogni avente diritto al voto potra votare una sola lista.

Non possono essere inseriti nelle liste candidati per i quali
ricorrano cause di ineleggibilita ¢ di incompatibilitd oppure
che non siano in possesso deil requisiti stabiliti dalle nor-
mative applicabili oppure eccedano i 1limiti al cumulo degli
incarichi stabiliti dalle disposizioni di legge e di regola-
mento vigenti.

Al fini della definizione del requisito di professionalita di
coloro che abbiliano maturato un’esperienza complessiva di al-
menoe un triennio nellfesercizico di:

a, attivitd professionali o di insegnamento universitarioc di
ruclo in materie giuridiche, economiche, finanziarie e tecni-
co-scientifiche, strettamente attinenti all’attivitad della
Societd, ovvero

b. funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche am-
ministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario ed
assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a
quello di attivitd della Societd o del gruppo di sccieta fa-
cente capo alla Societa.

Vengono considerate aventi stretta attinenza allfattivitd e-
sercitata dalla Societd o dal gruppo di societd facente capo
alla Societa tutte le materie di cul alla precedente lettera
a., riguardanti 1fattivita assicurativa, 1’'attivitd bancaria
e finanziaria e le attivitd relative a settori economici
strettamente attinenti a guello assicurativo, bancario, di
prestazione dei servizi di investimento e di pagamento e
finanziario.

Sono considerati settori economici strettamente attinenti a
quelle assicurativo quelli in cuil operano le imprese che pos-
sono essere assoggettate al controllo delle imprese di assi-
curazione.

Allfelezione del Sindaci si procede come segue!

1. dalla lista che ha ottenuto in Assemblea 1l maggior numerc
di wvoti sono tratti, in base allfordine progressivo con il
quale sono elencati nelle sezioni della lista, due componentil

effettivi ed uno supplente;
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2. 11 restante membro effettivo e il restante membro supplen-
te sono tratti dalla lista di minoranza che ha ottenuto in
Assemblea il magglor numerc di woti in base all’ordine pro-
gressive con il quale 1 candidati sono elencati nelle sezioni
di tale 1lista (la “Lista di minoranza”). In caso di parita
tra le Liste di minoranza, sono eletti i candidati della 1li-
sta che sia stata presentata dai Soci in possesso della mag-
giore partecipazione ovvero, in subordine, dal maggiocr numero
di Soci.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona in-
dicata al primo posto nella Lista di minoranza.

I1 Sindaco decade dalla carica nei casi previsti dalle dispo-
sizioni normative applicabili nonché qualora vengano mnenc 1
requisiti richiesti statutariamente per la nomina.

In caso di sostituzione di un Sindaco, subentra il supplente
appartenente alla medesima lista di gquelle cessato. Nei casi
in cui venga a mancare oltre al Sindaco effettivo eletto dal-
la Lista di minoranza anche il Sindaco supplente espressione
di tale 1lista, subentrerda il candidato collocato successiva-
mente appartenente alla medesima lista o, in mancanza, il
prime candidato della lista di minoranza risultata seconda
per numero di wvoti.

Nel caso in cui venga presentata un’unica lista o nel caso in
cui non venga presentata alcuna lista, 1'Assemblea delibera
con le maggloranze di legge.

Le riunioni del Collegio Sindacale, gualora il Presidente ne
accerti la necessitd, possono essere validamente tenute in
videcconferenza ¢ 1in audioconferenza, a condizione che tutti
i partecipanti possano essere identificati dal Presidente e
da tutti gli altri intervenuti, che sia loro consentito di
seguire la discussione e di intervenire in tempo reale nella
trattazione degli argomenti discussi, che sia loro consentito
lo scambio di documenti relativi a tali argomenti e che di
tutte gquanto sopra venga dato attoe nel relative verbale. Ve-
rificandosi tali presupposti, la riunione del Collegic Sinda-
cale si considera tenuta nel luocge in cul si trova il Presi-
dente,

ART. 18 - Bilancio

L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
Entro i termini e nelle forme di legge 1'organo amministrati-
vo procedera alla formazione del bilancio.

ART. 19 -~ Utili sociali

L*utile netto risultante dal bilancio della Sccieta viene de-
stinato in via pricoritaria alla riserva legale, nella misura
del 10% e fino a raggiungimente di un quinto del capitale so-
ciale.

L'Assemblea, effettuata 1'assegnazione di cul sopra, desti-
nera il residuo utile nel seguente modo:

a. una quota a riserva straorxdinaria o ad altri accantonamen-
ti speciali;
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b. una gquota a dividendo, tale da destinare alla remunerazio-
ne delle azioni privilegiate un importo fino alla concorrenza
di Furo 0,0362 per ciascuna azione privilegiata.

Il residuo della stessa quota viene destinato per la remune-
razione delle azioni ordinarie fino alla concorrenza di Euro
0,0310 per ciascuna azione ordinaria.

Effettuate le assegnazioni di cui sopra, la residua quota di
utile, destinata a dividendi, verra ripartita in misura pro-
porzionale tra le due categorie di azioni.

Per entrambe le categorie di azioni i dividendi non sonoc cu-
mulabili da un esercizio all'altreo.

Tn caso di aumento gratuito del capitale socciale, gli importi
di remunerazione delle azioni privilegiate e delle azioni or-
dinarie potranno essere ridotti ferma restando la differenza
di Furo 0,0052 a favore delle azioni privilegiate, ma, co-
mungque, fino alla concorrenza minima di Euro 0,0258 per cia-
scuna azione privilegiata e di Euro 0,02060 per ciascuna a-
zione ordinaria.

Fermo restando quanto sopra previsto, nel caso di raggruppa-
menti o frazionamenti azionari {come anche nel caso di opera-
zionli sul capitale diverse da quelle di aumente gratuito so-
pra menzionate, ove sia necessario al fine di non alterare i
diritti degli Azionisti rispetto alla situazione in cui le a-
zioni avessero valore nominale) gli importi fissi per azioni
menzionati nei commi che precedono saranno modificati in modo
conseguente,

L’ Assemblea pud altresi deliberare assegnazioni straordinarie
di utili mediante emissioni di azioni da assegnare indivi-
dualmente ai dipendenti della Societda, ai sensi dellfart.
2349 del Codice Civile.

I1 Consiglio di MAmministrazione potra deliberare, nel corso
dellfesercizio, la distribuzione di acconti sui dividendi,
nel rispetto delle disposizioni di legge vigenti.

I1 Consiglio potra inoltre destinare annualmente al fondo per
fini di carattere sociale, assistenziale e culturale un im-
porto non superiore all’lg dell’utile netto deliberato
dall’Assemblea in relazione allfesercizio precedente,

ART. 20 - Liquidazione

In casc di scioglimento della Societd per qualsiasi motivo
l'Assemblea nomina uno ¢ pit liquidatori determinandone i po-
teri.

I possessori di azioni privilegiate hanno diritto di prela-
zione nella ripartizione del patrimonio sociale fino alla
concorrenza del loro valore di parita contabile,

ART. 21 - Controversie

La Societd e gli Azionisti sonc sottoposti alla competenza
della Autorita Giudiziaria di Bologna.

ART. 22 - Domicilio azionisti

I1 domicilio degli Azionisti relativamente a tutti i rapporti

con la Societd & gquello risultante dal libro dei Soci.
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ART. 23 - Norme finali

Per quanto qui non specificato si fa' espresso
alle norme di legge in vigore.

riferimento

F.ti Pierluigi Stefanini - FEDERICO TASSINARI
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