
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

PROVVEDIMENTO IVASS  72 DEL 16 APRILE 2018 
 

TABELLE DI CONVERSIONE FRA LE CLASSI DI MERITO BONUS MALUS DI C.U. 
(Conversione Universale) E QUELLE INTERNE DEL PRODOTTO NUOVA PRIMA 

GLOBAL 
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Il presente allegato viene pubblicato in conformità all’art 4) del provvedimento IVASS n. 72 del 16 aprile 2018, in 
riferimento al quale ciascuna impresa deve prevedere una specifica tabella di corrispondenza, da utilizzare al 
momento dell’assunzione del rischio, per convertire la classe di CU, indicata nell’attestazione sullo stato del rischio, 
nella classe di merito interna determinata dall’impresa anche attraverso l’individuazione di altri parametri 
autonomamente assunti (comma 1).  

 

La presenti tabelle si riferiscono alle tariffe attualmente in vigore per ciascuna tipologia di veicoli attualmente prevista 
dal prodotto Nuova Prima Global. 
In merito ai settori non elencati di seguito, essi prevedono formule tariffarie diverse dalla Bonus Malus, e pertanto 
non viene applicata alcuna tabella di conversione.  

 

 Autovetture, Autotassametri e Autoveicoli ad uso promiscuo 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
(*) A condizione che non abbiano causato sinistri negli ultimi due anni (tabella di sinistrosità pregressa compilata con 
“zero” nell’annualità in corso e nell’annualità precedente). Non sono considerati anni con “zero”sinistri quelli per i 
quali la tabella di sinistrosità pregressa dell’attestato di rischio riporta le sigle N/A o N/D. 
 
(°) Condizione speciale “F” – Bonus Malus per Autovetture; 
 

TABELLA CONVERSIONE CLASSE UNIVERSALE (CU) e CLASSE di MERITO 
INTERNA AZIENDALE UNIPOLSAI -prodotto NUOVA PRIMA GLOBAL, 
tariffa in vigore dal 10/2017, e applicabile al momento della stipula 

della polizza 

 

CLASSE CU 
CLASSE UNIPOLSAI di assegnazione 

prevista dalla condizione speciale F (°)  

1 provenienza da classe 1 S1 (*) 

1 provenienza da classe 2 1 

2 2 

3 3 

4 4 

5 5 

6 6 

7 7 

8 8 

9 9 

10 10 

11 11 

12 12 

13 13 

14 14 

15 15 

16 16 

17 17 

18 18 
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 Ciclomotori, Quadricicli Leggeri e Motoveicoli destinati al trasporto di persone (settore V), Ciclomotori per 

trasporto di cose o adibiti ad uso speciale o per trasporti specifici, motocarri, mototrattori, quadricicli per 

trasporto di cose, motoveicoli adibiti ad uso speciale o per trasporti specifici (appartenenti al settore IV) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(°) Condizione speciale “H” – Bonus Malus per Ciclomotori, Quadricicli leggeri e Motoveicoli; 
 

 Autobus, Filoveicoli, Autosnodati (appartenenti al settore III) Autocarri, Trattori stradali, Autotreni, 

Autoarticolati, Autoveicoli adibiti ad uso speciale o per trasporti specifici (appartenenti al settore IV) macchine 

operatrici (appartenenti al settore VI) macchine agricole (appartenenti al settore VII) 

 
 
 In seguito alla determinazione della classe CU, la classe di assegnazione di UnipolSai, prevista dalla Condizione 
Speciale LT,Bonus/Malus Lavoro e Trasporto, viene determinata applicando le tabelle 3A e 3B sotto riportate (a tal fine 
è preso in considerazione il numero complessivo dei Sinistri pagati, pagati con Responsabilità principale e pagati con 
Responsabilità paritaria risultanti dall'Attestazione, ivi compresi quelli attribuiti all’annualità in corso): 
 
TABELLE 3A e 3B - Criteri di determinazione delle classi di inserimento 
Le classi di merito di inserimento derivano dall’applicazione, nell’ordine indicato, di entrambe le tabelle sotto 
riportate, e cioè applicando prima la  Tabella 3A e poi la Tabella 3B. 

TABELLA CONVERSIONE CLASSE UNIVERSALE (CU) e CLASSE di MERITO 
INTERNA AZIENDALE UNIPOLSAI -prodotto NUOVA PRIMA GLOBAL, 
tariffa in vigore dal 10/2017, e applicabile al momento della stipula 

della polizza 

 

CLASSE CU  
CLASSE UNIPOLSAI di assegnazione prevista 

dalla condizione speciale H (°) 

1 1 

2 2 

3 3 

4 4 

5 5 

6 6 

7 7 

8 8 

9 9 

10 10 

11 11 

12 12 

13 13 

14 14 

15 15 

16 16 

17 17 

18 18 
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TABELLA 3A – Criteri di determinazione delle classi di inserimento 

Classe di assegnazione CU  
indicata nell'Attestazione  

Classe di merito in base al numero di annualità con N.A. o N.D. presenti 
sull’Attestazione 

0 1 2 3 4 5 6 

1 1 7 8 9 10 11 12 

2 2 8 9 10 11 12 13 

3 3 9 10 11 12 13 14 

4 4 9 10 11 12 13 14 

5 5 9 10 11 12 13 14 

6 6 9 10 11 12 13 14 

7 7 9 10 11 12 13 14 

8 8 9 10 11 12 13 14 

9 9 9 10 11 12 13 14 

10 10 10 10 11 12 13 14 

11 11 11 11 11 12 13 14 

12 12 12 12 12 12 13 14 

13 13 13 13 13 13 13 14 

14 14 14 14 14 14 14 14 

15 15 15 15 15 15 15 15 

16 16 16 16 16 16 16 16 

17 17 17 17 17 17 17 17 

18 18 18 18 18 18 18 18 

 
 

TABELLA 3B – Criteri di determinazione delle classi di inserimento 

Classe di merito 
derivante 

dall’applicazione 
della tabella 3A 

Classe di merito di inserimento in base al numero di Sinistri pagati, pagati con 
Responsabilità principale e pagati con Responsabilità paritaria presenti 

sull’Attestazione, compresi quelli attribuiti all’annualita’ in corso 

0 1 2 3 4 o + 

1 1 1 2 3 4 

2 2 2 3 4 5 

3 3 3 4 5 6 

4 4 4 5 6 7 

5 5 5 6 7 8 

6 6 6 7 8 9 
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7 7 7 8 9 10 

8 8 8 9 10 11 

9 9 9 10 11 12 

10 10 10 11 12 13 

11 11 11 12 13 14 

12 12 12 13 14 15 

13 13 13 14 15 16 

14 14 14 15 16 17 

15 15 15 16 17 18 

16 16 16 17 18 18 

17 17 17 18 18 18 

18 18 18 18 18 18 

 
 


