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FONDO PENSIONE APERTO — COMPARTO BILANCIATO ETICO

INFORMAZIONI SUI PRODOTTI CHE PROMUOVONO DELLE CARATTERISTICHE AMBIENTALI E SOCIALI Al SENSI
DELL’ARTICOLO 10, PARAGRAFO 1, DEL REGOLAMENTO (UE) 2019/2088, E DEGLI ARTICOLI DA 25 A 36 DEL
REGOLAMENTO DELEGATO (UE) 2022/1288

DOVUTA DILIGENZA

Nell’ambito della propria attivita di investimento in relazione al Comparto Bilanciato Etico,
la Compagnia ritiene che le problematiche ambientali, sociali e concernenti il personale, il
rispetto di diritti umani e la lotta alla corruzione (i “fattori di sostenibilita”) rappresentino
aspetti di particolare rilievo da considerare, sia nell’ottica di un migliore presidio del rischio
che in quella della piu efficace individuazione di ambiti di attivita in quanto idonei a creare
valore nel lungo termine, a beneficio degli aderenti. La Compagnia esercita pertanto il
proprio dovere di diligenza con riferimento agli attivi sottostanti il Comparto Bilanciato
Etico, integrando nelle proprie procedure i pertinenti rischi di sostenibilita che potrebbero
comportare un significativo impatto negativo sul rendimento finanziario degli investimenti.

Come definito nel Documento sulla Politica di investimento e nell’ulteriore
documentazione del Fondo Pensione Aperto “Unipol previdenza FPA” 1, infatti, il Comparto
Bilanciato Etico di tale Fondo promuove, tra le altre caratteristiche, caratteristiche
ambientali e sociali attraverso l'integrazione dei Fattori di Sostenibilita (Fattori ESG:
Environmental = ambientali, Social = sociali, Governance = di governo societario) nel
processo e nei criteri di selezione e di gestione degli investimenti). L'integrazione dei
Fattori di Sostenibilita nella selezione degli strumenti finanziari per il Comparto Bilanciato
Etico permette alla Compagnia di presidiare i relativi rischi di sostenibilita connessi.
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