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Lo studio Censis-Unipol

La pensione dei giovani?
Sara di un quarto piu leggera

MILANO — Oggi sono due terzi,
domani sara solo la meta. E’ il rapporto tra
il primo assegno previdenziale del
neopensionato e il suo ultimo stipendio:
una percentuale destinata a scendere
pesantemente nel corso degli anni e ad
essere solo parzialmente sostituita dalle
(eventuali e naturalmente a pagamento)
polizze integrative. Le stime, decennio per
decennio, sono riportate in un nuovo
studio nato dalla collaborazione tra Censis
e Unipol. 11 dipendente privato che &
andato in pensione nel 2008 — per
esempio — ha incassato una pensione che
vale il 68,7% dell'ultima retribuzione. Suo
figlio, invece, quando lascera il lavoro nel
2040 prendera solo il 52,4% dell'ultimo
stipendio.

I numeri degli autonomi — Molto
peggio andra invece agli autonomi, gia
penalizzati da una «finestra mobile» che li
costringe ad aspettare sei mesi in pilt
rispetto ai dipendenti prima di incassare il

primo assegno previdenziale. Artigiani e
commercianti, tanto per citare due
categorie, vedranno crollare il primo
incasso pensionistico dal 67,9% dell'ultimo
guadagno nel 2008 al 31,8% nel 2040. In
altre parole, la quota perdera piu della
meta del proprio peso.

E le pensioni private e aggiuntive? «Il
contributo della previdenza
complementare — si legge nello studio—
integrato nella stima sulla base di una
aliquota del 6,91%, contiene lo svantaggio
delle generazioni pill giovani soprattutto
per i lavoratori dipendenti, per i quali il
tasso (di sostituzione) si ferma nel 2040 al
63% circa, mentre per gli autonomi
raggiunge il 42% circa». Naturalmente gli

Le stime
il dipendente
privato che
fascera #f lavoro
pel 2040
prendera solo it
52,4%
Geli'ultimo
stipendio

assegni integrativi dipenderanno
dall’entita dei contributi che saranno
prima stati versati. Ma, almeno nello
scenario preso in considerazione nel
rapporto Censis e Unipol, non basteranno
a riportare Ie lancette dell'orologio al 2008
e al suoi tassi di sostituzione comungque

pil1 generosi. Per non parlare poi dell’eta
pensionabile, destinata a crescere in un
mix che va dall’agganciamento alla
speranza di vita, alle finestre mobili (pil1
lente ad arrivare di quelle fisse) fino al
passaggio da 60 a 65 anni per le donne nel
settore privato.

Il confronto con I'Europa — Intanto, per
ora, I'ltalia resta, tra i grandi Paesi
d’Europa, quello che ha di gran lunga la
pil consistente quota di spesa
pensionistica sul totale delle prestazioni
sociali: nel 2008 era al 60,7%, contro il 43%
della Germania, il 45,8% della Francia, il
39,7% del Regno Unito e il 39,6% della
Spagna. E tra gli obiettivi delle tante
riforme previdenziali che hanno
caratterizzato il nostro Paese negli ultimi
20 anni c'¢ naturalmente quello di
riequilibrare i conti pensionistici, in un
orizzonte che abbraccia tutte le politiche
sociali dei prossimi anni. Di gquest'ultimo
argomento si parlera oggi a Roma in un
convegno — organizzato nell'ambito del
progetto Welfare Italia promosso da
Unipol e Censis — dove sara presentata
un'indagine/sondaggio su 1.500 famiglie
italiane e le loro scelte e aspettative in
tema di «welfare».

Giovanni Stringa
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Visite specialistiche,
torna il ticket di 10 euro

Arrivano i ticket sulle visite specialistiche e diagnostiche: la manovra ne
esenta il pagamento solo fino a dicembre con uno stanziamento da 486,5
milioni per il secondo semestre 2001. Poi dal 2011 dovrebbe entrare in
vigore quanto previsto dalla Finanziaria 2007, che ha stabilito una
«tassa» da 10 euro. Inoltre dal 2014 la manovra introduce «misure di
compartecipazione — come si legge nel testo — sull’assistenza
Jfarmaceutica e sulle altre prestazioni erogate dal servizio sanitario
nazionale», Insomma, nuovi ticket che dovrebbero garantire il 40% dei
risparmi programmati. I testo spiega che si tratta di «misure aggiuntive
rispetto a quelle eventualmente gia disposte dalle Regioni e sono
finalizzate ad assicurare, nel rispetto
del principio di equilibrio finanziario,
l'appropriatezza, Uefficacia e
Peconomicita delle prestazioni». Alle
Regioni resta per¢ la facolta di
«adottare provvedimenti di riduzione
delle misure di compartecipazione,
purché assicurino comungue, con
misure alternative, l'equilibrio
economico finanziarios.
Un’eventualita che appare difficile se si considerano i conti in rosso delle
Regioni, con la voce saniti che é gia tra le pit pesanti. E il quadro
tracciato dai risultati del primo anno del progetto « Welfare, Italia.
Laboratorio per le nuove politiche sociali» di Censis e Unipol mostra un
futuro in cui aumentera il ricorso a prestazioni sanitarie totalmente
private: se il 19,4% delle famiglie ne ha potuto fare a meno, pilt del 70%
invece ha acquistato medicinali a prezzo pieno, piii del 40% é ricorso a
sedute odontoiatriche, quasi il 35% a visite specialistiche. Lo studio ha
stimato un costo medio a famiglia di 958 euro, che arriva fino a 1.418 euro
nel caso di cure dentistiche. Cifra destinata a sdlire con i nuovi ticket.
Francesca Basso
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Sacconi, le previsioni
sulle pensioni

e I «effetto zingara»

ROMA — 11 422 dei lavoratoeri dipendenti 25-34enni di
oggi andra in pensione intorno al 2050 con meno di mille
euro al mese. E’ la previsicne del primo studio Censis-Uni-
pol, nato nell’'ambito del progetto «Welfare, Italia, Laborato-
rio per le nuove politiche sociali», presentato ieri a Roma.

Lo studio intende mettere in evidenza come, in un Paese
tra i pilt vecchi e longevi al mondo (nel 2030 gli over 64
saranno il 26% della popolazione), il sistema previdenziale
pubblico con ogni probabilita non potra garantire a chi co-
mincia oggi a lavorare un reddito pil1 alto o pari all’attuale.
«E’ percio indispensabile un cambiamento nella ripartizio-
ne delle responsabilita tra intervento pubblico e oneri pri-
vati, familiari e individuali» ha sottolineato I'amministrato-
re delegato del Gruppo Unipol, Carlo Cimbri. «(Non possia-
mo pensare di ricorrere sempre a "mamma Inps" — ha rin-
carato Giuseppe De Rita,
presidente del Censis —.
Occorre utilizzare al me-
glio le risorse private fa-
cendole convergere in
un sistema organizzato
che razionalizzi il siste-
ma di offerta e induca
una riduzione».

Sul punto & intervenu-
to, non senza toni pole-
mici, il ministro del Lavo-
ro, Maurizio Sacconi:
«Neanche la zingara sa-
prebbe disegnare guesto tipo di percorsi» ha attaccato, rife-
rendosi alla projezione sulle pensioni dei giovani, presenta-
ta da Censis-Unipol. «Credo — ha spiegato il ministro —
che proiezioni di questo tipo siano molto opinabili. Sconta-
no ipotesi di percorsi lavorativi che nessuno puo disegnare
in un tempo di cosi straordinari cambiamenti».

Per il direttore generale di Confindustria, Giampaolo Gal-
1i, intervenuto alla tavola rotonda moderata dal vicediretto-
re del Corriere, Antonio Macaluso, serve «consapevolezza e
informazione» sul futuro delle pensioni, mentre per il lea-
der della Cgil, Susanna Camusso, bisogna, per aiutare i gio-
vani, «abolire un po’ di forme di precarieta» e introdurre
ammortizzatori sociali che consentano loro di riuscire a ac-
cumulare contributi e crearsi una base pensionistica.

Antonella Baccaro

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Meno dimille euro
perigiovani
che andranno

inpensione nel 2050

ROMA — 1l 42% dei gio-
vani (25-34 anni)lavorato-
ri dipendenti di oggi andra
in pensione intorno al
2050 con meno di 1.000
euro al mese. E’ quanto
emergedairisultatidel pri-
mo anno dilavoro del pro-
getto “Welfare, Italia. La-
boratorio perle nuove po-
litiche sociali” di Censis e
Unipol. Attualmente i di-
pendenti in questa fascia
di eta che guadagnano
una cifrainferiore ai 1.000
euro sono il 31,9%. «Cid
significacheinmoltisitro-
veranno ad avere dalla
pensionepubblicaunred-
dito addirittura piu basso
di quello che avevano a
inizio carriera», spiega
I'indagine. E ricorda che
«la previsione riguarda i
piu “fortunati”, ciog&i4 mi-
lioni di giovani oggibenin-
seritinel mercatodel lavo-
ro, concontratti standard:
poi ¢i sono 1 milione d
giovani autonomi o con
contratti atipici e 2 milioni
di giovani che non studia-
no né lavorano».

& Reensier
Stretta su assistenza e reversibilita
pertrovare1 | 5miliarch mancanti

Tnahernamatagnodel  Suatuele agevorazom sl
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Presentazione del libro “Da
Frankenstein a principe azzurro”
sulle fondazioni con Romano
Prodi e Giulio Tremonti (folo). Ore
17,15, teatro Centrale, via Celsa.

Ogei

ENERGIA

“Fonti rinnovabili: scenari e sfide
nel mutato quadro normativo”
organizzato dallo studio Simmons
& Simmons, Aper e Anev (ore 10,
sala della Mercede Camera).

Donaani

CNA

Il direttore della Cna, Lorenzo
Tagliavanti, presentail libro
“Stregati dalla corsa” nell’ambito
degli eventi dedicati alle piccole
imprese. Ore 18, viadei Cerchi 75
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FONDAZIONI BANCARIE WELFARE

Convegno di Unipol e Censis
“Affrontare il futuro. Le politiche
sociali che cambiano” con
Gianni Letta e il ministro Sacconi
(ore 9, piazza della Cancelleria 1).

Giovedi?

LUISS

Seminario sul tema “La
governance economica
dell’Unione europea” con Luigi
Spaventa e Marcello De Cecco
(ore 16, viale Romania 32).
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Proiezioni Censis-Unipol. [ trattamenti per i lavoratori dipendenti al 2050
[ [ [ 4 L L]
Futurl assegni a1 ZIOVanl: et
gI]l y gl o videnzaintegrativa & alivellimini-
ﬂ 4 2 (y . mi. «C’¢ un problema di scarsa
tt l | | consapevolezza, spiega 'ammi-
0 SO 0 m e euro nistratore delegato del gruppo
Unipol, Carlo Cimbri. Per lo stu-
Giuseppe Latour zioni sanitarie private. dio, infatti, il 70% degli italiani
ROMA Laprevisionesulle pensioniri- nonsaquanto percepiradipensio-
Pensioniincerte perigiova- guardainfattisoloipilifortunati, neenonconosceglistrumentiin-
ni. E servizi sanitari ormai in 1 quattro milioni di giovani che tegrativi. Che, come spiega Giam-~
buona parte pagati di tascapro- oggi godono di un contratto paolo Galli, direttore generale di
pria. Lo spiega uno studio pre- "standard". Per gli altrilo scena- Confindustria, oggisonounaprio-
sentato da Censis e Unipol: il si- rio & addirittura peggiore. Sulla riti. «Sulla previdenza comple-
stema del welfareitalianosireg- sanitalostudio descrivelacaval- mentare la realta delle adesioni
ge su due gambe parecchio tra- catadelprivato. Lefamiglieitalia- mostra una situazione ancora a
ballanti. Perlaprimapreoccupa- ne spendono in media 958 euro  macchia dileopardo. Occorre in-
no le prospettive di lungo perio- dal medico ognianno,1.418 conil terrogarsisuqualisoluzioniadot-
do.Nel2os50il 429 deilavoratori, dentista. «Oggi la spesa privata tare». E anche sulla sanita, chiosa
dipendenti che oggi hanno trai  per prestazioni sociali & ondiva-  Galli, «servono scelte coraggiose
25 e i34 anni avrimeno dimille gaeincerta-dice GiuseppeDeRi- € significativi passi avanti; serve
euro di pensione. Nel secondo ta,presidente del Censis-. Occor- consapevolezza se vogliamo che
caso, invece, le preoccupazioni re utilizzare al meglio le risorse il sistema funzioni in maniera pit
sono rivolte a quanto stagid ac- private facendole convergere in  efficiente, atfraversounapartner-
cadendo. Ormaisoloilio,4% del- unsistemaorganjzzatocheindu- ship pubblico-privato”.
le famiglie rinuncia alle presta- carazionalizzazioni». © IPRODUTIONE RISERVATA
L’Italia del 2050
GLIEQUILIBRIDEMOGRAFICI INITALIA PENSIONI SOTTO MILLEEURO
Popolazione in milioni Dipendenti 25-34enni che
==Da 0 a 14 anni ==Da 15 a 64 anni 65anniepiy avranno meno di 1.000€ mensili
di pensione pubblica
1980 1990 2000 2010 2020 2030 2040
. I — E 16 . 5 42,0% (*)
: ~ 19,
8, 10,5 ]_2 2 142:,1 % L4
7_’5, :6 : - - e, ¢ Dipendenti 25-34enni con
: : ~, retribuzioni oggi inferiori ai
: i : H i i i 1.000 € mensili
366 389 383 396 391 377 348
24 93 81 84 84 8,0 7.9
| (*) L'anno di pensionamento considerato & il 2050 Fonte: elaborazione Censis su dati Istat
j<l\10(|jﬁalle sulle pe;wi( nis»
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Nellontano 2050 ' ricalcolatotra4o anm.Mllle’ eurotra4o  compongonoil club di Eurolandia dia
Nel 20501l 4295 dei giovani (quellicheoggi  ¥"™ 1plotlzzando untassod lnjc‘ilflzwn_e segnidiinstabilitaper far temereil crollo
hanno 25-34 anni) avra unapensione di realealso, avrannoun poteredacquisto g ptto il castello. Si puo dunque
menodiLoooeuroalmese, almenocosi  Periaunsettimodiquelloattuale. In facilmentepensare che laprima domanda
diceunaricercadel Censisper Unipol. ~ Sostanzacon quellacifrasicomprera dafarsinon équantoprenderannoi
Nonéchiarosei1.oooeurodicuisiparla %lfant.(l’ $1.COMpra 0881 COT 140 EUTO. giovaninel 2050 maseper quelladata
sono quelliattuali o sesiriferiscono al ifficile comunque fareprevisioni, esisteranno ancora leuro e 'Inps.

; . ; . osservando quanto e precario 'euro. ;
tere di acquisto paria quellacifra . g Nicola Pasta
po cquistopanag ifr Basta anche solo che uno dei Paesi che _ e-mail

www.ecostampa.it

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Censis Pag. 3

038820




Unipol

GRUPPOD

07/07/2011

Cimbri (Unipol): iniquo toccare le pensioni

« «Il governo non vada a toccare i livelli di rivalutazione delle
pensioni; capisco I’esigenza di far quadrare i conti, ma penso che
questa misura sia profondamente iniqua e sbagliata». Con queste
parole Carlo Cimbri, amministratore delegato di Unipol, ha cri-
ticato la norma sulla rivalutazione delle pensioni contenuta nella
manovra finanziaria firmata ieri da Giorgio Napolitano. Secondo
Cimbri, la priorita va si data al bilancio dello Stato, ma I’ obiettivo
di pareggio del deficit non pud essere perseguito «indebolendo
le fasce di popolazione pili deboli». Secondo il numero uno di
Unipol, gli italiani dovranno necessariamente «trovare delle forme
di integrazione» previdenziale, anche se il Paese sconta ancora la
mancanza di «consapevolezza di questa situazione, visto che I'80%
delle persone pensa di non dover integrare la pensione».

Estratto da pag. 13
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Pensione sotto mille euro
per 4 min di giovani

Un giovane dai 34 anni in gitt quando, intorno al 2050, andra
in pensione, si ritrovera con un assegno inferiore ai mille euro
mensili. E il destino che tocchera al 42% degli attuali occupati,
circa quattro milioni, che pure si fregiano di un contratto di
lavero regolare; ancora piu fosche, di conseguenza, le previsio-
ni per il milione di ragazzi con modelli atipici, o che svolgono
un’attivita autonoma, e per i due milioni di inattivi (che non
studiano, né hanno un’occupazione). A dipingere questo sce-
nario, nei giorni in cui il governo dibatte di come riformare
le pensioni, &€ un progetto di studio, durato un anno, di un
laboratorio avviato dal Censis e dall’Unipol, per indagare sulle
future via del welfare italiano. La questione previdenziale nel
nostro paese é da allarme rosso: nel 2030 gli anziani over64
saranno piu del 26% della popolazione locale, e vi saranno
quattro milioni di non attivi in pii e due milioni di attivi in
meno. A crescere sara, pertanto, il tasso di dipendenza degli
anziani (che passera a livello nazionale dal 30,9% del 2010 al
43,6% del 2030), andamento di fronte al quale qualunque si-
stema pensionistico dovra confrontarsi, con seri, inderogabili
«problemi di compatibiliti e di equita». Se gli interventi nel
settore pensionistico degli anni 90 hanno garantito la soste-
nibilita finanziaria a medio termine, oggi a preoccupare & il
costo sociale della riduzione delle tutele per le generazioni
future. Secondo le proiezioni della ragioneria dello stato, a
fronte di un tasso di sostituzione del 72,7% calcolato per il
2010, nel 2040 i lavoratori dipendenti beneficeranno di una
somma pari a poco piu del 60% dell’ultima retribuzione (an-
dando in pensione a 67 anni, con 37 anni di contributi); andra
peggio ai lavoratori autonomi, i quali vedranno calare il tasso
fino a -40% (a 68 anni, con 38 anni di contributi). Gia adesso,
inoltre, si legge nel rapporto, i servizi sanitari vengono sempre
piu spesso pagati di tasca propria, poiché soltanto il 19,4%
delle famiglie puo6 fare a meno di rivolgersi ai privati. 11 mi-
nistro del welfare Maurizio Sacconi bolla come «opinabili» i
dati Censis-Unipol. Subito dopo, pero, sottolinea P’esigenza di
organizzare in maggior numero «forme di previdenza e sanitia
complementari».

Simona D’Alessio
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Nel 2020 quasi 5 milioni

le persone con disabilita

Le persone con disabilita in Italia sono
oggi il 6,7% della popolazione, in tutto circa
4,1 milioni. Ma con il progressivo invecchia-
mento demografico arriveranno a 4,8 milioni
nel 2020 (7,9% della popolazione) e saran-
no 6,7 milioni nel 2040, addirittura il 10,7%
della popolazione. Una situazione che si fa,
quindi, sempre pin allarmante per le famiglie
considerando che gia oggi il 30,8% deinuclei
familiari riscontra un bisogno assistenziale.
Nella maggior parte dei casi si tratta della
difficolta di accudire i figli, ma nel 6,9% il
problema dipende dalla disabiliti o dalla
non autosufficienza di uno dei membri del-
1a famiglia. Le risposte, pero, arrivano quasi
sempre dall’interno della famiglia stessa. Lo sottolinea il
Censis nell’indagine «Welfare Italia. Laboratorio per le
nuove politiche sociali», realizzata per Unipol e presentata
a Roma alla presenza del ministro del Lavoro, Maurizio

Sacconi e dei segretari di Cgil, Cisl e Uil,

Estratto da pag. 56
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«Meno di mille euro per 1 futuri pensionatd»

Questo 'importo dellassegno per il 42% dei giovani dipendenti di oggi. Sacconi: «Dati opinabili»

Un rapporto
di Censis
e Unipol

ROMA — Menodi 1.000 euro
al mese, meno che a inizio
carriera, per quasi un giovane
su due quando smettera di la-
vorare, Il quadro & quello trac-
ciato dai risultati del primo
anno del progetto «Welfare,
Ttalia. Laboratorio per e nuo-
ve politiche sociali di Censis e
Unipol». Il 42% dei giovani,
trai25 e i 34 anni, lavoratori
dipendenti di oggi - dice - an-
drd in pensione intorno al
2050 con meno di 1.000 euro
al mese.

«Sono proiezioni molto
opinali», commenta il mini-

stro del Welfare, Maurizio Sac-
coni, secondo cui & difficile
«divinare percorsi lavorativi
complessi, che credo neanche
la zingara sarebbe in grado di
disegnarcin. La ricerca - sulla
base della stima elaborata dal
Censis su dati Istat e Ragione-
riagenerale dello Stato-sottoli-
nea come attualmente i dipen-
dentiinquesta fascia dietache
guadagnano una cifra inferio-
reai 1.000 euro siano il 31,9%.
«Cid significa che in molti si
troveranno ad avere dalla pen-
sione pubblica un reddito addi-
rittura pat basso di quello che
avevano a inizio carrieran,
spiegal'indagine. Ela previsio-
neriguarda solo « pittfortuna-
ti, cioé i 4 milioni di giovani
oggi ben inseriti nel mercato

del lavoro, con contratti stan-
dard: poi ci sono 1 milione di
giovani autonomi 0 con con-
tratti atipici e 2 milioni di
giovani che non studiano né
lavoranow. Sacconi evidenzia
«la necessitd di organizzare
sempre pit forme di previden-
za, di assistenza, di sanita com-
plementarey.

E proprio sulla previdenza
complementare fa sapere che
«molto presto» convochera le
partisociali «per fare una gran-
decampagna diadesioney. Cri-
tica la Cgil che parla di futuro
previdenziale a «rischio» peri
giovani, 1 «uovi poveri» di
domani. «Con le normeattuali
- dice 1l segretario generale Su-
sanna Camusso - le pensioni
del futuro saranno troppo bas-
se, assolutamente insufficien-
ti. E non vale scaricarle in

termini di responsabilitd sui
giovani, dicendo che non fan-
no subito la previdenza com-
plementare». Anche il leader
della Uil, Luigi Angeletti, bolla
la stima sui giovani come
«proiezioniassolutamente im-
probabilix. Il numero uno del-

la Cisl, Raffaele Bonanni, rico-
nosce che «nessuno fa niente
per cambiare 1a situazionen.

1l rapporto ricorda, infie,
la proiezione della Rgs secon-
do cui «a fronte di un tasso di
sostituzione del 72,7% calcola-
toperil 2010, nel 20401 lavora-
tori dipendenti beneficeranno
di una pensione pari a poco
pin del 60% dell’ultima retribu-
zione (andando in pensione a
67 anni con 37 anni di contri-
buti), mentre gli autonomi ve-
dranno ridurst il tasso fino a
meno det 40% (a 68 anni con
38 anni di contributi)».

e
Pensioni e deposito titoli
il governo i i

Trmuns prgo i

Mussart: «As
firigore der
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& Unipol

«| giovani avranno solo mnmpensmm»

s Meno di 1.000 euro al

mese, meno che a inizio car-
riera, per gquasi un giovane
su due quando smettera di
lavorare. |l quadro & quello
tracciato dai risultati del pri-
mo anno del progetto «Wel-
fare, Italia. Laboratorio per
le nuove politiche sociali» di
Censis e Unipol: il 42% dei
giovani, tra i 25 e i 34 annij,
lavoratori dipendenti di oggi
- dice - andra in pensione in-
torno al 2050 con meno di
1.000 euro al mese. «Sono
proiezioni molto opinali»,
commenta il ministro del
Welfare, Maurizio Sacconi,

secondo cui & difficile «divi-
nare percorsi lavorativi com-
plessi, che credo neanche la
zingara sarebbe in grado di
disegnarcin. La ricerca -sotto-
linea che oggi i dipendenti in
questa fascia di eta che gua-
dagnano una cifra inferiore
ai 1.000 euro siano il 31,9%.
E la previsione riguarda solo
«i pia fortunati, cioe i 4 milio-
ni di giovani oggi ben inseri-
ti nel mercato del lavoro,
con contratti standard: poi
¢i sono 1 milione di giovani
autonomi o con contratti ati-
pici e 2 milioni di giovani che
non studiano neé lavorano».
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TRA 50 ANNI
L EUROPA
NON CI SARA

Caro direttore
secondo il Censis nel 2050 il 42% dei
giovani avra una pensione di meno di 1000
euro al mese. Mille euro tra 40 anni, ipotiz-
zando un tasso di inflazione reale pari al
5% avranno un potere d'acquisto pari a un
settimo di qu'ello attuale. Con quella cifra
si comprera quanto si compra oggi con
140 euro. Sono previsioni del tutto inutili:
osservando quanto & precario l'euro (basta
anche solo che uno dei Paesi che compon-
gono il club di eurolandia dia segni di
instabilita per far temere il crollo di tutto il
castello), si pud pensare che la prima do-
- manda da farsi non & quanto prenderanno
i giovani nel 2050 ma se per quella data
esisteranno ancora 1'euro, I'Inps, 1'Italia.
A Nicola Pasta

aro Nicola

il vero nodo della questlone & nella
sua ultima riga: il problema delle pensio-
ni & colossale, ma si pub star praticamen-
te certi che fra mezzo secolo I'Europa
esistera solo come realta geografica. Poli--
ticamente e finanziariamente, forse sare-
mo tornati ai comuni. O ai feudi.
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DA ROMA ALESSIA GUERRIERI

e potessiavere mille lire al mese..., can-

tava Gilberto Mazzi nel 1939. 1l moti-

vetto lo potrebbero fischiettare oggi,
anzi lo faranno con ogni probabilita nel 2050,
ineo pensionati, cioe gli attuali trentenni i-
taliani. «Se potessiavere mille euro al mese»
infatti diventera il sogno pensionistico dei
giovani occupati, visto che secondo il Cen-
sis il 42% non arrivera ad averli ogni mese nel
portafoglio quando andra in pensione. Con
questo budget, dopo le magre e intermit-
tenti buste paga avute nella vita attiva, nes-
suno sarebbe «certo di trovare tutta la feli-
cita», per citare ancorail cantante. Forse, al
limite, I'unica sicurezza sarebbe quella di
dover stringere ancor di pilt1la cinghia per ar-
rivare a fine mese. Insomma, la generazio-
ne dei co.co.pro. amille euro al mese, i1 31%
dei giovani, nemmeno al termine della car-
riera puo sperare di ottenere di piti. Ela pre-
visione dell’istituto di ricerca traccia il de-
stino di 4 milioni di "fortunati” inseriti sta-
bilmente nel mondo del lavoro. Poi ci sono
un milione di giovani autonomi o con con-
tratti atipici e 2 milioni di giovani che non
studiano né lavorano. Per loro, la pensione
non e neanche all’orizzonte. Il dato poco
rassicurante & emerso dal primo anno di la-
voro del progetto "Welfare, 1talia. Laborato-
rio per le nuove politiche sociali" di Censis
e Unipol.
Manovra a parte, I'argomento pensioni, at-
tuali e future, continua ad essere ancora un
«problema irrisolto» soprattutto in un Pae-
se che invecchia e resta tra i piti longevi del
mondo. Nel 2030, infatti, gli over 64, secon-
do il Censis, saranno pil1 del 26% della po-
polazione totale. Con quattro milioni di i-
nattivi in pitt e due milioni di occupati in
meno il sistema pensionistico italiano dovra

interrogarsi sulla propria sostenibilita. Se la
macchina nel breve termine sembra resi-
stere, a preoccupare e «il costo sociale e lari-
duzione delle tutele perle generazioni futu-
re», dice ancora lo studio. 11 quadro ha pilt
meno questi numeri: nel 2010 sivain quie-
scenza con una pensione pari al 72,7% del-
['ultima retribuzione, invece nel 2040ilavo-
ratori dipendenti avranno un tasso di sosti-
tuzione di poco superiore al 60% mentre gli
autonomi lo vedranno ridotto fino al 40%.
Tutto cio dopo aver versato nel primo caso
37 anni contributi e 38 nel secondo.

La propria pensione fa paura per ora appe-
na ad un giovane su dieci e il 70% degli un-
der 30 non sanemmeno quantificarla. La fi-
ne del periodo lavorativo invece fa tremare
la generazione di mezzo che, immaginando
le proprie disponibilita finanziarie in pen-
sione, nel 35% dei casi sa di poter contare so-
losuquellapubblica eil 27% invece halasi-
curezza aggiuntiva della previdenza inte-
grativa. Lo strumento pero ad ogginon sem-
bra voler decollare, visto che ne usufruisce
appena il 9,1% degli aventi diritto. Solo il
6,3% poi intende attivarne uno, ma la mag-
gioranza, il 74%, mostra ancora un certo di-
sinteresse.

Le stime del Censis tuttavia non sono pia-
ciute al ministro del Welfare che reputa le
«proiezioni opinabili». Per Maurizio Sacco-
ni infatti «xneanche la zingara saprebbe di-
segnare questo tipo di percorsi». La vulne-
rabilita del periodo, porta ad «ipotesidiper-
corsi lavorativi che nessuno puo disegnare
in un tempo di cosi straordinari cambia-
menti». Ma una cosa si puo certo iniziare a
fare, secondo il capo del dicastero: organiz-
zare sempre di pitt forme di previdenza, di
assistenza e di sanita complementare, con
modalita comunitarie». Di opinione total-
mente opposta il mon-

do sindacale che vede
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